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UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DIE RECURSOS MATERIALES ¥ SERVICIOS GENERALES

Eje del Plan Municipal de Desarrollo:  Ciudad Honesta y Transparente

Subeje:  Gestion Municipal eficiente :

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: fmpulsar la mejora continua en la Administracion Puiblica Municipal con la finalidady de optimizar la capacidacd de respuesta ante
las demandas sociales y la innovacion de la gestion publica, haciendoeficiente el uso de los recursos piiblicos

Estrategia: Desarrollar acciones de mejora requlatoria y eficacia administrativa. . Realizar peridclicamente un diagnostico del desemperio municipal
por medio de la medicién del cumplimiento de las melas y objetivos, establecidos en los Programas Presupuesiarios e implementar acciones de mejotamiento
a los mismos

Linea de accion N
Coordinar la infegracion de la informacion de las dependencias y entidades de la administracion Piblica Municipal, con la finalidad de integrar el registro
municipal de tramiles y servicios que brinda el municipio. i
Establecer lineamientos para la mejora continua e innovacion de los tramites y servicios municipales
Mejorar los procesos internos de la Administracién Publica Municipal mediante la simplificacion administrativa de tramites y servicios
Reducir el tiempo de respuesta en la dictaminacion y aprobacion de tramiles y servicios olorgados por el municipio

. . ) COMPORTAMIE ) ) .
y ELEMENTO | NOMBRE DEL |PROCEDIMIENTO DE LINEA BASE VALOR Y FECHA META Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO |\ NTO DEL PARAMETRO DE SEMAFORIZACION SEMARO DEL
o DELAMIR | INDICADOR CALCULO SEROBODE INDICADOR |  INDICADOR INFORME
fi : - : HACIA LA META :
VALOR ARO PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO ET VERDE AMARILLO ROJO
Total de bienesy
SDRMYSG Porcentaje de | servicios adgquiridos .
FIN ,J, q 0 2019 40 Trimestre 100% Anual 95% ascendente 85% - 60% | 60% adelante
1 productividad entre recursos )

utilizados por 100

NOTA: Enla casilla del avance del indicador serd proporcional a la unidad de medida del indicador, ya sea porcentaje, indice, nimero, etc.
Por tanto se les pide que pongan el avance que lleva de cumplimiento el indicador de manera acumulada de enero a |a fecha.
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aoisnas Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Ciudad Honesta y Transparente
Subeje:  Gestion Municipal eficiente

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Impulsar la mejora continua en la Administracién Puiblica Municipal con la finalidadv de optimizar la capacidad de respuesta ante
las demandas sociales y la innovacion de la gestion publica, haciendoeficiente el uso de los recursos piiblicos

Estrategia: Desarrollar acciones de mejora regulatoria y eficacia administrativa. . Realizar periddicamente un diagnéstico del desemperio municipal

pormedio de la medicién del cumplimienio de las metas y objetivos, establecidos en los Programas Presupuestarios e implementar acciones de mejotamiento
a los mismos

Linea de accion
Coordinar la integracion de la informacién de las dependencias y entidades de la administracion Pablica Municipal, con la Jinalidad de integrar el registro
municipal de tramites y servicios gue brinda el municipio.
Zstablecer lineamientos para la mejora continua e innovacion de los tramites y servicios municipales
Mejorar los procesos internos de la Administracion Puiblica Municipal mediante la simplificacion administrativa. de tramites Y servicios
Reducir el tiempo de respuesta en la dictaminacion y aprobacion de tramites y servicios otorgados por el unicipio

: - . COMPORTAMIE ] .
y ELEMENTO |NOMBRE DEL|PROCEDIMIENTO DE LINEA BASE VALOR Y FECHA META Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO "| NTO DEL PARAMETRO DE SEMAFORIZACION SEMARO DEL
o DE LAMIR | INDICADOR CALCULO I INDICADOR | INDICADOR INFORME
A N i HACIA LA MET. ERDE
VALOR AfI0 PERIODO VALOR CUMPLIVIENTO ETA VERDE AMARILLO ROIO
Porcentaje
. ) No de bienesy
de Bienes y L .
Servicios servicios en tiempo .
SDRMYSG 2| PROPOSITO dauirid y forma entre No. 0 2019 40 Trimestre 100% Anual 88% ascendente 85% - 60% | 60% adelante
a idos
? de Bienes
en tiempo
poy adquiridos X 100
forma

NOTA: En la casilia del avance del indicador seré proporcional a la unidad de medida del indicador, ya sea porcentaje, indice, ntimero, etc.
Por tanto se les pide que pongan el avance que Heva de cumplimiento el indicador de manera acumulada de enero a la fecha.
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UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Eje del Plan Municipal de Desarrollo:  Ciudad Honesta y Transparente
Subeje:  Gestion Municipal eficiente

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: fmpulsar la mejora continua en la Administracion Priblica Municipal con la finalidady de optimizar la capacidad de respuesta ante

las demandas sociales y la innovacion de la gestion publica, haciendoeficiente el uso de los recursos ptiblicos

Estrategia: Desarrollar acciones de mejora regulatoria y eficacia administrativa. . Realizar periddicamente un diagnoéstico del desemperio municipal
por medio de la medicion del cumplimiento de las metas y objetivos, estableciclos en los Programas Presupuestarios e implementar acciones de mejotamiento

a los mismos

Linea de accién

Coordinar la integracion. de la informacion de las dependencias y entidades de la administracion Publica Municiped, con la Jinalidad de integrar el registro

municipal de trdmites y servicios que brinda el municipio.
Mejorar los procesos internos de la Administracion Piblica Municipal medianie la simplificacion administrativa de tramites y servicios
Reducir el tlempo de respuesta en la dictaminacion y aprobacion de tramites y servicios otorgados por el municipio

. - e i ) ] COMPORTAMIE o Cer . ’
y ELEMENTO |NOMBRE DEL |PROCEDIMIENTO DE LINEA BASE VALOR Y FECHA META Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO | o NTO DEL PARAMETRO DE SEMAFORIZACION SEMARO DEL
o DE LA MIR | INDICADOR CALCULO STIOD0 OE INDICADOR |  INDICADOR INFORME
AR - HACIA LA META g
VALOR ANO PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO VERDE AMARILLO ROJO
Porecentaje No. de bienes y

ACTIVIDAD 1, de servicios en tiempo 60% en
SDRMYSG 3|COMPONENT |procedimient| y forma entre No. 0 2019 40. Trimestre 100% Anual 89% ascendente 85% - 60% ad [;nte
elant

El os en tiempo de bienes
y forma adquiridos por 100

NOTA: En la casilla del avance del indicador serd proporcional a la unidad de medida del indicador, ya sea porcentaje, indice, nUmero, etc.
Por tanto se les pide que pongan el avance que lleva de cumplimiento el indicador de manera acumulada de enero a la fecha.




OAXACA DE JUAREZ
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UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Ciudad Honesta y Transparente
Gestion Municipal eficiente

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Impulsar la mejora continua en la Administracion Piblica Municipal con la Jinalidadv de optimizar la capacidad de respuesta ante
las demandas sociales y la innovacion de la gestion. ptiblica, haciendoeficiente el uso de los recursos publicos

Estrategia: Desarrollar acciones de mejora regulatoria y eficacia administrativa.

- Realizar peridcicamente un diagnéstico del desemperio municipal

pormedio de la medicidn del cumplimiento de las metas y objetivos, establecidos en los Programas Presupuestarios e implementar acciones de mejotamiento

a los mismos

Linea de accion

municipal de tramites y servicios que brinda el municipio.

Establecer lineamientos para la mejora continua e innovacion de los tramites y servicios municipales
Mejorar los procesos internos de la Administracién Publica Municipal mediante la simplificacion administrativa de tramites y servicios
Reducir el tiempo de respuesta en la dictaminacion y aprobacion de tramites y servicios otorgadaos por el municipio

Coordinar la integracion de la informacién de las dependencias y entidades de la administracién Pablica Municipal, con la finalidad de integrar el registro

’ . COMPORTAMIE ] i B
' ELEMENTO |NOMBRE DEL|PROCEDIMIENTO DE LINEA BASE VALOR Y FECHA META Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO AVANCE DEL NTO DEL PARAMETRO DE SEMAFORIZACION SEMARO DEL
o DE LAMIR | INDICADOR CALCULO TS INDICADOR |  INDICADOR INFORME
N A HACIA LA META
VALOR ANO PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO HACIA VERDE AMARILLO ROIJO
No de adquisiciones
ACTIVIDAD 2,| Porcentaje | recibidas entre No 60% en
SDRMYSG 4{COMPONENT de la de adjudicaciones 0 2019 4o Trimestre 100% Anual ascendente 85% - 60% adeI;nte
E1 actualizacion | establecidas por
100%

NOTA: En la casilla del avance del indicador sera proporcional a la unidad de medida del indicador, ya sea porcentaje, indice, nimero, etc.

Por tanto se les pide que pongan el avance que lleva de cumplimiento el indicador de manera acumulada de enero a la fecha.
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UNIDAD RESPONSABLE:  SUBDIRECCION DE RECURSOS MA TERL'LLE;G' Y SERVICIOS GENERALES

Eje del Plan Municipal de Desarrollo:  Ciudad Honesta y Transparente

Subeje:  Gestion Municipal eficiente

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Impulsar la mejora continua en la Administracion Pablica Municipal con la finalidadv de optimizar la capacidad de respuesta ante
las demandas sociales y la innovacién de la gestion publica, haciendoeficiente el uso de los recursos publicos

Estrategia: Desarollar acciones de mejora regulatoria y eficacia administrativa. . Realizar periddicamente un diagnéstico del desemperio municipal
por medio de la medicion del cumplimiento de las metas y objetivos, establecidos en los Programas Presupuestarios e implementar acciones de mejotamiento
a los mismos

Linea de accion
Coordinar la integracién de la informacion de las dependencias y entidades de la administracién Pablica Municipal, con la Jfinalidad de integrar el registro
municipal de tramites y servicios que brinda el municipio.
Establecer lineamientos para la mejora continua e innovacién de los tramites y servicios municipales
Mejorar los procesos internos de la Administracion Pablica Municipal mediante la simplificacion administrativa de tramites Y servicios
Reducir el tiempo de respuesta en la dictaminacién y aprobacién de tramites y servicios otorgados por el municipio

; . COMPORTAMIE ) .
o ELEMENTO |NOMBRE DEL | PROGEDIMIENTO DE LINEA BASE VALOR Y FECHA METAY PERIODO DE CUMPLIMIENTO |\ o NTO DEL PARAMETRO DE SEMAFORIZACION SEMARO DEL
' DE LAMIR | INDICADOR CALCULO SERIODSOE INDICADOR INDICADOR INFORME
N : HACIA LA ME g
VALOR ARNO PERIODO VALOR CUMPLIVIENTO A LA META VERDE AMARILLO ROJO
Porcentaje |No. de planeaciones
ACTIVIDAD 3, -
de recibidas entre No. . ]
SDRMYSG 5|COMPONENT . ) o] 2019 4o. Trimestre 100% Anual 85% ascendente 00% - 85%-1 85%-60% 60% - 0%
£1 planeaciones} de planeaciones ;
entregadas | estimadas por 100

NOTA: En la casilla del avance del indicador serd proporcional a la unidad de medida del indicador, ya sea porcentaje, indice, niimero, etc.
Por tanto se les pide que pongan el avance gue lleva de cumplimiento el indicador de manera acumulada de enero a la fecha.




