OAXACA DE JUAR
2019.202)

Subeje: 2.2.

Objelivo del Plan Municipal de Desarrollo: Impulsar la mejora continua en la Administracion Plblica Municipal con la finalidad de optimizar la capacid

UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIREGCION DE GESTION FINANCIERA

“Z Eje del Plan Municipal de Desarrolio: Eje 2 " Gludad Honesla y Transparente "

geslion publica, haciendo eficiente el uso de los recursos pablicos.

Eslrategia: 2.2.4. Realizar periddicamente un diagnéstico del desempeiio municipal, por medio de la medicion del cumplimiento de las melas y objelivos, es

implementar acclones de mejoramiento a los mismos,
Linea de accion: 2.2.4.3. Realizar las evaluaciones de desempefio de forma anual, a los Pp de los ejercicios anleriores que sean elegidos con base en su imporlancia e impacto social.

ad de respuesta ante las demandas sociales y la innovacion de la

ablecido en los Programas Presupuestarios (Pp) e

LINEA BASE VALOR Y FECHA

META'Y PERIODO DE

COMPORTAMIENTO

. . PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
No ELEMENTO DE LA NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE CUMPLIMIENTO AVANCE DEL DEL INDICADOR b
MIR INDICADOR CALCULO PERISDO OF INDICADOR HACIA LA META SEMARO DEL
VALOR afio PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO VERDE AMARILLO ROJO INFORME
[(Monto  de  recursos  del 0% 2018 100% Anual 50% ASCENDENTE AMARILLO
municipio destinados a gasto
Tasa de Incrementolde inversion en el afio
de recursos’  del{2019/Monto de recursos del CUARTO
FIN 80%-100% 0%-79% 0%-49Y%
municipto  destinados|municipio destinados a gasto TRIMESTRE #-100% S0%-79% %-49%
a gasto de inversidn  [de inversién en el afio 2018) -
1} * 100
1
o - o A o7 -
Porcentaje del(Nimero de acciones 0% 2019 100% Anual 100% ASCENDENTE
programas y{realizadas de gestion CUARTO
PROPOSITO proyectos quelfinanciera/ Nimero de TRIMESTRE 80%-100% 50%-79% | 0%-49%
conforman el catdlogo |acciones de gestion financiera
) programadas) * 100
100% 2019 100% Anual 100% ASCENDENTE
Porcentaje’ de|, . ,
) (Nimero  de UR's que
{Unidades .
, consultan  y/o  utilizan el
responsables) UR's .
catdlogo de fuentes de
que consulta  y/o|, .
o s financiamiento para Hevar a
utifizan el catdlogo de CUARTO
COMPONENTE 1 cabo  sus  programas vy 80%-100% 50%-79% | 0%-49%
fuentes de N TRIMESTRE
" i proyectos / Nimero total de
financiamiento  para . ,
UR's que recibieron el catélogo
levar a cabo sus . L
rogramas de fuentes de financlamiento)
prog Y+ 100
proyectos.
2
0% 2018 100% Anual 100% ASCENDENTE
Porcentaje de
Programas
g tari P
:\'[:;‘;;;: i;tsos ct(o p; {Nimero de Pp evaluados / CUARTO
e .
COMPONENTE 2 P Numero de Pp programados 80%-100% 50%-79% 0%-45%
los programados en el . TRIMESTRE
para ser evaluados) * 100
Programa Anual de .
Evaluacidn (PAE) para
ser evaluados ,
4
0% 2019 100% Anual 100% ASCENDENTE
Porcentaje de fichas|{Ndmero de fichas resumen de
oo, |l e o i o N [ P
COMPONENTE 1 gramas v TRIMESTRE it e i
Proyectos  Federales|programadas para ser
{PPF) realizadas realizadas ) * 100
5
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2019.202)

Subeje: 2.2.

Objelivo del Plan Municipal de Desarrollo: Impulsar la mejora continua en la Administracion Publica Municipal con la finalidad de oplimizar la capacidad de respuesta anle las demandas sociales y la innovacion de la
gestion publica, haciendo eficiente el uso de los recursos publicos. }
Estrategia: 2.2.4. Realizar periddicamente un diagndslico del desempeiio municipal, por medio de la medicion del cumplimiento de las metas y objelivos, eslablecido en los Programas Presupuesiarios (Pp) e
implementar acciones de mejoramienio a los mismos.
Linea de accion: 2.2.4.3. Realizar las evaluaciones de desempeiio de forma anual, a los Pp'de los ejerciclos anteriores que sean elegidos con base en su importancia e impaclo social.

META'Y PERIODO DE : « .
. . LINEA BASE ECH COMPORTAMIENTO . E SEMAF
No.| ELEMENTO DE LA | NOMBRE DEL PROGEDIMIENTO DE BASE VALOR Y FECHA CUMPLIMIENTO avancpet | CIFDETMIEE O | PARAMETRO PE SEMAFORIZACION
’ MIR INDICADOR CALCULO INDICADOR .
VALOR Aflo PERIODO VALOR PERIODO DE HACIALA META VERDE AMARILLO ROJO SEMARO DEL -
§ CUMPLIMIENTO INFORME .
. B . 10% 2018 100% Anual 100% ASCENDENTE
{Mimero de UR's que se les dio
. , a conocer las fichas resumen
ACTIVIDAD Porcentaje de UR'S 2| " llevar a cabo sus CUARTO
‘las que se les dd a P 80%-100% 50%-79%
COMPONENTE 2 . programas y proyectos / TRIMESTRE
conocer las fichas . )
Numero total de UR’s del
6 municipio} * 100
0% 2019 100% Anual 100% ASCENDENTE
{Numero de acciones realizada
Porcentaje de|para llevar a «caba la
acciones  realizadas|elaboracion y publicacion del
ACTIVIDAD 2,|para l|e\t'z'1r a caho la|PAE y .Ios TdR 2019 / Nimero CUAR_TQ S0%-100% 50%-79% 0%-49%
COMPONENTE 1 elaboracidn ylde acciones programadas para TRIMESTRE
publicacién del PAE y[ilevar a cabo la elaboracion y
los TdR 2019 publicacién del PAE y TdR
2019) * 100
7
9 o o
"(NUimero de acciones realizada 0% 2019 100% Anual 100% ASCENDENTE
X para llevar a cabo Ia
Porcentaje de Ly
. . contratacidn de los
acciones  realizadas
ACTIVIDAD N I abo | Evaluadares Externos de los Pp CUARTO
|para ev?f a cabo 1@ en 2019 / Niimero de acciones 80%-100% 50%-79% 0%-49%
COMPONENTE 2 contratacion de los TRIMESTRE
programadas para llevar a
Evaluadores Externos ) .
de los Pp 2019 cabo la “contratacion de los
eloskp 28 Evaluadores Externos de los Pp
8 en 2019} * 100 i :
. - . 0% 2019 100% Anual 50% ASCENDENTE AMARILLO.
ACTIVIDAD Porcentaje de|'(Ntmero de Indicadores para CUARTO
"findicadores de gestidn|ser medidos/ Numero de B80%-100% 50%-79% 0%-49%
COMPONENTE 3 ) . . - - TRIMESTRE
9 financiera medidos indicadores disefiados) *100 ’

NOTA: En la casitla del avance del indicador sera proporcional a la unidad de medida del indicador, ya sea porcentaje, indice, ntimero, etc. Por tanto se les pide que pongan el avance que lleva de cumplimiento el indicador de manera acumulada de enero a la
fecha.

Los Seméforos que se encuentran en amarillo se deben a que los Estados Financieros del 3er y 4to trimestre alin no se encuentran disponibles
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Subeje: 2.2, Impulsar la mejora conlinua en la Administracion Publica Municipal con la finalidad de optimizar la capacidad de respuesla anle las demandas sociales y la innovacién de la gestion pitblica,

OAXACA DE JUAR
’ Lilllﬂ-':(l:li

haciendo eficiente el uso de los recursos publicos.
RANGO DE RESULTADOS O
N CNER A wuear pe| FECHA DE
NOMBRE DE POBLACION BENEFIGIADA POBLACIGN | POBLACION | EDADALA | IMPAGTO | "ot Ve | REALIZAGIO
LINEA DE ACCION LA DESCRIPCION DE 1A __| MASCULIMA | FEMENINA | QUEFUE | SOGIAL (ESPECIFICAR) |ACTVIDAD N
i FURICIONARIOS [ POBLACION [~ Cor ADULTOS DIRIGIDA e
N.P OBJETIVO PMD ESTRATEGIA PMD PMD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PUALICOS gitenal, | ESTUDANTES 1 ) oRES
. 2.2.4. Reallzar:
2.2. Impulsar la mejora Y
X periddicamente un
continua en fa diagnostico del Se elaboraron fichas
. Ly a el N E .
Administracion Piblical” 5 " . 2.2.4.3, Realizar las Se Informd a los
| desempefio municipal, resumen de  los N X
Municipal  con la K evaluaciones de ) funcionarios
- . . |por -medic de la N principales L X
finalidad de optimizar . desempefa de plblicos sobre las{Oficinas
K medicién del C.1AL- programas del
la capacidad de ! forma anual, a los . . reglas de|del
cumplimiento  de las A _"|Elaboracidn |gobierno federal, _ De 30 aios L. . .
respuesta  ante  las L Pp de los ejercicios X § ) 5 operacion 2019 de|Municipio [25-jun-19
R metas y objetivos, K de fichas|que financian en adelante
demandas sociales y fa . anteriores que sean , L los programaside Oaxaca
. L, establecido en los R restimen proyectos publicos v - A
innovacién  de la elegidos con base en mediante  oficios|de Judrez
L , Programas N de desarrollo social . -
gestion publica, R su  tmportancia e N L. con links de la
) . Presupuestarios {Pp) ef K en coinversion con ) .
haciendo eficiente el|, X impacto social. ., informacion
implementar acciones las municipios.
uso de los recursos .
L de mejoramiento a los
publicos. N
mismos,
Junto con la
Direccion de
. 2.2.4, Realizar| Seguridad Publica, se
2.2, Impulsar la mejoraj” " " .
X periddicamente un ha gestionado vy
contina en fa diagnostico lel conformad; |
. . gls} ae N onfol o e .
Administracidn Publica & . L 2.2.4.3. Realizar las Obtencidn la
. desempefio municipal, N programa de .
Municipal  con 1a X evaluaciones de . primera X
o . por medic de la - C.1.A.2. Fortalecimiento  de! - L. Instalacio
finalidad de optimizar L desempefio de o - ministracion  por;
) medicién del Participacion {desempefio en nes de lajdel 01 de
fa capacidad de o forma anual, a los . . proyecto un  monto  de
cumplimiente  de las S len ellmateria de seguridad Agencla |marzo al 30 de
respuesta  ante  las e Pp de los ejercicios s 21 31 enfocado en $18,117,559.60 L. .
N metas y  objetivos, programa publica {FORTASEG) K Municipal [Diciembre de
demandas sociales y la anterlores que sean familias la segunda
X L establecide  en los R FORTASEG |[tales como L L, de Pueblo}2019
innovacion de la elegidos con base en . ministracion  por,|
L. .. _ |Programas . 2019 expedientes Nuevo
gestion ptblica, . su  importancla e A un monto de § 7,
) .. Presupuestarios (Pp} e} N técnicos, el Informe
haciendo  eficiente el N impacto social, L 764,668.40
implementar acciones Municipal de
usa de los recursos . . L X
dblicos de mejoramiento a los Evaluacion 2018,
P mismos. gestion de compras e
informes mensuales
y trimestrales
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Eje 2 "Ciudad Honesla y Transparenle”

Subeje: 2.2. Impulsar la mejora continua en la Administracion Pablica Municipal con la finalidad de optimizar la capacidad de respuesta anle las demandas sociales y la innovacion de la gestion publica,

haciendo eficiente el uso de los recursos ptiblicos.

RANGO DE " | RESULTADOS =| FECHA DE
NOMBRE DE v POBLACION BENEFICIADA POBLAGION | POBLAGION | EDADALA | IMPACTO | "le oo HUGAR OE REALIZACIO
f £ 2 - . MASCULINA | FEMENINA QUE FUE SOCIAL o )
LINEA DE ACCION LA DESCRIPCION DE LA |- - - (ESPECIFICAR) |ACTIVIDAD N
; FUNGIONARIOS | POBLACION ADULTOS DIRIGIDA
N.P OBJETIVO PMD ESTRATEGIA PMD PMD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PUBLICOS GEMERAL | ESTUDIAMTES |\ oResS
Se colaboré con la
Unidad de
) __ Evaluacion del
- 224, Realizar C2A.L " .
2.2, Impulsar la mejora L o Desempefio de la Publicacién en la
. periddicamente un Participar en| _. s L
continua en laf’ . Direccton  de la Gaceta Municipal
. . 1. diagndstico del . la i
Administracién Piblica - . 2.2.4.3. Realizar las .. Contralorfa oficial del mes
o desempefio municipal, X elaboracion o
Municipal con fa N evaluaciones de .. |Municipal, para deAbril de 2019
y X por medio de la " ¥ publicacién . X
finalidad de optimizar medicion del desempefio de del elaborar y publicar el del Programa| Oficinas
e e
ia capacidad de L forma anual, a los Programa Anual de Anual de|de lajAbril, mayo y
cumplimiento de las S {Programa . ) o, . X
respuesta  ante  las metas objetivos Pp de los ejercicios Anual de Evaluacidn (PAE), |12 6 6 Evaluacién y . en la|Contralori {septiembre de
demandas sociales y 1a . 4y i 'lanteriores que sean ., Términos de de Mayo de los|a 2019
. L, establecido  en los | Evaluacion .
innovacion  de la Programas elegidos con base en (PAE) fos Referencia (TdR} de Términos de|Municipal
gestion publica, B . sy importancia el , Y la  Evaluacion de Referencia, asi
. . Presupuestarios (Pp) ef. ) Términos de N A
haciendo eficiente el{ impacto social. N Consistencia Vv como los
implementar . acciones Referencia .
uso de los recursos . Resultados del resultados  finales
- de mejoramiento a los de los Pp a L,
publicos, K Programa 12.- de la evaluacion
mismos. evaluar 2019 .
Seguridad y Orden
Pablica del ejercicio
2018,
3
Se ha participado en
la elsboracion  del
programa de
2.2.4. Realizar evaluacion al
2.2. Impulsar fa mejora L, o .
N periddicamente un desempeiio de tipo ,
continua en fa di st del Consistencia Se -contraté  al
- agnostico el .
Administracion Pudblica g - . 2.2.4.3, Realizar las{C.2.A.2, , v evaluador del
L desempefio municipal, K Resultados, asi como .
Municipal con la K evaluaciones de|Proponer la ., programa  siendo
- . por medio de la . , |en la contratacion -
finalidad de optimizar, L desempefio de|Contratacion Consultores en|Oficinas
I medicidn de del evaluador ,
fa capacidad de umplimiento de 1 forma anual, a los|de aterno del Innovacion, de la
cumplimiento de las S [ e .
respuesta  ante  fas P Pp de los ejercicios|{Evaluadores 12 6 6 Desarrollo y|Contratori [ 31-jul-19
R metas y objetivos, . Programa 12 .
demandas sociales y la N anteriores que sean|Externos de X Estrategla a
X o, establecido  en  los . Seguridad y orden .
innovacion de E elegidos con base enjlos  Pp o . N Aplicada, S.C.[Mumnicipal
. .. .. {Programas . piblica del ejercicio
gestion publica, K su  lmportancia e]evaluar en el donde e
. Presupuestarios {Pp) el 2018; por lo que
haciendo eficiente el X impacto social. 2019 o, Hulio se
implementar acciones quien realizard la : ?‘
uso de los recursos ) ) . Prime®
- de-mejoramiento a los evaluacion es la
publicos. i "
mismos. Consultores e
Innovacion,
Desarrollo Y
Estrategia Aplicada”.
4
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UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA

Eje del Plan Municipal de Desarrollo: £je 2 "Ciudad Honesta y Transparente”
Subeje: 2.2. Impulsar la mejora continua en la Administracion Publica Municipal con |a finalidad de oplimizar la capacidad de respuesta ante las demandas soclales y la innovacion de fa geslion priblica,
haciendo eficiente el uso de los recursos publicos.

c RANGO DE 1 RESULTADOS FECHA DE
NOMBRE DE POBLACION BENEFICIADA POBLAGION | POBLACION | EDADALA | IMPACTO LUGAR DE .
. 4 MASCULINA | FEMENINA | QUE FUE SOCIAL OBTENIDOS LA REALIZACIO
LINEA DE ACCION LA DESCRIPCION DE LA : (ESPECIFICAR) | ACTMIDAD N
) o . FUNCIONARIOS [ POBLACION | . ADULTOS DIRIGIDA
NP OBJETIVO PMD ESTRATEGIA PMD PMD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PUBLICOS | GEpERaL | FSTUDIAMTES | o s
. Se elabord  la
. 2.2.4, Realizar Se construyeron vy
2.2. Impulsar 2 mejora . Propuesta
X periddicamente un calcularon los ,
continua en la . X Metodoldgica para
o, ... |diagndstico del . indicadores de o
Administracion Publica . . 2.2.4.3. Realizar las . la construccidn de
o desempefio municipal, ) gestion financiera de o
Municipal  con s , evaluaciones de R los indicadores de
- L por medio de la - C.2.A3, la Tesoreria . ) .
finalidad de optimizar| L desempeiio de| ~ . gestion  financiera
i medicion del Disefiar ¥|Municipal, con . N
la capacidad de L forma anual, a los i de fos ingresos y trimestralmen
cumplimiento  de las . |medir los|fundamento en las
respuesta  ante las o Pp de los efercicios|, L 30 10 20 de los egresos del te durante
N metas y  objetivos, . indicadores [atribuciones o
demandas sociales y la N anteriores que sean . i ejercicio 2019 2019
N . establecido  en los | de  gestidn|conferidas en el
innovacion de la elegidos con hase en| . N , . respecto del
. L Programas . . financiera articulo 142, fraccidn T :
gestion publica, N su  importancia e ejercicio 2018,
X - Presupuestarios (Pp} el . Vii del Bando de
haciendo eficiente el . impacto social. . . presentando a la
implementar acciones Policia y Gobierno
uso de los recursos N X fecha los  del
- de mejoramiento a los del Municipio .
publicos. ) R primer  trimestre
mismos. vigente. o
X del ejercicio.
5
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