UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

Eje del Plan Municipal de

Desarrolio: "CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"
Subeje: GESTION MUNICIPAL EFICIENTE
POBLACION BENEFICIADA POBLA RANGO RESULTADO
]’ . . . DE EDAD s
- LINEA DE ACCION | NOMBRE DE | DESCRIPCION DE LA - CION IMPACTO - LUGAR DE LA} FECHADE
P| OBIETIVOPMD | ESTRATEGIA PMD PMD LAACTIVIDAD|  ACTIVMIDAD  |FUNCION] POBLACT ADULTO remen| 8 QY8 | Tsocial o D08 | ACTIVIDAD | REALIZACION
: ARICS | ON s INA (
PUBLICO | GENERA MAYOR DIRIGIDA AR)
g L ES
2.2, Impulsar {z 2.2.4, Realizar 2.2.4.4 levara Analizary
mejora continus en| periddicamente un czbo el determinar cudl es
Iz Administracion diagnostico del seguimiento Iz situacidn y cudles
Publica Municipal | desempefio municipal, trimestral, son las tendencias
con la finalidad de por medio da {z sermestral y anual pars ias actividades,
s . Tener un
optimizar la medicion del de los resultades programas y ,
capacidad de cumplimiento de las logrados, por proyectos para mEJor~
o . - desempefio
respuesta ante las metas y objetivas, medio dal beneficos de fos y
demandas sociales | establecido en los monitareoy las habitantes del para qu'e
. . R e haya mas
vy la innovacion de la Programas sistematizacion de municipio de Oaxaca i
P . . . beneficiados
gestion publica, | Presupuestarios {Pp) e | los indicadores de de Judrez. de | Direccion de
haciendo eficiente | implementar acciones | avance de gestidn, | Diagndstico Diagnostico &los
. . .. X 0 N/A programas, X Desarrollo En proceso
aluso de los de mejoremiento a los | establecidos enfas| elshorado elaborado para o
- . . actividadesy Humano
recursos publicos, misgos Matrices de conacer el N
Indicadores de desempefio proyemzs
Resultados {MIR} municipal con base programa] o3
de los Po. en los programas, .cor'w &
L objetivo de
actividades y .
cumplir a
proyectos .
meta
programados. &




2.2.Imoulsar iz
mejora continuz en
{2 Administracion
Piblica Municipal
con Iz finalidad de
optimizaris
capacidad de
respuesta ante las
demandas soclales
y Iz innovacion de la
gestion piblica, | P
haciendo eficiente
el uso de los d
recursos piblicos.

2.2.4, Realizer
periddicamente un
diagndstico del

desempefio municipal,

por medio de lz
medicidn del
cumplimiento de las
metss y objetivos,
establecido en jos
Programas
resupuestarios {Pp) e

impiementar acciones

e mejoramiento s los
mismaos

2.2.4.2 llevara
czboef
seguimiento
timestral,
semestral y anual
de los resuitados
logrados, por
medio del
monitoreo y
sistematizacidn de
tos indicadores de
avance de gestidn,
establecidos en las
Mistrices de
Indicadores de
Resultados (MIR)
de los Pp.

Porcentsje de |proyectos realmente

programas,

actividades y
provectos

efaborados,

Szber fa cantidad de

programas,
actividades y

elaborados, vigbles
para la gestion v
beneficiar asi al

mayor ndmero de [z

poblacion dal

municipio de Oaxaca

de Judrez.

2743

1285

1089

Todas fas
edades

Existié
participacion
ciudadana

Beneficio z la
poblacidn del
Municipio de
Qaxace de
Judrez con los
programas,
actividades y
proyectos gque
se reslizaron

Municipio de
Oaxacz de
Judrez

01 de julio al 30
de septiembre
de 2018




2.2, impulszr ta

2.2.4. Reglizar

mejora continuz en
la Administracion
Publica Municipal
con fa finalidad de
optimizar is
capacidad de
respuests ante las
demandas sociales
y |z innovacion de la
gestion piblica,
haciendo eficiente
el uso de los
recursos plblicos.

periddicamante un
diagnostico del

por medio de la
medicidn del
cumplimiento de las
metas

en los Programas
Prasupuestarios (Pp) e
implementar acciones
de mejoramiento s los
mismos.

desempefic municipal,

y objetivos, establecido

2.2.4.4, Establecer
y ejecutar un
Programa Anual de
Evaiuacién za fin de
evaluar el disefio,
consistencia y
resultados de las
politicas pUblicas y
programas de}
gobierna
municipal.

Porcentaje de
programas,
actividades y
proyectos

implementado
s

Cantidad de
programas,
actividades y
proyectos
{accciones), que se
aplicaron para
benefcio de la
ciudadania del
Municipio de Oaxaca
de Judrez

2743

605

1285

1085

1937

Todas las
edades

Existic
participacion
ciudadana

Partlcipacion
de los
ciudadanos
da! Municipio
de Ozxaca de
Judrez en los
programas,
actividades y
proyectos que
se puso en
foncionamient
o

Municipio de
Oaxaca de
ludrez

01 de julio al 30
de septiembre
de 2018




2.4, Desarrofiar 2 izary 2.4.2.3. Mejorar
|

implemeantar los medios de

acciones de

informacidn de

consulta, para que
caracter municipal que

la ciudadaniz
pueds tener

innovacion y

tecnologfas que permita su accesoy
parmita |z eficiente| manejo por parte de acceso z la
comunicacion del las v lo informacion de

gobiarno con el

Se taendieron
a la ciudadaniz
piblicos y de la manerzs faci ) del Municipio
. o k i i ¥ Cantidad de P
ciudadano, ciudadania. sencilla . de Oaxacz de
tilizand ciudadanos del 1
utilizando . udrez que se
. K . Municipio de Oaxaca . a
nerramientas de . . acercaron
o Porcentaje de de Judrez o . L. - N
flujo de o Existié para padir Municipio de | 01 de julio al 30
. » personas del beneficiados con I N e L - Todas fas L. . o, A
infermacidn. L L 30 2743 605 1285 3089 1937 participacidn | informacidn QOaxacs de de septismbre
municipio actividades, adades ) j
5 L. ciudadana sobre las Judrez de 2019
beneficiadas. programas, .
. actividades,
proyectos y acciones
programas o
aue se
implementaron.

solicitar algdn
servicio que
ofrece este
Municipio.

FIT A

- G GREE

AN




2.4, Desarrollar e
implementar
acciones de
innovacién y

tecnologias que
permitan la

eficiente
comunicacion del
gobierno con el
ciudadang,
utilizanda
herramientas de
flujo de
informacién,

2.4.1. Contar con un
sistema de consulta
confiable y eficiente
que integre
informacién geogrifica
y estadistics, regido
por la normatividad
vlgente, que sirva como
mecanismo da consulta
para el seguimiento de
las acciones de lz
Administracién Publica
Municipal.

2.4.1.4. Informar a
la ciudadania,
mediante lz
aplicacion de las
técnicasy
herramientas de
comunicacion
gdecuadas, sobre
los programasy
actividades que
desarrolle la
Administracién
Publica Municipal,

Que la pablacion
conozca los
diferentes
programas,

actividades y
proyectos de
desarrollo social de
los gobiernos
Municipales,

Estatalesy Federales

Se atendieron
g los
ciudadanos
del Municipio
de Oaxaca de
Judrez
interesadas
sobre los
proyectos,
programas,
actividades y
servicios que
son
implementado
s por los
gobiernos
municipal,
estataly
federal

Municipio de
Qaxzca de
Judrez

01 de julio al 30
de septiembre
de 2019




2.2. Impulsar i

2.2.4 Reslizar

2.2.4.4. Establecer

iz Administracién
Pihblica Municipat
con Iz finalk

respuesta antz las
demandas sociales
yiainnovaddndela
gestidn publics,
haciendo eficiente
el uso de los
recursos puiblicos.

majora continus en

periddicamente un
dizgnéstico de!
desemped
por medio de lz
medicién del
cumplimiento de las
metas y objetivos,
establecido en los
Programas
Presupusstarios {Pp e
impiamentar acciones
de mejoramiento a los
mismos.

o municipal,

¥ ejecutar un
Programa Anual de
Evaluacisn = fin de
eveluar € disefio,
consistencis y
resultados de las
politices pdblicas v
programas del
gobizmo
municipal,

Porecentaje de
personas
beneficiadas

Visitar alas
diferentes agencias
y colonias del
municipio para
vinculacidn y
coordinacién, de los
diferentes espacios,
programes,
actividades y
proyectos.

30

2743

1285

1089

1837

Todas las
edades

Existio
participecidn
ciudadana

Lz ciudadania
del Municipio
de Oaxaca de
ludrez ha sido
beneficada
por lo
programas,
actividades,
proyectos y
scciones que
desarrolls |
Munlcipio de
Oaxaca de
Judrez

Municipio de
Oaxacz de
Iugrez

01 de julio al 30
de septiembre
d= 2019




DANACA DR JUARET

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO HUMANO

"CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"
GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

Eje del Plan Municipal de Desarrollo:

Subeje:

Objetvo del Plan Municipal de Dasarrollo: 2.2, Impulsar la mejora continua en la Administracién Publica Municipal con Iz finalidad de optimizar la capacidad de respuesta ante

las demandas sociales y la innovacién de [z gestion publica, haciendo eficiente el uso de los recursos publicos
Estrategia: 2.2.1. Fomentar fa innovacion en la gestion publica municipal, para que se rija por los principios de eficacia, solidez, legalidad
periectibilidad, simplificacion y optimizacién de los recursos,

Linea de accién 2.2.1.dimpulsar una sstrategia de austeridad v disciplina presupuestaria, acorde a | normatividad vigente, que establezcs los

lineamientos para ejecutar el presupussto piblico.

META Y PERIODO D . .
LINEA BASE VALOR Y FECHA CUMPLMSNTO € COMPORTAMIENTD | PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
No. | ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL | oo SEMARO DEL
| DELAMIR INDICADOR CALCULO INDICADOR ' INFORME
~ PERIODO DE HACIA LA META
VALOR | AfiO PERIODO VALOR VERDE | AMARILLO ROIO
CUMPLIMIENTO
{NDICE DE POBLACION TERCER
1 FIN NPX100/NPB 0 2018 00% ANUAL 100 ASCENDENT| 75-100% 74-50% 48-0% VERDE
' BENEFICIADA / TRIMESTRE 100% g ? ° !




zsim.a0ss

Subsje:

Esfrategia:

Linea de accién

Eje del Pian Municipal de Desarrollo:

Objetve del Plan Municipal de Dasarrolio;

UNIDAD RESPONSABLE:

“CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.1. Generar una administracidn municipal con gohemanza gue permita el involucramiento de Jz sociedad en iz construccién, disefic

implementacion de politicas publicas.

DESARROLLO HUMANO

2.1.3. Instrumentar acciones de atencion v vinculacion con la ciudadania,
2.1.3.5. Desarrollar e implementar sistemas eficientes de informacién y atencién ciudadana, para recibir y responder las demandas y solicitudes

de los habilantes del municipio de una manera eficiente, oportuna v sencilla.

METAY PERIODO DE

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

LINEA BASE VALOR Y FECHA
NE E VALOR Y FECH CUMPLIMIENTO
COMPORTAMIENTO
No. | ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL ODFL ) NDI’: ADZR
"1 DELAMIR INDICADOR CALCULO INDICADOR - ¥
VALOR Ao PERIODO VALOR PERIODO DE HACIALA META VERDE AMARILLO ROJO
A ? ARIL
CUMPLIMIENTO ' SEMARG DEL
INFORME
PORCENTAJE DE TERCER
2 | PROPOSITO | PERSONAS QUE FUERON [NPCX100/NPE 0 ws | IM‘E‘S“T‘RE 100% ANUAL 100 [ASCENDENTE 100-75% 74-50% 50-0% VERDE
BENEFICIADAS )




UNIDAD RESPONSABLE:

DESARROLLO HUMANO
Eje del Plan Municipal de Desarrollo:

“CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"
Subsje:

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.2.. Impulsar la mejora continua en la Administracién Publica Municij
Objetvo del Plan Municipal de Desarroflo: soclales y la innovacion de la gestién publica, haciendo eficiente el u

pal con |z finalidad de optimizar {a capacidad de respuesta ante las demandas
so de recursos publicos.
Estrategia;
2.2.1. Fomentar la innovacian en la gestion pliblica municipal, para que se rija por los principios de eficacie, solidez, legalidad, perfectibilidad,
simpilificacion y optimizacion de los recursos.
Linea d= accion 2.2.1.6. Reducir el tiempo de respuesta en la dictaminacion ¥ aprobacion de tramites y servicios otorgados por el municipio.
TAY PERIODO DE . .
LINEA BASE VALOR Y FECHA Miu’fw e ComPoRTAMIENTO | PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
No ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL DEL INDICADOR : SEMARO DEL
| DELAMIR INDICADOR CALCULO PERIODO DE INDICADOR HACIA LA META INFORME
No PERIO VALOR VERDE AMARILLO ROJO
VALGR | A ERIODO CUMPLIMIENTO '
PORCENTAIE DE
COMPONENTE TERCER
1 v 4 B PROGRAMAS NAPPGX10/NGA 0 2019 TRKIMES:'I‘RE 100% ANUAL 12,28 ASCENDENTE 100-75% 74-50% 43-0% ROJO
- GESTIONADOS '

et

AL BE Lo vt oo
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo:

Subeje:

Linea de accién

Objetvo del Plan Municipal de Desarrolio:

UNIDAD RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

"CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.2. Impulsar la mejora continua en la Administracion Publica Municipal con la finalidad de optimizar la capacidad de respuesia ante las demandas
sociales y la innovacion de Ia gestién piiblica, haciendo eficiente el uso de los recursos plblicos.

2.2 4. Realizar periddicamente un diagnéstico del desempefio hunicipal, por medio de la medicién del cumplimiznto de las metas y objetivos, establecido
en los Programas Presupusstarios (Pp) & implementar acciones de mejoramiento 2 los mismos,

2.2.4.4.. llevar a cabo el seguimienta trimestral, semestral y anual de los resultados logrados, por medio del monitoreo y sistematizacion de fos
indicadores de avance de gestidn, establecidos en las Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) de fos Pp.

: META Y PERIODO DE , .

LINEA BASE VALOR Y FECHA PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

~ B CUMPLIMIENTO COMPORTAMIENTO
No ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL DEL INDICADOR
" DELAMR INDICADOR CALCULO PERIODO DE | INDICADOR .
ALOR | ARO PERIODO VALOR - HACIA LA META VERDE AMARILLO ROJO  |SEMARO DEL
CUMPLIMIENTO
INFORME
ACTIVIDAD 1, DIAGNOSTICO TERCER
HAGNUS

COWIPONENTE NAPPGX100/N 9 100% j 9 y NTI 00-75% -50% AMARILLO

1 ] X ELABORADO GX100/NGA 0 201 TRIMESTRE 00% ANUAL 50% ASCENDENTE 100-75% |74-50% 490




Subsgje;

Estrategia:

Linez de accién

Eje del Plan Municipal de Desarrollo:

Objetvo del Plan Municipal de Dasarrollo:

UNIDAD RESPONSABLE:

"CIUDAD HOMESTA Y TRANSPARENTE"

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

DESARROLLO HUMANO

2.2. Impulsar la mejora continua en la Administracian Publica Municipaicon la finalidad de optimizar la capacidad de respusstz ante las demandas sociales
y la innovacion de la gestion publica, haciendo eficiente el uso de los recursos publicos.

2.2.4. Reslizar periddicamente un diagndstico dsi desempaiio municipal, por medio de la medicion del cumplimisnto de las metas y objetivos, establecido
en los Programas Presupuestarios (Pp) e implementar acoiones de mejoramiento a los mismos

2.2.4.2. Llevar 2 cabo el seguimiento trimestral, semestral y anual de los resuitados logrados, por medio del monitoreo y sistematizacion de los indicadores
de avance de gestion, establecidos en las Matrices de Indicadores de Resultados (MIR) de fos Pp.

META Y PERIODO DE

LINEA BASE VALOR Y FECHA PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
_ UMPLIMIENT MPORTAMIENTO .
No. | ELEMENTO | NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE CUMPLIMIENTO AVANCE DEL CODEL INR[;!CADZPT SEMARO DEL
*| DELAMIR INDICADOR cAlLcuLo INDICADOR o0 INFORME
VALOR | Aflo PERIODO VALOR PERIODO DE HACIA LA META VERDE | AMARILLO ROIO
' CUMPLIMIENTO )
PORCENTAIE DE
ACTIVIDAD 2, PROGRAMAS, TERCER
1 COMPONENTE ACTIVIDADES Y NPPX100/NPA 0 2019 _ ’ 100% ANUAL 100 ASCENDENTE 100-75% 74-50% 49-0% VERDE
TRIMESTRE
1 PROYECTOS
ELABGRADOS.




CANATA DI STANET

Eje del Plan Municipal de Desarrolio:

Subsje:

Objetvo del Plan Municipal de Desarralio:

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO HUMANO

"CIUDAD HONESTA ¥ TRANSPARENTE"
GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.2. Impulsar fa mejora continua en la Administracidn Publica Municipal con Iz finalidad de optimizar la capacidad de respuestz ante las demandas socizles
¥ la innovacion de la gestion publica, haciendo eficiente el uso ds los recursos publicos.
Estrategia:
2.2.4, Realizar periédicamente un diagnéstice del desempefio municipal, per medio de la medicién dsl cumplimiento de las metas
y objetivos, establecido en los Programas Presupuestarios (Pp) e implementar acciones de mejoramiento 2 los mismos.
2.2.4.4. Establecer y ejecutar un Programa Anual de Evaluacian z fin de evaluar el disefio, consistencia y resultados de las politicas piblicas y programas
Linea de accién del gobismo municipal.
. T, . P
LINEA BASE VALOR Y FECHA Miu’? YPTEQ;SSTOODE COMPORTAMIENTO | PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
No ELEMENTO NOWMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE M AVANCE DEL DEL INDICA'DOR SEMARD DEL
’ DE LA MIR INDICADOR CALCULO INDICADOR INFORME
VALOR NO PERIODO VALOR PERIODO DE FACALAMETA VERDE AMARILLO ROJO
A i
A : O | cumpumieno | MARIL
PORCENTAJE DE
ACTIVIDAD 3, PROGRAMAS, TERCER
1 COMPONENTE ACTIVIDADES Y NPPX100/NPE o] 2018 TPIM!;STRE 100% ANUAL 50% ASCENDENTE 100-75% 74-50% 49-0% AMARILLO
1 PROYECTOS )
IMPLEMENTADQS




ormasn nouansz  SUDS]E:

Eje del Plan Municipal de Desarrollo:

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo:

Estrategia:

Linea de accidn

UNIDAD RESPONSABLE:

"CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.1 Generar Una administracién municipal con gobernanza que

politicas publicas.

DESARROLLO HUMANO

2.1.3. Instrumentar acclones de atencidn y vinculacidn con Iz ciudadania,

2.1.3. Instrumentar acciones de atencidn y vinculacion con la ciudadania,

permita el involucramiento de Iz sociedad en la construccion, disefio e implementacion de

LINEA BASE VALOR Y FECHA

META'Y PERIODO DE
CUMPLIMIENTO

COMPORTAMIENTO

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

No. | ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL | o Do SEMARO DEL
' DE LAMIR INDICADOR CALCULO a PERIODO DE INDICADOR , - INFORME
VALOR | ARG PERIODO VALOR HACIA LA META VERDE AMARILLO ROIO
CUMPLIMIENTO
componenTe|  TORCENTAJEDE : TERCER
1 PROGRAMAS SOCIALES PPGX100/NGA 0 2008 | ESTRE 100% ANUAL 12.28 ASCENDENTE 100-75% 74-50% 43-0% ROIO

2

GESTIONADQS

1 Lo
JusaEy
L& RS2

CAN STy Y




Eje del Plan Municipal de Desarrolio:

Subsgje:

Objetvo del Plan Municipal de Dasarrolio:

Estrategia:

Linsa de accién

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO HUMANO

"CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.4. Desarrollar e implementar acciones de innovacian v tecnologias que permita Iz eficiente comunicacion del gobiermo con el cludadano, utilizando
herramientas de flujo de informacion.

2.4.2. Sistematizar y estandarizar la informacion de caracter municipal que permita su acceso y mansjo por parte de las y los servidores pUblicos v de la
ciudadania.

A.2.3. Mejorar los medios de consuilta, para qus fa ciudadania pueda tener acceso a lg informacidn de manera fcil y sencilla

. META Y PERIODO DE , .
LINEA BASE VALOR Y FECHA cur\:PumENTo ComPoRTAMIENTO | PARAMETRO DE SENAFORIZACIGN
1 1 v
No ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL D;EIL IND!CAIDOR
| DELAMIR INDICADOR CALCULD PERIODO DE INDICADOR HACIA LA VETA
VALOR | afo PERIODO VALOR ) _ VERDE AMARILLO ROJO SEMARO DEL
CUMPLIMIENTO X
INFORME
PORCENT,
ACTIVIDAD 1, PFsz’:ﬁEDEDLE TERCER
1 WMPONENT] - ol 201! il 100% A OOfASCENDEN 100-75% - }74-50% 49-0% VERDE
1 }cos 2NEME MUNICIPIO NBX100/NPIP 0 018 | o iEeTRe 0% ANUAL 100fASCENDENTE 755 50
BENEFICIADAS.

=




OANAGH D TuAnET

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO HUMANO
sasnenm=voanes s del Plan Municipal de Desarrollo: "CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"
Subeje: GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo;
2.4, Desarrollar e implementar acciones de innovacidn y tecnologias que permita la eficiente comunicacidn del gobierno con el ciudzdano, utilizando herramientas de

flujo de informacion.

2.4.1. Contar con un sistema ds consulta confiable y eficisnte que Integre informacion geografica v estadistica, regido por la normatividad vigente, que
sirva como mecanismo de consulta para el seguimiento de las acciones de lz Administracion Publica Municipal.

Linea de accién
2.4.1.4. Informar a la ciudadania, mediante la aplicacion de las técnicas y herramientas de comunicacion adecuadas, sobre los programas y actividades

que desarrolle [z Administracion Publica Municipal.

META Y PERIODO DE . .
LINEA BASE VALOR Y FECHA E PARAMETRO DE SEMAFDRIZACION
. _ CUMPLIMIENTO COMPORTAMIENTO .
No ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE AVANCE DEL DEL INDICADOR SEMARO DEL
| DELAMIR INDICADOR CALCULD INDICADOR INFORME
= PERIODO DE HACIA LA META
VALOR | afo PERIODO VALOR VERDE AMARILLO ROJO
CUMPLIMIENTO
ACTIVIDAD 2, DIFUSION DE LAS . TERCER
1 | COMPONENTE : - NPBX100/TP 0 2019 100% ANUAL 50% ASCENDENTE 100-75% 74-50% 49-0% AMARILLO
3 CONVOCATORIAS TRIMESTRE




Eje def Plan Municipal de Dasarollo:

Subeje:

Objetvo del Plan Municipal de Desarmollo:

Esirategia:

Linea de accién

UNIDAD RESPONSABLE: DESARROLLO HUMANO

“CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"
GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

2.1 Generar una administracién municipal con gobernanza que permitz el involucramiento de Iz sociedad en a construccién, disefio e implemeniacidn de
politicas pablicas.

2.1.3. Instrumentar acciones de atencién y vinculacion con la ciudadania.

2.1.3.3. Informar a la ciudadanla fos programas v actividades que ests implementando la Administracidn Pablica Municipal.

LINEA BASE VALOR Y FECHA Mgﬁw YPPL’ErS:Sg?OD € COMPORTAMIENTG | PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
No. | ELEMENTO | NOWBRE DEL PROCEDIMIENTO DE = avanceper | © TR
| DELAMIR INDICADOR CALCULO INDICADOR :
~ PER}ODO DE HaClA LA META .
VALOR | A0 |  perioDO valor | VERDE | AMARILLO ROI  |SEMARO DEL
INFORME
PORCENTAJE DE
NUMERO DE PERSONAS
BENEFICIADAS EN
1 ;O“" PONENTE g&;g:g‘éiimms AR - NPAX100/NPB of 2010 ;ET;;ZTRE 1009 ANUAL 100|ASCENDENTE 100-75%  |74-50% 49-0% VERDE
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UNIDAD RESPONSABLE:

"CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE"

GESTION MUNICIPAL EFICIENTE

DESARROLLO HUMANOC

2.2, Impulsar la mejora continua en la Administracion Piblica Municipal con la finalidad de optimizar Iz capacidad de respuesta ante las demandas socizales
y la innovacién de la gestion publica, haciendo eficiente el uso de los recursos publicos.

2.2.4, Realizar periddicamente un diagnostico del desempefic municipal, por medio de la medicion del cumplimiento de las metas y objetivos, establecido
en los Programas Presupuestarios (Pp) e implementar acciones de mejoramiento a los mismos.

2.2.4.4. Establecer y ejecutar un Programa Anual de Evaluacion s fin de evaluar el disefio, consistencia y resultados de las politicas puiblicas y programas
del gobierno municipal.
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