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Notificacion de validacion de MIR
1 mensaje

proyectos@municpiodeoaxaca.gob.mx <proyectos@municpiodeoaxaca.gob.mx> 4 de julio de 2019, 14:50
Responder a: alfonso.sandoval@municipiodeoaxaca.gob.mx

Para: danys.sumano@gmail.com

CC: morelos701 <morelos701@hotmail.com>

OAXACA DE JUAREY
2;)L9~2021

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje: CIUDAD HONESTA Y TRANSPARENTE
Sub eje: GESTIONMUNICIPAL EFICIENTE
Fin

Mejorar la relacion y comunicacion con las autoridades, sindicatos y el personal que presta sus servicios
en el Municipio de Oaxaca de Juarez

Proposito
Resolver administrativamente los conflictos en materia laboral que se susciten, entre la administracién del

Municipio, los trabajadores y las representaciones sindicales

Componentes
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Componentes

...C1. Prestaciones contractuales al personal de base cumplidas
Indicador: % de prestaciones cumplidas
Evidencia: ’ expedientes

Supuesto: Previo acuerdo con los sindicatos

...C2. Conflictos en materia laboral resueltos
Indicador: Porcentaje de casos resueltos/ casos presentados
Evidencia: expedientes

Supuesto:

Indicador:
Evidencia:

Supuesto:

Actividades

C1.A1. validar ias prestaciones contractuales mensuales y generales establecidas en los contratos

Indicador: ‘ porcentaje de validacion
Evidencia: expedientes

Supuesto:

..C1.A2, Gestionar la entrega de las prestaciones anuales al personalde base
Indicador: porcentaje de gestiones
Evidencia: " expediente

Supuesto:

B O 2R

Indicador:

Evidencia:

Supuesto:

i

..C2.A1. Asesorar a las unidades administrativas en la elaboracion de actas administrativas -~~~
Indicador: ‘ % de eficiencia en las asesorias __————__

Evidencia: expedientes (

Supuesto: ‘ . \

.
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....C2.A2. calcular y tramitar las liquidaciones y finiquitos por termino de relacion laboral
/// h
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Actividades

..C2.A2. calcular y tramitar las liquidaciones y finiquitos por termi relacién laboral

Indicador: porcentaje de eficiencia en el calculo
Evidencia: base de datos

Supuesto:

C2.A3. Gestionar la entrega de las prestaéiones anuales al personal

Indicador: % de gestiones
Evidencia: expedientes

Supuesto:

Indicador:
Evidencia:

Supuesto:

o G B A e
Indicador:
Evidencia:

Supuesto:

B OS2 o TN
Indicador:
Evidencia:

Supuesto:
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