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No. Oficio: PI/104/2021
Asunto: Se turna Punto de Acuerdo

Qaxaca de Juarez, Oaxaca; a 05 de marzo de 2021

DIODORO CONSTANTINO RAMIREZ ARAGON
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE OAXACA DE JUAREZ

" PRESENTE.

| < Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Oaxaca 52 de! Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de
' ua'raz y 7 del Reglamento Intemo del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
'*Mumc;plo de Oaxaca env:o a ‘usted el Punto de Acuerdo con numero
= P'MIPAI0212021 de fecha 05 de marzo de 2021, a efecto de que sea incluido en el
- orden del dla de la proxima sesidon de Cabildo a celebrarse.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

OAEE&% DE JUAREZ
o TR B0 GARCIA JARQUIN

-PHESIDENCEA
~ - MUNICIPAL

Ccp Expediente y minutario.
T DCRAOG]
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ACUERDO: PM/PA/02/2021
Oaxaca de Juarez, Oax; a 05 de marzo de 2021

CIUDADANOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE OAXACA DE JUAREZ

PRESENTES.

OSWALDO GARCIA JARQUIN, promoviendo bajo mi caracter de Presidente
- Municipal _Constitucional del Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez, Oaxaca y con

~._fundamento en los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

' Mexicanos, 113 de {a Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,
68 de'la’Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, 52 del Bando de Policia y
‘Gobiemo del Municipio de Oaxaca de Juarez y 7 del Reglamento Interno del
onorable Ayuntamlento ‘Constitucional del Municipio de Oaxaca de Juarez; me
ermito someter el presente Punto de Acuerdo, bajo los siguientes:

EXPOSICION DE MOTIVOS

" 'PRIMERO. EI 11 de marzo de 2020, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
declaré que el coronavirus SARS-COV2, se convertia en una pandemia a nivel
mundial. Desde ese momento se comenzaron a tomar medidas preventivas.

Como parte de las acciones de prevencion, el 18 de marzo de ese mismo afio, el
Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez, en sesion de Cabildo determiné la suspensién
de labores en toda la administracién Municipal, a excepcién de las actividades de
caracter indispensable; asi mismo, el 23 de marzo acord6 que las sesiones de
Cabildo se realizarian por plataforma electrénica y con ello continuar con su fin
esencial; de la misma forma, se dictaminé la restricciébn de horario en los servicios,
. de establecimientos de control especial, de control normal de alto riesgo, y se
conminé a las personas que realizan el comercio informal a que se retiraran por el
pelxgro de contagio y 1a probabilidad de convertirse en un espacio de infeccién; por
otra: parte se acordo invitar a la ciudadania a no asistir o retirarse de plazas publicas,

parques y Jard:nes como medlda de prevencion sanitaria.

;SEGUNDO Para eI 4 de abnl de 2020, los avances de la pandemia obligaban a
;{tomar determinaciones mas estrictas, de tal modo que, se aprobd el acuerdo por el
‘cual, los establecimientos de control normal y especial suspendian sus actividades,
a éxcepcnon de los que por su naturaleza de funcionamiento resultaron esenciales.
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TERCERO. El 30 de abril de 2020, en sesidn ordinaria de Cabildo, se aprobd el Punto
de Acuerdo PM/PA/20/2020, mediante el cual el Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez
establecié un programa social orientado a mitigar el impacto sobre las pérdidas de
puestos laborales en el sector productivo de la capital, denominado “Programa de
Labor Comunitaria para el Municipio Oaxaca de Juérez, Oaxaca”, el cual beneficio a
la poblacién con 580 apoyos econdmicos provenientes de recursos publicos
municipales y culminé el lunes 20 de julio de ese mismo afo.

‘CUARTO. En este sentido, a nivel nacional la reactivacién econémica se ha sujetado
~al semaforo regional que emite el Gobierno Federal, el cual consiste en un sistema
~..de monitoreo de acuerdo al nivel de alerta por transmision de la enfermedad COVID-
.18, y que establece la: estrategia para la reapertura de actividades economicas,
"soc&ales Y educatlvas de manéra gradual, ordenada y cauta mediante colores, donde
T0j0 e85 maxmo naranja es alto amarillc medio y verde bajo.

:__._QUINTO EI iunes 3 de agosto de 2020, después de haber transitado por quince dias
“en nivel de rlesgo color rojo, el Estado de Oaxaca regresé a nivel de alerta alta, es
L decir; naranja, en consecuencia, las actividades econémicas de manera paulatina
~ fueron reestableciéndose, sin embargo, debido al impacto negativo en el sector
econdmico que ha causado la emergencia sanitaria, el Ayuntamiento llevé a cabo
una segunda etapa’ del-“Programa de Labor Comunitaria para el Municipio Oaxaca
de Juarez Oaxaca Ia cual buscd aminorar sus efectos.

SEXTO:'-EI semaforb-epid'emioiégico en vigor del 1 al 14 de marzo del 2021 ubica al
estado: de Oaxaca en color naranja, tal y como ha ocurrido desde finales del 2020 y
en los pnmeros ‘meses de este 2021, lo cual ha prolongado las condiciones
econdmicas nada favorables que la ciudadania ha venido soportando, sin que esta
haya logrado superarse, lo anterior derivado de las medidas de contingencia
" necesarias e indispensables que se han tenido que tomar para reducir el niumero de
. contagios, medidas que como ha quedado establecido tienen gque ver con Ia
reapertura de actividades econémicas, lo anterior en razon de los siguientes:

CONSIDERANDOS

: PRIMERO.'_-De'conformldad con los articulos 115, fraccion |, de fa Constitucion
Politica® de [os ‘Estados Unidos Mexicanos, los Municipios a través de sus
_Ayuntamzentos gozaran de autonomia y tendran facultades para aprobar de acuerdo

_ _a_Ias Ieyes de la materia, las disposiciones administrativas en general que resulten
“necesarias a favor de la poblacion.
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SEGUNDO. Que atendiendo a la observancia de las normas constitucionales y
convencionales en materia de derechos humanos y de conformidad con el protocolo
de San Salvador, cuya suscripcién es adicional a la Convencién Americana de
Derechos Humanos conocida como Pacto de San José y que establece la proteccion

de los Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA) y en el
caso que nos ocupa, en su articulo 6 tutela el Derecho al Trabajo al sefialar
que .. “Toda persona tiene derecho al trabajo, el cual incluye la oportunidad de
obtener los medios para Hevar una vida digna y decorosa a través del
‘ 'desem-péﬁo de‘ una actividad licita libremente escogida o aceptada.”. Siendo

* .que debido a las medidas que se han tenido que tomar, sin duda han afectado a los

. habitantes no solo de este municipio sino practicamente de tode el mundo, motivo
“. por el.cual, la Corte interamericana de Derechos Humanos ha establecido en su
Resolucion: 1/2020 denoniinada “PANDEMIA Y DERECHOS HUMANOS EN LAS
AMERICAS” como obilgacmn de los Estados parte entre ellos México, lo siguiente:”
Adoptar de manera ‘inmediata ‘e interseccional el enfoque de derechos
* humanos en toda estrategia, politica o medida estatal dirigida a enfrentar Ia
' pandem:a del COVID-19 y sus consecuencias, incluyendo los planes para la

.+ recuperacion social y econémica que se formulen, Estas deben estar apegadas

al respeto irrestricto de los estandares interamericanos e internacionales en
materia de derechos humanos, en el marco de su universalidad,
mterdependencra indivisibilidad y transversalidad, particularmente de los
DESCA’” Y.mas: adelante continia en el apartado 3 inciso a de la resolucidn en
comento “El deber de. garant:a de los derechos humanos requiere que los
Estados - prote;an los derechos humanos atendiendo a las particulares
neces;dades de protecc:on de las personas y que esta obligacion involucra el
deber de .los__Estados de organizar todo ef aparato gubernamental y, en general,
todas las estructuras a través de fas cuales se manifiesta el ejercicio del poder
puablico, de manera tal que sean capaces de asegurar juridicamente ef libre y
" - pleno ejercicio de los derechos humanos”.

Por io que las normas constitucionales y convencionales, asi como las resoluciones
fundadas en las:mismas, no solo otorgan competencia, sino imponen obligacién

| Y este Ayuntamlento como parte integrante del Estado Mexicano a implementa

‘.T;.'medldas como ia segunda etapa del programa cuya aprobacion se propone.

.TERQERO;'__:EI"-'a'rtiCUIb 113 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca, sefiala que los Municipios tienen facultades para aprobar de acuerdo a
las leyes de la materia que expida la Legislatura del Estado, disposiciones

- “administrativas. Derivado de este precepto, se desprenden normas reglamentarias
DARALA
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locales como o es fa Ley de Planeacién, Desarrolio Administrativo y Servicios
Municipales, que establece el fundamento normativo para la elaboraciéon e
implementacién de planes y programas municipales que atiendan diversas
problematicas a traves de instrumentos normativos, presupuestales y programaticos
como el gue hoy se propone a este cuerpo edilicio, y que a su vez, de acuerdo ai
articulo 54 de dicha ley, tienen caracter prioritaric los proyectos productivos
municipales que se realicen conforme a los principios de equidad social
considerando en este las diferencias econdmicas, de género, generaciéon y cultura,
“integridad-y sustentabilidad, en los cuales deberan participar los sectores publico,
- .social'y privado.

_ _AsimiSmo en su articulo. 55 sefiala que el Municipio, impuilsara las actividades
' 'f_§_product|vas en su ambito'territorial para alcanzar los siguientes propésites generales:
' rar, la- cahdad de vida de los habitantes del Municipio; Il.- Promover las
_ e' produccnon de bienes'y servicios; lll.- Incrementar la productividad de
. as “fuentes economicas existentes; IV.- Aumentar la capacidad productiva en los
“medios rural y urbano; V.- Fomentar el aprovechamiento racional y sustentable de
. 1..;QIOS':'-I"é"Cl..|r*SO'S productivos del Municipio; Vi.- Fortalecer al Municipio para mejorar la
calidad de los servicios pablicos a su cargo; y Vil.- Enfrentar con capacidad los retos
del crecimiento demografico y de ta demanda social, con fuentes de empleo & ingreso
para los habitantes del-Municipio.

CUARTO. El articulo 1 de'la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que todas las ‘autoridades en el ambito sus competencias tienen la
responsabllldad de promover proteger y garantizar los derechos humancs
reconomdos enla propza Coristitucion, aunado a que de conformidad con el articulo
133 de la'misma Constitucién, establece que los tratados Internacionales en materia
de Derechos Humanos son norma fundamental de observancia obligatoria para
todas las entidades del.Estado Mexicano como lo es el Municipio, asi como la
Constitucion del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, establece en su articulo 1
pérra'fo segundo, .que en el Estado todas las personas gozaran de los derecho
huni'a"nos reconocidos en'la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

9 y en- ‘sUarticulo 2 también establece el principto de supremacia constitucional y la

_ observancia de tratados internacionales en materia de Derechos Humanos, lo cual
'obllga a tomar todas las medidas necesarias para salvaguardar los derechos

-_-fundamentales y observar todas las resoluciones protectoras de estos derechos,
: ax:me ‘en una situacién de riesgo como es la que vivimos con motivo de la

'__::pandemla ‘del COVID-19, que no solo afecta a la salud, sino que atendiendo a la
interdependencia de los derechos humanos, de igual forma se han puesto en riesgo -
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los derechos econdmicos y sociales con motivo de las necesarias medidas que han
tenido que tomarse.

QUINTO. La Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca en su articulo 1,
establece ia competencia, facultades y deberes que corresponden al Gobierno
Municipal, también, en su articulo 2, dispone que el Municipio s un nivel de Gobierno
libre, investido de personalidad juridica, con territorio y patrimonio propio y auténomo
en su régimen .interior; de igual manera, en su articulo 3, estipula que el
“Ayuntamiento tiene como misién primordial servir a la poblacion dentro del marco
- legal porla paz, la igualdad entre hombres y mujeres, 1a justicia y el desarrollo social,
.. siendo este Ultimo motivo del presente acuerdo; por dltimo en su articulo 43, estipula
.que una'de las atrlbucmnes del Ayuntamiento es formular y fomentar programas de
""..'--_orgamzamon Y. partmpacnon comunitaria, en los trabajos colectivos de beneficio
-C comun que perm[tan una-mayor cooperacion entre autoridades y habitantes del
m n|C1p10 por tanto, éste tiene la facultad para tomar determinaciones en cuanto a
fos probiemas que surjan dentro de su territorio en favor de la proteccién de los
. derechos humanos

SEXTO. En su oportunidad y apegado a la norma, el Ayuntamiento aprobé en tiempo
y forma su PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLQO 2019 - 2021, mismo donde
contempla como' ejes rectores ser una Ciudad Productiva, Ciudad Equitativa e
Incluyente ‘con Igualdad de Género y perspectiva de derechos humanos, principios

" que msplran y rigen el programa propuesto, por [0 que no obstante, asignar recursos
al mismo: ‘por razon de [a ‘emergencia, en ningln caso se desvian los objetivos del
ptan aprobado antes por ei contrario se materializan y cumplen.

Con base a I’o-anterior,' se'propone ia aprobacién de la tercera etapa del “Programa

de Labor Comunitaria para el Municipio de Oaxaca de Juarez, QOaxaca”, esto,

: teniendo en cuenta que uno de los derechos de ios ciudadanos o vecinos de nuestro
estipulado en ei artictilo 17 fracc:on {\/ del Bando de Policia y Gobiermno del Mummp;

' de Oaxaca de Juarez; también, en el articulo 23 se establece el fin esencial de

T Honorab[e Ayuntamfento el cual es lograr el bien comun de los habitantes del

'--:mun[cipio y toda ‘accion debe sujetarse a lograr tal propésito; por ende, siendo una

;_.atnbucmn del’ Ayuntamlento el formular y fomentar programas de organizacion y

'-._Zparhmpacron comuiriitaria en trabajos colectivos de beneficio comun, estipulado en el
'rtlculo 48 fraccion XXXI; y en su articulo 188, establece que la Direccion de

-Econom:a le comresponde planear, proponer y organizar la politica econémica
.:.mumcupai asi como, propiciar y estlmular el desarrollo del empleo y las inversiones,
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que coadyuven a la consecucién de la igualdad vy el bienestar de los habitantes del
municipio; y que dentro de sus obligaciones en su fraccién |, estd el propiciar y
estimular el empleo, y en su fraccion |V establece el disefiar y promover programas
que conduzcan al mejoramiento econdmico. Esté en las facultades del Ayuntamiento
autorizar programas que coadyuven en el mejoramiento y bienestar de las familias.

SEPTIMO. En virtud del objetivo anual de la politica presupuestaria, consideramos
en todo momento el quehacer de los servidores pulblicos, que integran esta
- Administraciéon Pablica Municipal, el compromiso de cumplir con los principios de

- legalidad; seguridad, equidad, proporcionalidad, asi como los derechos humanos y
- .la rendicién de cuentas en el Municipio de Qaxaca de Juarez, mandatado por los

- ordenamientos que o regula; por lo tanto y con base en el Presupuesto de Egresos
~del-Municipio de Oaxaca de Judrez para el Ejercicio Fiscal 2021, que en &l articulo
: "__os hace referencia ala. asignacion, ejercicio, control, seguimiento y evaluacion
de 65 resultados del .gasto plblico; asi como de su articulo 2 fraccién |, que define
‘..I_a adecuacion presupuesta!, misma que se refiere a las modificaciones a la estructura
" funcional, programatica, administrativa, econémica, tipo de gasto y por objeto del

.-gasto; calendario de presupuesto; ampliaciones y reducciones a la asignacion

presupuestaria aprobada, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos de los prbgr_amas a cargo de los ejecuiores del gasto; y de su articulo 3,
donde enumera las disposiciones que deberan observar, siendo la fraccion 1, la que
establece : que toda ‘propuesta de aumento o creacion de gasto, deberd
acompanarse con la; correspondlente iniciativa de ingresoc 0 compensarse con
reduccmr._l_es_en otras.prewsrones de gasto; y en su fraccidon Vi, especifica que se
podréan: realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de
Egresos con cargo a los ingresos excedentes que se obtengan; aunado a esto, el
articulo 12 faculta al titular de la Presidencia Municipal para que, a través de la
_ Tesoreria, en casos de desastres naturales, fenémenos meteorologicos, casos
- fortuitos o de fuerza mayor, que pongan en riesgo a la poblacion del Municipio, pueda
déstinar recursos deI"'P:r'e's'upuesto de Egresos para solventar ias necesidade
re'"quéridas; de igual __r'h‘énera,-' en su artfculo 13, designa a la Tesoreria como la Gni
inSté‘n'Cia compe_tén’té 'par’a‘ realizar modificaciones al Presupuesto de Egresos.

""-"':OCTAVO En la espec:e Ios Lineamientos para el Ejercicio del Gasto 2021, vigentes
"hasta_iel dia- de hoy, consideran en su Capitulo 4000 “Transferencias,

:_l_-_\mgnacnones Subsidios v Otras Ayudas”. Asignaciones destinadas en forma
directa o’ :ndlrecta a los sectores publico, privado y externo, organismos y empresas

paramummpa!es y apoyos como parte de su politica economica y social, de acuerdo
~con'las estrategias y pnoridades de desarrollo para el sostenimiento y desempefic
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de sus actividades. Asi mismo, en el Glosario de Partidas Presupuestales para el
Ejercicio 2021 4400 Ayudas Sociales. Asignaciones que los entes publicos otorgan
a personas, instituciones y diversos sectores de la poblacién para propésitos
sociales. 44111 Ayudas sociales a personas. Asignaciones destinadas al auxilio ¢
ayudas especiales que no revisten caracier permanente, que los entes publicos
otorgan a personas u hogares para propdsitos sociales. Estos instrumentos juridico
administrativos permiten a esta Administracion Publica Municipal ayudar a aquellas
personas que han visto disminuidos sus ingresos, por el coronavirus SARS-COV2
| (COVI D»‘[ 9) "

_ _En \m‘tud de lo antenor me permitc someter ante este Honorable Cabildo, el

5 i .‘_.'PUNTO DE ACUERDO

__ ___.':PRIMERO Se' aprueba ia tercera etapa del "Programa Labor Comunitaria para el
- Mummpm Oaxaca de Judrez, Oaxaca”, quedando de la siguiente manera:

TERCERA ETAPA DEL PROGRAMA LABOR COMUNITARIA
PA’RA EL MUNICIPIO DE OAXACA DE JUAREZ.

1. OBJETIVO DEL PROGRAMA Y ALCANCE

Apoyar. ala poblacmn de! territorio del municipio de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, que
han perdido sus mgresos por el coronavirus SARS-COV2 (COVID-19), mitigando el
mpacto___med;ante _apoyps econdémicos directos temporales, por su participaciéon en
proyectos de beneficio comunitario.

1.2. MONTO DEL PROGAMA

"~ El.monto total del programa‘asciende a una inversidbn econdmica de $773,226.31

(Setecientos setenta y tres mil doscientos veintiséis pesos 31/100 m.n.).de los cuales
el 95% sera destinado al pago jornales por un monto $734,565.00 (setecientos treint
y cuatro mil quinientos sesenta y cinco pesos 00/100 m.n.) y el 5% para la compra

i .. del material de:frabajo y proteccién para la realizacion de las actividades, por un
o :-_monto de $38 661 31 (trelnta y ocho mil seiscientos sesenta y uno pesos 31/100

sv.GENC.A
El programa tendré una vigencia de un mes incluido el periodo de recepcién de
:documentos y la ejecucién del mismo, es decir, del 15 de marzo al 15 de abril de

2021,
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2. POBLACION OBJETIVO

La poblacion objetivo del presente programa, son aguelios hombres y mujeres
mayores de 18 afos con dependientes econdmicos directos y residencia en el
territorio del municipio de Oaxaca de Juarez y que, bajo protesta de decir verdad han
perdido sus ingresos, por el coronavirus SARS-COV2 (COVID-19).

2.1.EXCEPCION
Personas consideradas en el articulo segundo, inciso a), del “ACUERDO por el que
se ‘establecen las medidas preventivas que se deberan implementar para la
~.mitigaciony control de los riesgos para la salud que implica la enfermedad por el
. virus SARS-CoV2 (COVIID 19) , publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el
" dia 24 de marzo de 2020 :

'53" GLOSARIO -
:.-Apoyo Es la ayuda en dlnero que el Municipio otorga a los ciudadanos
_. _j_:_benef c:ados

j-_!l;-.'Beneﬁciari't)s:-Es la parte de la poblacién objetivo que recibe los apoyos del
Programa.

. DII’GCCIOI"I La Dlreccmn de Economia. \(

IV Programa Tercera Etapa dei Programa de Labor Comunitaria para el Municipio
de Oaxaca de Juarez Oaxaca

4, AUTORIDADES RESPONSABLES
4.1. DE INSPECCION Y VIGILANCIA
- Lainspeccion y vigilancia del presente programa, compete esencialmente a:

_ i.-f:E':l Honorable Ayuntami_éhtc; RS

I, 'E-i’-F’éresidente M'uhiéib’ar”' 8

.::'_:f_}_flll La Tesorerta Mummpal y

':_ La"‘Dlreccmn de Contralorla Municipal.

54.2 DE APLICACION
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La aplicacion del programa es competencia de la Direccidén de Economia del
Municipio de Oaxaca de Juarez, cuyo fin es la de planear, proponer y organizar la
politica econémica municipal, en términos del articulo 188 del Bando de Policia y
Gobiemo del Municipio de QOaxaca de Juarez, contando con las siguientes
atribuciones y obligaciones:

|. Convocar y difundir el presente programa a través de los medios oficiales, a efecto
de que los ciudadanos conozcan su contenido;

'__-.._II."-'I'_:éi}a'htar la solicitud y el registro de los postulantes;

i Aplicar y. ejeréér'los criterios de elegibilidad con eficiencia, eficacia, honradez,
transparenma y equidad;

3

En__-casos 'espeuales ponderando la situacion de vulnerabilidad social, podra
& valuar y -autorizar el registro al padrén de beneficiarios al postutante que, al
“momento de la solicitud, no haya cumplido con todos los requisitos, debiendo

.. levantar el acta que justifique su determinacién;

V. En coordinacion: con la Tesoreria Municipal y la Direccion de Contraloria
Municipal, disefiar e |mplementar los esquemas que garanticen la operacidén y
admlnlstramon transparente de los apoyos econdmicos que se otorguen, asi como

" su com probacmn

VL. Planear y dlsenar conjuntamente con las dependencias municipales
competentes las actividades temporales que realizaran los beneficiarios durante e
programa, ponderando su'salud e integridad fisica en todo momento, y

* VIi. Las demas que le sefalen las leyes en materia, asi como las encomendadas por
el PreSIdente Mumcrpa!

4.3. DE COLABORACION

: - Para el eficaz ejerc::c:lo del programa la Direccién de Economia del Municipio de

Oaxaca de Juarez se auxmara de las siguientes dependencias municipales:
Dlredé'iéhf-dé-séhiit:ios Municipales;

Il Direccién de Comunicacién Social y Relaciones Publicas; y
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[Il. Aguellas dependencias de la Administracion Publica Municipal centralizada o
descentralizada que, por el gjercicio natural de sus funciones, estén relacionadas
con el programa.

5. TIPO DE APOYO OTORGADO

El ap_byo sera econdmico proveniente de los recursos publicos municipales vy

otorgado por la realizacibn de actividades temporales dirigidas al beneficio
- comunitario.

.:5/1.APOYOS, CONTRIBUCION Y RETRIBUCION

' 'EI programa contara como maximo con 195 apoyos, por un servicio comunitario de
- hasta 3 horas diarias; durante diez dias habiles. El monto total del apoyo asistencial
'.-;;es por la. can’udad de $3 767.00 (tres mil setecientos sesenta y siete pesos 00/100
‘mn.) por-fbenef c;ano 5

2. DE LA NO RELACION LABORAL
El prese_nte programa es unicamenie de apoyd asistencial destinado a combatir [a
necesidad de obtencién de ingresos de los habitantes del Municipio de Oaxaca de
” Juarez; por tanto, los estimulos econémicos que el programa entrega no constituye
relacion laboral o contractual alguna entre las personas beneficiarias y el Municipio
de Qaxaca de Judrez,-ya que dichos apoyos son de caracter social y asistencial,
consecuentemente por""n’ingL’m motivo, el Municipio sera considerado como Patron,
- Patrén Sustltuto u Obllgado Solidario, ni podra ser encuadrado en alguno de los
supuestos estableudos enla Ley Federal del Trabajo y demas disposiciones
aphcab!es en re!aczon a Ias obhgaclones patronales.

5.3. ACT[VIDADES A REALIZAR _
~ La Direccion procurara en todo momento la preservaciéon de la salud e integridad
fisica de los beneﬁciarios__en la realizacion de las actividades asignadas:

: 1 = Ser\/[c;[os enerale's de e e e .
g Los parncnpantes de esta actividad
: mantenlmlento de - areas

- desempefiaran actividades tales como limpieza y
publlcas dentro __del - marco . ) e -
L cuidado de espacios publicos en el municipio de
_terntonal del -municipio de )
: _ QOaxaca de Juarez.
-Oaxaca d -Juarez

DESCRIPCION -

6 R'ITE'RIOS DE ELEGIBILIDAD

Chudndes Meorlenmns
PATEIMON IO MUNDIAL
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Para ser elegible y recibir el apoyo del programa, el postulante debera
invariablemente sujetarse a io siguiente:

CCRITERIOS T REGUISITOS
T e e
programa.
2. Copia simple del acta de nacimiento
-y de los dependientes econdmicos.
- 3. Copia simple de identificacion oficial
vigente que acredite la residencia en el
Municipio de Oaxaca de Judrez
| (credencial para votar).
- 4. Copia simple del comprobante de
- domicilio gue acredite la residencia en el
* Municipio de Qaxaca de Judrez, con
una antigliedad no mayor a 3 meses y
. preferentemente  a nombre  del
- interesado.

~ Documentacion basica del solicitante

6.1 ENTREGA YREQEPCION DE SOLICITUDES
La entrega sera de manera electronica conforme a lo que se establezca en la
convocatoria emitida por la Direccion.

7. ENTREGA DE LOS APOYOS
7A.DELAENTREGA

La Tesoreria Municipal realizarad la entrega de los apoyos econdmicos por
transferencia bancaria o cheque al concluir las actividades de servicio comunitario
' det programa.

7.2. DEL CONTROL

Para &l correcto ‘control del programa la Direccién elaborara un registro de
-5-'.._aSI_Ste_r__1cx_a, _obligandose los beneficiarios a suscribirla, a efecto de constar el

o -_cump_!_'im'i_éﬁtdfdei_las actiVidades realizadas en el programa.

;quueIIos casos en Ios que el beneficiario por causa de fuerza mayor y gue justifique
debldamente su impedimento para realizar el servicio en un dia u hora determinado,
a'.-Dlreccmn tendra la facultad de resolver lo procedente.
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8. DERECHOS, OBLIGACIONES Y PERDIDA DE DERECHOS
8.1 DERECHOS

l.as y los ciudadanos que se postulen al programa, al igual que los beneficiarios,
contaran con los siguientes derechos:

l. Recibir un trato digno, respetuoso, con calidad y equitativo por parte de las
autoridades, sin discriminacion de algun tipo;

il.. S_eguri'dad sobre la reserva, privacidad y utilizacion de sus datos personales

- -conforme a la legislacién federal y local, asi como a la reglamentacion municipal en

_materia;

L Sohmtar Y. reC|b|r toda [a mformacxon relativa al programa, asi como, en caso de
er benef clano Ia necesana para el desempefio de sus actividades;

e Entre__gé‘r:_'la"documentacié’n’- basica para cumplir con los criterios de elegibilidad,
asi como la obligatoriedad de la Direccién de recibirla;

V. En caso de ser beneﬁciario, recibir en tiempo y forma el apoyo econémico, y

VI, Las dem as que Ie concedan las disposiciones administrativas.

8.2. OBLIGACIONES S
Las obllgacmnes del benef iciario seran las siguientes:

l. Presentarse en eI Iugar y cumplir con las horas establecidas en el programa, para
la prestacuon del serwcno comunitario;

. 1l. Cuidar, mantener y devolver en buen estado las herramientas que les sean
- facilitadas, siendo responsable exclusivo, directo y personal por el maltrato, averia,
: p'érjdida o robo ocasionadb"_por su dolo, descuido o negligencia, y

R Proporcmnar la mformac:on que Ie sea solicitada para llevar a cabo la supervision,

" "='-:_.--_._segu1m|ento y eva!uacmn del programa.

8. 3 ER DA DE LOS DERECHOS COMO BENEFICIARIO
; Se tendran por perd|dos los derechos del beneficiario cuando:

IT__I'-__Ia"yafpre"sentado datos falsos;

Chulndes Maxicamss
PATRIMONIC MUNQIAL
Ay et
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Il. Se presente a sus actividades bajo el influjo del alcohol o alguna sustancia
prohibida;

. No acuda a realizar sus actividades en tres ocasiones diferentes sin causa
justificada;

IV..No realice las actividades designadas (estar en el lugar y no hacerias);

: V Abandone sin causa justificada e lugar donde realiza sus actividades;

| VI No_orl;édezca Ias instrucciones del supervisor que le hayan sido asignadas, y

P :'V_II_:_ Aduel!as qué réaiicé .en .cl.ara contravencion a las leyes y disposiciones legales

5. INDICADORES DE GESTION Y RESULTADOS PARA EL PROGRAMA.
- Durante 1a vigencia del programa, la Coordinacién de Planeacién Municipal debera

. auxiliar a la-Direccion, a efecto de conducir su desarrolio y la supervision de las

evaluaciones de disefio, implementacién, resultados e impacto.

10. PARTIDA PRESUPUESTAL AFECTADA.

|. Las:erogaciones que se realicen en el marco del desarrollo de la “Tercera Etapa
del Programa de Labor Comunitaria para el Municipio de Qaxaca De Juarez, Qaxaca®
se reallzaran con cargos al capitulo y concepto 4400 denominada “Ayudas Sociales?,
dentro’ del capltulo 4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas,
en el artlculo 30 del Presupuesto de Egresos del Municipio de Oaxaca de Juarez,
para el Ejercmio Fiscal 2021.

Il..Para efectos de las adecuaciones presupuestales se estara a lo que dispone el
articulo 13 primer parrafo-del Presupuesto de Egresos del Municipio de Oaxaca de
Ju’éhe"Z, para el EjerciciO*.FiSca’I 2021.

i La operamon del programa comprende las etapas de pre operativa, operativa y

post operatlva

...'..:.MECANISMOS DE EVALUACION, FISCALIZACION Y RENDICION DE
'CUENTAS

1 1 EVALUACION

DARHADA

Cludedes Maxiennns
PATEIMONIO MUNDIAL
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La Direccion mantendra e! seguimiento para la verificacién de resultados y su
evaluacion, de conformidad con las presentes Reglas de Operacion, pudiendo
auxiliarse de las demas dependencias municipales que en materia contribuyan al
enriquecimiento de los informes.

11.2. FISCALIZACION

Queda facultada la Direccién de Controlaria Municipal, para que, en ejercicio de sus

funciones, de manera aleatoria lleve a cabo la fiscalizacién y verificacion del
: “programa-mediante los expedientes técnicos, operativos y financieros que se
" formulen, .asi como pard realizar las visitas de supervisién y comprobar el
. cumplimiento de los compromisos y apoyos que se otorguen.

11.3. RENDICION DE CUENTAS

_0s apoyos otorgados a través del programa, implican el uso de recursos publicos,
_en consecuencia, su ejercicio 'y comprobacién estara sujeto a las disposiciones
_aplicables en materia.

. 12.CASOS NO PREVISTOS
El Presidente Municipal Constitucional y la Direccidén, resolveran los casos no
previstos en el programa.

SEGUNDO. '_S’e-.i'@trﬁyé-_a la titular de la Tesoreria Municipal, para que realice las
adecuaciones presupuestales, bajo lo establecido en el Considerando Séptimo del
presente Punto de Acuerdo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo surtira efectos a partir de su aprobacién.

: S_EGUNDO. Publiquesé;é:n la Gaceta Municipal que por turmo corresponda.

.. ATENTAMENTE

' *EL REBREETINAL DERECHO AJENO ES LA PAZ”

_EIP ‘_MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
A

-DEL:H d INEAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ.
:.. S ANrLT ¥ = i
oo #1 S

OAXACA DE JUARE:

"o WEMALDO GARCIA JARQUIN
PRESIDENTIRS




