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OSWALDO GARCIA JARQUIN, Presidente Municipal Constitucional del Municipio
de Oaxaca de Juarez, del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, a sus habitantes

hace saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Oaxaca de Juérez, Oaxaca, en
uso de sus atribuciones y facultades y con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 113 fraccidn | de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Oaxaca; 68 fraccion IV, 136, 137 y 138 de la Ley Organica Municipal; 52
fraccion IV y 267 del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de
Juarez; 13, 14 y 15 del Reglamento Interno del Ayuntamiento Constitucional de
Oaxaca de Juérez; 2, 3y 5 del Reglamento de la Gaceta del Municipio de Oaxaca
de Juarez; en Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha quince de diciembre del

afio dos mil veinte tuvo a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO PM/PA/30/2020.

PRIMERO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Oaxaca de
Juarez, Oaxaca, para el Ejercicio 2021, y sus anexos, y una vez efectuado lo
anterior, se remita copia al Honorable Congreso del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca, a través del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de Oaxaca,
para efectos de lo establecido en los articulos 127, tercer parrafo, de la Ley
Organica Municipal del Estado de Oaxaca, y 48, fraccion XXI, del Bando de Policia

Gobierno del Municipio de Oaxaca de Juarez.
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SEGUNDO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento la remisién de copia de
la parte correspondiente a los recursos econdémicos asignados para seguridad
publica municipal a la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Oaxaca, en
cumplimiento a lo previsto en el articulo 43, fraccion XXIIl, segundo pérrafo, de la
Ley Orgénica Municipal del Estado de Oaxaca.

TERCERO.- Publiquese el Presupuesto de Egresos aprobado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado o en la Gaceta Municipal, en términos de lo
dispuesto por el articulo 129 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Oaxaca.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente acuerdo entrard en vigor a partir del primero de enero de
2021.




Ciudadanos integrantes del Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Oaxaca de Juarez.

En ejercicio de la atribucion que me confieren los articulos 113 fraccion | de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, 43 fracciones Il y XXIII
de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca, someto a consideracion de los
integrantes del Honorable Ayuntamiento, la Iniciativa de Presupuesto de Egresos
del Municipio de Oaxaca de Juarez para el Ejercicio Fiscal 2021.

La presente iniciativa atiende las disposiciones de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios asi como a los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable publicados, en lo relativo a los elemento técnicos que los Presupuestos de
Egresos deben observar.

Respecto de las proyecciones de finanzas publicas, se emplean las premisas
contenidas en los Criterios Generales de Politica Econdmica expedidos por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, por lo que se consideran para la
formulacion de la presente Iniciativa, ademas de considerar los diversos informes
emitidos por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Banco de
México (Banxico), Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE), Indicador
Trimestral de la Actividad Economica Estatal (ITAEE), entre otros.

ENTORNO ECONOMICO INTERNACIONAL 2020 Y PERSPECTIVAS DE LA
ECONOMIA NACIONAL 2021

Durante 2019, la economia global experimentd una desaceleracién global de forma
sincronizada, asociada a la incertidumbre generada por la existencia de tensiones
comerciales, principalmente aquella entre EEUU y China, y conflictos geopoliticos,
entre las cuales destacan la negociacion del Brexit y diversos eventos en Medio
Oriente. Sin embargo, a finales de 2019 e inicios de 2020 el panorama internacional
se torno positivo tras la consecucion del acuerdo comercial “Fase Uno” entre EEUU
y China y la reduccién de la incertidumbre.

El caso de México no fue ajeno a esta tendencia. En el contexto de la ratificacién en
ciernes del T-MEC, un nivel de riesgo pais en su nivel mas bajo desde septiembre
de 2014 y un precio promedio del petréleo superior al usado en las estimaciones de
ingresos, se vislumbraba un panorama econdmico positivo para 2020. Incluso, el
Fondo Monetario Internacional (FMI) proyectaba en su Panorama de la Economia
Mundial de enero de 2020 que mas de 160 de sus paises miembros experimentarian
crecimiento en el ingreso per capita durante este afno.

No obstante, la irrupcion de la pandemia del COVID-19 y la implementacion de
numerosas restricciones a la movilidad y a la realizacién de ciertas actividades que
ahora se conocen como el Gran Confinamiento, marcaron la primera contraccion
economica global por disefo en la historia, al ser resultado de los esfuerzos por
asegurar la atencion médica de las personas contagiadas, en un entorno de poca



informacién respecto al nuevo coronavirus y sus efectos sobre la salud y la
economia, lo cual elevod velozmente la incertidumbre en los primeros meses del afo.
La situacion anterior provocé impactos profundos sobre la economia, los mercados
financieros y las materias primas globales casi de inmediato.

Al tiempo que los sistemas de salud de los paises hacian frente a un virus y a una
enfermedad nueva, sin vacuna ni cura y con mecanismos de transmision, tasas de
contagio y de mortalidad desconocidos, el cierre de fronteras y de los sectores
industriales de las principales economias —las primeras afectadas por el COVID-19—-
impactaba inmediata y particularmente a los sectores de transporte y sector de
turismo de todos los paises, asi como a la produccién de aquellos altamente
integrados a las cadenas globales de suministro, como el nuestro, incluso antes de
que ejecutaran sus propias medidas de confinamiento.

Los primeros efectos en la economia global no se hicieron esperar. En cuanto a la
actividad econdémica real, la pandemia del COVID-19 llevé a una desaceleracion
superior a la esperada, por lo que las estimaciones para el crecimiento global se
deterioraron de manera importante. En su reporte de expectativas econémicas de
junio, el FMI estimé una contraccion en el crecimiento del PIB mundial para 2020 de
4.9% y una recuperacion de 5.4% para 2021. Al compararias con las realizadas en
abriil de 2020, resultaron menores en 1.9 y 0.4 puntos porcentuales,
respectivamente.

A tasas trimestrales anualizadas, durante el primer trimestre en 2020, en EEUU el
PIB registré una contraccion de 5.0%, mientras que en la zona del euro la caida fue
de 13.6% y en Japon de 2.5%. Con respecto a las economias emergentes, en
China, el PIB registré una contraccion de 34.4%. En términos generales, las
economias tocaron su punto mas bajo en abril.

La salida de capitales de las economias emergentes implicd un deterioro de las
condiciones econdmicas internas, debido a que estos juegan un papel muy
importante para la inversién y el crecimiento econémico con el financiamiento y la
puesta en marcha de proyectos productivos en estos paises. Asimismo, los menores
niveles de divisas extranjeras, derivado de la salida de capitales, redujeron el
margen de maniobra de la politica econémica en algunos paises emergentes,
especificamente, sobre el control del tipo de cambio y una menor sostenibilidad de
la deuda emitida en moneda extranjera.

El brote de la pandemia del COVID-19 en México inicié tarde con respecto a la
mayoria de sus socios comerciales mas cercanos. Al 18 de marzo, cuando el
numero acumulado de casos en México rebasoé los 100 casos, en EEUU el numero
de casos habia llegado a 7 mil, Europa contaba con 86 mil casos y Japdén alcanzé
los 877 casos. Al cierre del mismo mes, los primeros efectos de la pandemia sobre
la economia mexicana se hicieron notar, particularmente en estados que dependen
de la actividad turistica como Baja California Sur, Guerrero, Nayarit, Sinaloa y
Quintana Roo. En linea con lo anterior, durante el bimestre marzo-abril los servicios
de transporte, esparcimiento y alojamiento temporal y preparacion de alimentos




presentaron contracciones con respecto a febrero de 14.8, 18.8, y 48.3%,
respectivamente.

Con el cierre de fronteras y de fabricas en todo el mundo, la produccién
manufacturera tuvo una interrupcion de actividades importante que frend la
actividad econdmica en este sector, el cual contribuye con el 16.7% al PIB nacional.
En particular, el cierre de plantas automotrices en México que empezo6 el 23 de
marzo y duré hasta el 31 de mayo, junto a sus cadenas de produccion en el mundo
propicid una disminucién que no fue contrarrestada por otro sector de forma
inmediata. En este contexto, merece la pena resaltar que los servicios profesionales,
corporativos, de educacion, gubernamentales y de salud se mantuvieron con
diferentes formas de operacion ante la contingencia sanitaria y el distanciamiento,
fungiendo como contrapeso de numerosos subsectores donde se observaron
caidas significativas durante el bimestre marzo-abril.

Los desarrollos descritos en la economia y los mercados financieros globales y en
la economia mexicana configuraron retos importantes para las finanzas publicas de
nuestro pais desde inicios de 2020. En particular, se pueden identificar cinco
elementos que presionaron la posicién de las finanzas publicas. En primer lugar,
resulta en una presion sobre el gasto en salud para la atencion de la emergencia
sanitaria.

En segundo lugar, una mayor asignacion de recursos para atender las funciones de
desarrollo social y econémico con el fin de apoyar la economia de personas vy
empresas, especialmente de aquellas con ingresos desproporcionadamente
afectados por ubicarse en actividades que no pueden desempefiarse remotamente
o implican elevada interaccion, tipicas del sector informal.

En tercer lugar, se encuentra una presion sobre los ingresos no petroleros del sector
publico, asociada a la menor actividad econdmica, considerando que nuestra
economia se vio afectada incluso desde antes de la implementacién de las medidas
de distanciamiento social en territorio nacional. Lo anterior, en razén de las
interrupciones observadas en las cadenas de suministro a nivel mundial derivado
del cierre de fabricas, asi como por la disminucion en la demanda por exportaciones,
situaciones que provocaron disrupciones en la importacién de bienes intermedios
para el sector manufacturero nacional. A lo anterior se suma el hecho de que los
mayores proveedores de insumos intermedios son EEUU, que también es nuestro
principal destino de exportacién, y China, donde el virus tuvo un impacto fuerte en
comparacion con otros paises

Un ultimo aspecto por considerar es la disminucién del turismo derivado de las
restricciones de movilidad en todos los paises, afectando principalmente a los
estados en donde este sector es preponderante.

En cuarto lugar, la presion en los ingresos petroleros ante las caidas en precios y
ventas de hidrocarburos y combustibles que se vieron afectados por la
desaceleracién en la demanda global, la cual fue exacerbada por tensiones durante




marzo y parte de abril entre los miembros de la OPEP+, asi como por la disminucién
en la movilidad. Aunque los precios se han recuperado significativamente desde los
minimos alcanzados en abril, estos se han estabilizado en niveles menores a los
observados previos a la pandemia y a los usados en la estimacién de ingresos. La
caida en los ingresos petroleros se espera incluso en el contexto del incremento
estimado de 2.5% respecto a 2019 en la plataforma de produccién de crudo.

En quinto lugar, el aumento en el valor en moneda nacional de la deuda externa por
el mayor tipo de cambio, derivado del aumento en la aversion al riesgo entre
inversionistas de todo el mundo que ocasiond una salida significativa de capital de
los mercados emergentes hacia activos mas seguros, provocando con ello la
depreciacion de la moneda. Este efecto se puede visualizar al comparar el aumento
de la deuda al tomar el punto mas bajo antes de contar con algun contagio de
COVID-19 en México, de 18.5 pesos por ddlar, y el punto mas alto alcanzado
posteriormente de 25.4 pesos por délar, en donde dicha diferencia resulta en un
aumento de 1.4 billones de pesos de la deuda publica. En este contexto, los paises
emergentes cuentan con una capacidad de endeudamiento limitada, razén por la
cual es importante que cualquier decision relacionada con incrementar el
endeudamiento publico debe tomarse con cautela, a fin de no caer en desequilibrios
fiscales que puedan tener consecuencias de caracter intergeneracional.

Para el préximo afio se estima un escenario base en el que la economia continua la
reactivacion iniciada en la segunda parte de 2020, a medida que las unidades
econdmicas se adaptan al nuevo entorno y que la contencion de la enfermedad en
México y en el exterior permite la remocion paulatina de las medidas de
confinamiento y, por tanto, una mayor utilizacion de la capacidad productiva
instalada y un mayor dinamismo de la demanda interna y externa.

Se anticipa que esta ultima también se vera beneficiada por la entrada en vigor del
T-MEC, a través de un impulso al sector integrado a la economia global y a la
inversion estratégica en nuestro pais, apalancado en politicas activas de atraccién
de empresas y la mejora en el Estado de Derecho que significa la Reforma Laboral.

Vale la pena sefalar que los analistas encuestados por Blue Chip Economic
Indicators modificaron al alza su expectativa de crecimiento del PIB de EEUU para
2021, de 2.0% en marzo a 3.8% en agosto. De acuerdo con la misma encuesta,
para la produccion industrial de EEUU se proyecta un aumento de 3.4% en 2021,
mayor que el crecimiento previsto en marzo de 1.6%. Ademas de lo anterior, se
espera que la inversion publica y privada en infraestructura impulsen la generacion
de empleos y tengan efectos de derrame sobre otros sectores; y el sector financiero
continue apoyando el flujo adecuado de recursos hacia hogares, empresas y
proyectos productivos, ayudado por una politica monetaria acomodaticia en México
y en el exterior.

En el contexto antes descrito y ante la gradual disipacion de los diversos choques
externos e internos presentados en la primera mitad del 2020, se espera que en
2021 en México haya una disminucién en la brecha negativa del nivel observado del




PIB en 2020 con respecto a su nivel de tendencia o potencial y que el valor real del
PIB de México registre una expansion anual de entre 3.6 y 5.6%. Para efectos de
las estimaciones de finanzas publicas, se utiliza un crecimiento puntual de 4.6%.

ECONOMIA DEL ESTADO DE OAXACA 2020

En 2018, El Producto Interno Bruto (PIB) Estatal de Oaxaca representd el 1.6 por
ciento del PIB Nacional, ocupando el lugar 22 entre el resto de las Entidades
Federativas, y en comparacién con el afo anterior, tuvo una variacion porcentual
anual de 4.7%, presentando uno de los mayores crecimientos en dicho Ejercicio
Fiscal.

De acuerdo con los datos mas recientes del INEGI en relacion al PIB de las
entidades federativas por actividad econémica, correspondientes al afo 2018, la
mayor aportaciéon al PIB estatal lo producen las actividades terciarias,
representando el 70.05 por ciento, mientras que las actividades secundarias
contribuyeron en un 23.98 por ciento y, finalmente, las actividades primarias en tan
solo un 5.97 por ciento.

PIB de las entidades federativas por actividad econdmica,
2018

m Aportacion PIB Estatal

= PIB Nacional

= Actividades Primarias

= Actividades Secundarias

m Actividades Terciarias

Fuente: INEGI, 2018.




Las actividades que aportaron mayores porcentajes al PIB estatal fueron: Servicios
inmobiliarios y de alquiler de bienes muebles e intangibles (17.13%); Construccién
(10.81%); Comercio al por menor (10.53%); servicios educativos (7.98%); vy
comercio al por mayor (7.54%), que en su conjunto representan el 53.99 por ciento
del PIB estatal.

Los sectores estratégicos son: agroindustria, turismo, productos de madera, textil,
energias renovables, productos para construccion y metalmecanica (mineria).”

No obstante, la tendencia estable en la economia del Estado tuvo una disrupcion
durante el primer trimestre de 2020, derivados de los efectos en las dinamicas
productivas y financieras de la pandemia causada por la enfermedad COVID-19 en
el Estado.

El indicador trimestral de la actividad econémica estatal (ITAEE), que ofrece un
panorama de la situacién y evolucién econdémica del estado en el corto plazo,
registré que en el primer trimestre del presente Ejercicio Fiscal una variacion de 3.3
por ciento, mismo que tuvo un colapso, derivando en una variacion de -16.6 por
ciento en el segundo trimestre del ano.
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Fuente: INEGI, 2020.

! Delegacion Federal de la Secretaria de Economia en el estado Oaxaca, febrero de 2018.




Segun el informe Doing Business 20162, publicado por el Grupo Banco Mundial, que
clasifica a las economias por su facilidad para hacer negocios, el estado de Oaxaca
ocupa el 32° lugar en México a diferencia del informe anterior donde ocupé el 24°.

Asimismo, al desagregar este indicador, se observa que Oaxaca ocupa el 27° lugar
para apertura de una empresa, el 31° respecto a la obtencién de permisos de
construccién, el 30° en registro de propiedades y el 26° en cumplimiento de
contratos.

De acuerdo al Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO), el indice de
Competitividad Estatal 2016 (ICE), mide la capacidad que tiene cada estado para
poder elevar su competitividad, con la finalidad de atraer inversionistas y retener su
talento. Los datos son publicados en el 2016 pero se refieren a 2014.

El ICE contiene diez subindices los cuales son: Derecho, Ambiente, Sociedad,
Politico, Gobiernos, Factores, Economia, Precursores, Relaciones e Innovacion.
Oaxaca obtuvo en el 2014 un ICE de 37.14 y ocupé el lugar 31 a nivel nacional,
ocupando la misma posicion que en 2012. Entre los principales subindices que
destacan en el estado se encuentran?:

indice de Competividad Estatal

(Posicién que ocupa la entidad a nivel nacional)

Nacional

Innovacién

Relacion

Gobiernos

Fuente: Informaciéon Econdmica Estatal, Secretaria de Economia 2019

De acuerdo al Censo Econdémico 2019%, esta entidad federativa cuenta con 219,176
Unidades Econdmicas, lo que representa el 4.56% del total en nuestro pais.

2 Reporte Doing Business 2016. México. Disponible en:
http://espanol.doingbusiness.org/reports/subnational-reports/mexico

3 para mayor informacion sobre el indice y los Subindices, consultar la pagina del IMCO, disponible en:
http://imco.org.mx/competitividad/indice-de-competitividad-estatal-2016/

4 Censo Econdmico 2019, Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) Disponible en:
https://www.inegi.org.mx/programas/ce/2019/




Conforme a los resultados trimestrales del primer levantamiento de la Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), para el trimestre julio-septiembre de
2020, el Estado de Oaxaca registra la segunda tasa mas alta se informalidad laboral
con 76.6%, solamente por debajo de Guerrero con 78.5 por ciento.

En el periodo de julio a septiembre de 2020, la poblacién ocupada resulté en 1.8
millones personas, cifra inferior en 82 mil personas comparada con la del tercer
trimestre de 2019. La poblacion ocupada de hombres fue de 1 millén, cifra mayor
en 73y la poblacion ocupada de mujeres fue de 723 mil, 82 mil menos en el mismo
lapso.

Poblacion de 15 y mas afos por condiciéon de actividad econémica, de
ocupacion y disponibilidad para trabajar segun sexo durante el tercer

trimestre de 2020
(PERSONAS)
Condicién de actividad econémica, de ENOE" 2020 = gk Variacion
ocupacion y disponibilidad para 2020 2019 Ve porcentual
trabajar y sexo " | T m Respecto al tercer
trimestre de 2019
| Oaxaca 3,033,394 2,975,914 2,957,191 2,971,598 61,796 2.1
|Pob|aci6n econémicamente activa (PEA) 1,788,531 1,797,433 1,885,014 1,853,607 -65,076 -3.5
| Ocupada 1,733,691 1,766,690 1,846,973 1,815,878 -82,187 -4.5
| Desocupada 54,840 30,743 38,041 37,729 17,111 45.4
|Pob|acién no econémicamente activa (PNEA 1,244,863 1,178,481 1,072,177 1,117,991 126,872 11.3
| Disponible 411,636 190,905 189,753 217,348 194,288 89.4
| No disponible 833,227 987,576 882,424 900,643 -67,416 -7.5
| Hombres 1,378,334 1,328,563 1,314,017 1,332,178 46,156 3.5
|Pob|aci6n econémicamente activa (PEA) 1,036,410 1,018,769 1,033,778 1,034,026 2,384 0.2
| Ocupada 1,010,400 999,821 1,012,624 1,010,327 73 0.0
| Desocupada 26,010 18,948 21,154 23,699 2,311 9.8
|Pob|acic’)n no econdmicamente activa (PNEA 341,924 309,794 280,239 298,152 43,772 14.7
| Disponible 158,750 49,952 51,451 55,203 103,547 187.6
| No disponible 183,174 259,842 228,788 242,949 -59,775 -24.6
| Mujeres 1,655,060 1,647,351 1,643,174 1,639,420 15,640 1.0
|Pob|acic’m econdmicamente activa (PEA) 752,121 778,664 851,236 819,581 -67,460 -8.2
| Ocupada 723,291 766,869 834,349 805,551 -82,260 -10.2
| Desocupada 28,830 11,795 16,887 14,030 14,800 105.5
|Pob|aci6n no econdmicamente activa (PNEA 902,939 868,687 791,938 819,839 83,100 10.1
| Disponible 252,886 140,953 138,302 162,145 90,741 56.0
L No disponible 650,053 727,734 653,636 657,694 -7,641 -1.2

Fuente: INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. Nueva Edicion, tercer trimestre de 2020.
INEGI. Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, tercero y cuarto trimestre de 2019 y primer trimestre de 2020.

Finalmente, el Estudio sobre la Demografia de los Negocios 2020 (EDN) brinda
informacién sobre el panorama nacional de los establecimientos micro, pequefos y
medianos que realizan actividades manufactureras, comerciales y de servicios
privados no financieros que sobrevivieron, nacieron y murieron a 17 meses de
concluidos los Censos Econdmicos 2019, sefala que Oaxaca fue la entidad con
menor proporcion de establecimientos cerrados con 13.70 por ciento, respecto al
numero de establecimientos existentes en 2019 en la entidad correspondiente; sin




embargo, este mismo estudio sefala que la entidad cuenta con una variacién de
12.35 por ciento de personal ocupado. ®

Proporcién de muertes de establecimientos por entidad federativa respecto del
numero captado en por los Censos Econdémicos 2019

Entidad | Muertes

Estados Unidos Mexicanos | 20.81
Quintana Roo 31.88
Baja California Sur 28.14
Campeche
Colima
[Nuevolesn [ 72569 |
_

d 24.09

- ’ [ Tamaulipas | 2661 |
: : ascalientes

Fuente: INEGI, 2020.

Variaciones de personal ocupado a nivel nacional, por entidad federativa

Quintana Roo -39.77
Campeche -32.14
Ciudad de México -31.03
Baja California Sur -27.78
T: i -25.63
Nuévo Leén -25.49
Coahuila de Zaragoza -25.31
Sinaloa -24.53
Sonora -23.78
Querétaro -23.26
Baja California -22.90
Chihuahua -21.56
Yucatan -20.94
Colima -20.84
Tabasco -20.04
Nacional -19.68

Zacatecas -19.06
Nayarit -18.70
Jalisco -17.67

Hidalgo -16.31
Veracruz de Ignacio de [a Llave -15.68
México -15.38
Morelos -14.98
Guerrero -13.59
in de Ocampo -12.86
Oaxaca -12.36
Puebla -12.19
San Luis Potosi -11.93
Durango -11.82
Tlaxcala -10.09

Chiapas ee—_8 Q7

Fuente: INEGI, 2020.

5 Censo Econdmico 2019, Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) Disponible en:
https://www.inegi.org.mx/programas/ce/2019/



MUNICIPIO DE OAXACA DE JUAREZ

El Municipio de Oaxaca de Juarez se localiza en la parte central del Estado de
Oaxaca, con base en la informaciéon del INEGI®, en el afio 2015 el municipio
contaba con 36 localidades en las cuales residian un total de 263 mil 357
habitantes, de los cuales 140 mil 911 (53.51 por ciento) eran mujeres y los
restantes 122 mil 446 (46.49 por ciento) eran hombres.

Para el afio 2015 el numero de personas que habitan el municipio, con base en la
Encuesta Intercensal de Poblacion y Vivienda 2015 del INEGI fue de 264 mil 251
habitantes, que representan el 6.93 por ciento de la poblacion estatal, asi mismo
el crecimiento de la poblacién en el municipio de 2010 a 2015 fue de 0.1 por ciento,
lo que evidencia que el Municipio no ha crecido en los ultimos afos, por lo que
tiene una de las tasas mas bajas entre los municipios de la entidad.

De acuerdo con la Encuesta Intercensal 2015 del INEGI®, el 53.8 por ciento de la
poblacién de 12 afios y mas es econdmicamente activa, siendo esta compuesta por
44 .4 por ciento de mujeres y 55.6 por ciento de hombres.

Poblacion Econémicamente activa.
Desagregacioén por género

Mujeres = Hombres

5 Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), 2010. Base de datos del Sistema de Integracion
Territorial del Censo de Poblaciéon y Vivienda 2010. Disponible en la pagina
http://www.beta.inegi.org.mx/programas/ccpv/2010/

7 Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), 2015. Principales resultados de la Encuesta Intercensal
2015 Oaxaca. Documento disponible en la pagina
http://internet.contenidos.inegi.org.mx/contenidos/productos/prod_serv/contenidos/espanol/bvinegi/prod
uctos/nueva_estruc/inter cen sal/estados2015/702825079857.pdf

8 INEGI Encuesta Intercensal 2015
https://www.inegi.org.mx/app/indicadores/?ag=20067#inicio#D00700060#divFV6207019040



En lo que respecta a los hogares del municipio de Oaxaca de Juarez, el INEGI en
2010 registraba un total de 80,192 viviendas particulares, de las cuales las que se
encontraban habitadas era 66,744 (83.30 por ciento del total de viviendas del
municipio), del total de hogares habitados en el municipio, se sabe que para el afio
antes mencionado 43,971 tenian jefatura masculina y las restantes 22,826 contaban
con jefatura femenina.

En cuanto a las actividades que se desempefnan en el municipio, de acuerdo al
Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas (DENUE) del INEGI, en su
espacio geografico se ubican 30,969 Unidades Econdmicas (UE), de las 12,227
(39.48 por ciento del total) se concentran en las actividades de comercio al por
menor y 818 (2.64 por ciento) de las UE en comercio al por mayor, por lo que se
evidencia que el comercio es la principal actividad del municipio; seguido de los
servicios de alojamiento temporal y de preparaciéon de alimentos y bebidas (turismo),
los cuales cuentan con 4,701 UE que representa el 15.18 por ciento de todas las
Unidades Econdmicas del municipio; en lo que respecta a la clasificacion de Otros
servicios excepto actividades gubernamentales, existen en el municipio 4,073 UE
que representa el 13.15 por ciento del total; por su parte las industrias
manufactureras estan presentes con 2,516 UE, que representan el 8.12 por ciento
del total; finalmente las restantes 6,634 UE (21.42 por ciento) establecidas en el
municipio estan representadas por diversos sectores de la actividad econdémica con
base en la clasificacion del INEGI.

m Comercio al por menor

M Servicios de alojamiento temporal y de
preparacion de alimentos y bebidas

m Otros servicios excepto actividades
gubernamentales

m Industrias manufactureras

m Servicios de salud y de asistencia social

m Servicios profesionales, cientificos y técnicos
m Comercio al por mayor

m Servicios educativos

m Servicios financieros y de seguros

m Servicios de apoyo a los negocios y manejo de

desechos y servicios de remediacidn

m Actividades legislativas, gubernamentales, de
imparticion de justicia y de organismos

internacionales y extraterritoriales
Servicios de esparcimiento culturalesy

deportivos, y otros servicios recreativos




Segun cifras del INEGI, de la segunda quincena de diciembre de 2019 a la primera
quincena de noviembre de 2020, el poligono que comprende Oaxaca, Oaxaca,
registré una variacién del indice Nacional de Precios y Cotizaciones de 2.79 por
ciento, cuando a nivel nacional el mismo indicador tuvo un porcentaje de 2.64.

POLITICA PRESUPUESTARIA

El objetivo anual de la Politica Presupuestaria para el Municipio de Oaxaca de
Juarez, se plantea considerando el entorno econdémico y social, especialmente
teniendo en consideracion los impactos en las finanzas publicas y la dinamica
econdmica que se genero a partir de la pandemia a causa de la enfermedad COVID-
19, por lo que en el Ejercicio Fiscal 2021, se refrenda y refuerza el compromiso de
la administracion municipal de ejercer los recursos publicos en observancia de los
principios de legalidad, seguridad juridica, equidad, proporcionalidad, derechos
humanos, transparencia, rendicion de cuentas y lucha contra la corrupcién,
contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, se incluyen los objetivos anuales,
estrategias y metas para el ejercicio fiscal 2021:

Objetivos anuales, estrategias y metas Objetivos

+ A través del gasto publico, mejorar las condiciones de vida de los habitantes de
Oaxaca de Juarez en el afio 2021.

» Ejercer el presupuesto del ano 2021 bajo los principios de honestidad,
transparencia, austeridad, eficiencia y eficacia.

» Elevar la calidad del gasto publico municipal, mayor rendimiento social y
econdémico.

» Promover una adecuada rendicion de cuentas.

Estrategias

» Fomentar un manejo equilibrado y sostenible de las finanzas publicas
municipales.

» Optimizar el uso de los recursos publicos municipales a través de acciones de
del gasto publico.

» Impulsar una Gestion para Resultados, mediante el fortalecimiento del
Presupuesto basado en Resultados y del Sistema de Evaluacién del Desempefio
Municipal.

Metas
» Balance presupuestario sostenible mayor o igual a 0.
» Reduccion del gasto corriente, especialmente en el rubro de servicios
personales.




» Generar informacién del ejercicio presupuestal que permita mejorar el Sistema
de Evaluacién de Desempefio, vinculando este con el ejercicio del gasto.

Por lo anteriormente expuesto, someto a consideracion del Honorable
Ayuntamiento, la siguiente Iniciativa de:

Presupuesto de Egresos del Municipio de Oaxaca de Juarez, Oaxaca, Distrito
Centro, para el Ejercicio Fiscal 2021

Titulo Primero
Disposiciones Generales

Capitulo Unico

Articulo 1. La asignacion, ejercicio, control, seguimiento y evaluacion de los
resultados del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal 2021 se realizara
conforme a lo establecido en las Leyes de Coordinacion Fiscal, de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, General de Contabilidad
Gubernamental, asi como las demas disposiciones aplicables a las transferencias
federales etiquetadas.

En tanto que para el gjercicio de los recursos de libre disposicion se aplicaran las
Leyes de Coordinacion Fiscal para el Estado de Oaxaca; de Deuda Publica para el
Estado de Oaxaca; de Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas para el Estado
de Oaxaca; de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de
Servicios y Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Oaxaca;
de Obras Publicas y Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca; y, a los
Lineamientos que en materia de gasto publico municipal se expidan, asi como a lo
previsto en el presente Presupuesto de Egresos.

Lo senalado en el parrafo anterior es de observancia y aplicacion general para las
Dependencias y Entidades que conforman la Administracion Puablica Municipal. La
Tesoreria sera competente para emitir las disposiciones administrativas que faciliten
la aplicacion de la presente disposicidon presupuestaria.

La interpretacion del presente Decreto para efectos administrativos corresponde a
la Tesoreria y a la Contraloria Municipales, conforme a las disposiciones vy
definiciones que se establecen en las leyes sefaladas en los parrafos primero y
segundo del presente articulo.




El ejercicio del gasto publico se sujetara a los clasificadores administrativo,
funcional, programatico, de financiamiento, por tipo de gasto, por objeto de gasto y
a las demas disposiciones que al efecto emita la Tesoreria, atendiendo a las normas
de contabilidad gubernamental aplicables.

Articulo 2. Para efectos del Presupuesto de Egresos, se entendera por:

I. Adecuacion presupuestal: Modificaciones a la estructura funcional,
programatica, administrativa, econémica, tipo de gasto y por objeto del gasto;
calendario de presupuesto; ampliaciones y reducciones a la asignacion
presupuestaria aprobada, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los
objetivos de los programas a cargo de los Ejecutores de gasto;

II. Ayuntamiento: Honorable Ayuntamiento del Municipio de Oaxaca de Juarez;

IIl. Balance presupuestario: Diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la
Ley de Ingresos y los Gastos totales considerados en el Presupuesto de
Egresos, con excepcién de la amortizacion de la deuda;

IV. Balance presupuestario de recursos disponibles: Diferencia entre los
Ingresos de libre disposicion incluidos en la Ley de Ingresos mas el
Financiamiento neto y los Gastos no etiquetados considerados en el
Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda;

V. Clasificacion administrativa: Es la ordenacion del Presupuesto de Egresos
que tiene por objeto medir la asignacién institucional del gasto;

VI. Clasificacion econdémica: Agrupa las previsiones de gasto en funcién de su
naturaleza econémica y objeto, en erogaciones corrientes, inversion fisica,
inversiéon financiera, otras erogaciones de capital, subsidios, transferencias,
ayudas, participaciones y aportaciones federales;

VII.Clasificacion funcional: Agrupacion del gasto segun los propdsitos u objetivos
socioeconémicos que persiguen las diferentes Dependencias y Entidades;
presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios publicos
brindados a la poblacion;

VIII. Clasificador por objeto del gasto: Instrumento que permite registrar de
manera ordenada, sistematica y homogénea las compras, los pagos y las
erogaciones autorizadas en capitulos, conceptos y partidas con base en la
clasificacion por objeto del gasto. Este clasificador permite formular y aprobar el




Presupuesto de Egresos desde la perspectiva econdémica y dar seguimiento a
Su ejercicio;

IX. Clasificacién por tipo de gasto: Agrupa las transacciones publicas que
generan gastos con los grandes agregados de la Clasificacion econdmica
presentandolos en Corriente, de Inversion, Amortizacion de la deuda y
disminucién de pasivos, Pensiones y Jubilaciones, y Participaciones;

X. Clasificacion programatica: Agrupa, en forma representativa y homogénea,
las asignaciones de recursos publicos de los programas a cargo de los
Ejecutores de gasto;

Xl. Comité: Comité de Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos, Enajenaciones
y Contratacion de Servicios del Municipio de Oaxaca de Juarez;

Xll. Comité de Obras: Comité de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas del Municipio de Oaxaca de Juarez;

XIII. Contraloria: Direccién de Contraloria Municipal,;

XIV. Dependencias: Areas administrativas que se establecen en el Bando
de Policia y Gobierno del Municipio de Oaxaca de Juarez;

XV. Deuda publica: Cualquier financiamiento contratado en términos de lo
sefalado en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios y la Ley de Deuda Publica para el Estado de Oaxaca;

XVI. Deuda contingente: Cualquier financiamiento sin fuente o garantia de
pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por el
Estado con el Municipio;

XVII. Economias: Remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado;
XVIII. Ejecutor de gasto: Dependencias y Entidades que realizan las

erogaciones con cargo al presente Presupuesto de Egresos;

XIX. Entidades: Organismos publicos descentralizados, empresas de
participacion y fideicomisos publicos que forman parte de la Administraciéon
Publica Paramunicipal, creados con personalidad juridica y patrimonio propio;




XX. Financiamiento: Toda operacion constituida de un pasivo, directo o
contingente, de corto, mediano o largo plazo, a cargo del Municipio, derivada
de un crédito, empréstito o préstamo, incluyendo arrendamientos y factorajes
financieros o cadenas productivas, independientemente de la forma mediante
la que se instrumente;

XXI. Financiamiento Neto: la suma de las disposiciones realizadas de un
Financiamiento, y las Disponibilidades, menos las amortizaciones efectuadas
de la Deuda Publica;

XXII. Gasto corriente: Erogaciones que no tienen como contrapartida la
creacion de un activo, incluyendo, de manera enunciativa, el gasto en servicios
personales, materiales y suministros, y los servicios generales, asi como las
transferencias, asignaciones, subsidios, donativos y apoyos;

XXIII. Gasto de inversion: Las erogaciones tendientes a adquirir, ampliar,
conservar y mejorar bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de
acciones y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y
desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad
productiva de los diversos sectores de la economia;

XXIV. Gasto etiquetado: Erogaciones que realizan los Ejecutores de gasto
con cargo a las Transferencias federales o estatales etiquetadas;

XXV. Gasto no etiquetado: Las erogaciones que se realizan con cargo a
los Ingresos de libre disposicion y financiamientos;

XXVI. Gasto total: La totalidad de las erogaciones aprobadas en el
Presupuesto de Egresos, con cargo a los ingresos previstos en la Ley de
Ingresos del Municipio de Oaxaca de Juarez;

XXVIL. Ingresos de libre disposicidon: Ingresos fiscales, participaciones, asi
como cualquier otro recurso que no esté destinado a un fin especifico;

XXVIIl.  Ingresos excedentes: Recursos que durante el ejercicio fiscal se
obtienen en exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de
Oaxaca de Juarez;

XXIX. Inversion publica productiva: Toda erogacion por la cual se genere,
directa o indirectamente, un beneficio social, y adicionalmente, cuya finalidad
especifica sea:




i. La construccién, mejoramiento, rehabilitacién y/o reposicion de bienes
de dominio publico;

ii. La adquisicion de bienes asociados al equipamiento de dichos bienes
de dominio publico, comprendidos de manera limitativa en los
conceptos de mobiliario y equipo de administracion, mobiliario y equipo
educacional, equipo médico e instrumental médico y de laboratorio,
equipo de defensa y seguridad, y maquinaria, de acuerdo al
Clasificador por objeto del gasto emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, o

iii. La adquisicion de bienes para la prestacion de un servicio publico
especifico, comprendidos de manera limitativa en los conceptos de
vehiculos de transporte publico, terrenos y edificios no residenciales, de
acuerdo al Clasificador por objeto del gasto emitido por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable;

XXX. Ley de Disciplina Financiera: Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios;

XXXI. Ley de Ingresos: Ley de Ingresos del Municipio de Oaxaca de Juarez
para el Ejercicio Fiscal 2020;

XXXII. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): Herramienta para el
disefio, organizacion, ejecucién, seguimiento, evaluacion y mejora de los
programas presupuestarios, resultado de un proceso de planeacién
estratégica realizado con base en la Metodologia de Marco Légico (MML);

XXXIIl.  Metodologia de Marco Légico (MML): Herramienta de planeacién
estratégica basada en la estructuracion y solucion de problemas o areas de
mejora, que permite organizar de manera sistematica y légica los objetivos de
un programa y sus relaciones de causa y efecto, medios y fines. La MML
facilita el proceso de conceptualizacion y disefio de programas;

XXXIV. Presidente: Presidente Municipal;

XXXV.  Presupuesto basado en Resultados (PbR): Instrumento de la Gestidn
para Resultados (GpR) que integra un conjunto de actividades y herramientas
que permiten que las decisiones involucradas en el proceso presupuestario,
incorporen sistematicamente consideraciones sobre los resultados y el
impacto de la ejecucién de los programas presupuestarios y de la aplicaciéon
de los recursos publicos. Lo anterior, con el objeto de entregar mejores bienes




y servicios a la poblacién, elevar la calidad del gasto publico y promover una
mas adecuada rendicién de cuentas y transparencia;

XXXVI. Presupuesto de Egresos: Presupuesto de Egresos del Municipio de
Oaxaca de Juarez, Oaxaca, Distrito Centro, para el Ejercicio Fiscal
2021;

XXXVII. Programa: Para efectos presupuestales, categoria programatica que
permite organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos a cargo de los Ejecutores de gasto, para el logro de sus objetivos
y metas;

XXXVIII. Proyecto: Conjunto de actividades encaminadas a contribuir al logro
del objetivo de un programa;

XXXIX.  Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED): Conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempeio
de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento
de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestidon, que
permiten conocer los resultados del ejercicio de los recursos y el impacto social
de los programas;

XL.Tesoreria: Tesoreria Municipal,

XLI. Transferencias federales etiquetadas: Recursos que se reciben de
la Federacion, que estan destinados a un fin especifico, entre los cuales se
encuentran las aportaciones federales, los subsidios, convenios de
reasignacion y demas recursos con destino especifico que se otorguen en
términos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y
el Presupuesto de Egresos de la Federacion;

XLII. Unidad ejecutora: Para efectos presupuestales, las areas
administrativas del Ayuntamiento, Dependencias y Entidades de Ia
Administracion Publica Municipal, que llevan a cabo las actividades y actos
previstos en los programas aprobados que sirven de base para la
determinacién del presente Presupuesto de Egresos, y

XLIII. Unidad responsable: Para efectos presupuestales, el Ayuntamiento,
Dependenciasy Entidades de la Administracion Publica Municipal, obligadas a
rendir cuentas sobre la ejecucion, control, seguimiento y evaluacién de los
programas comprendidos en el presente Presupuesto de Egresos.




Articulo 3. Para el ejercicio del Presupuesto de Egresos, los Ejecutores de gasto,
observaran las disposiciones siguientes:

I. El ejercicio del gasto se destinara a la ejecucion de acciones, obras y
servicios publicos para el cumplimiento de las metas y objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo;

Il. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de
Egresos debera contribuir al Balance presupuestario sostenible;

IIl. Toda propuesta de aumento o creacion de gasto, debera acompanarse con
la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en
otras previsiones de gasto;

IV. No procedera pago alguno que no esté establecido en el presente
Presupuesto de Egresos, de conformidad con lo sefialado en el articulo 8
de la Ley de Disciplina Financiera;

V. Sélo se podran comprometer recursos con cargo al presupuesto aprobado,
contando previamente con la cobertura presupuestal, identificando la fuente de
financiamiento;

VI. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el
Presupuesto de Egresos con cargo a los ingresos excedentes que se
obtengan, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley de Disciplina
Financiera, y con la autorizacién previa de la Tesoreria; lo anterior, de
conformidad con lo establecido en los articulos 127 y 128 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Oaxaca;

VII.Con anterioridad al ejercicio o contratacion de cualquier programa o
proyecto de inversion cuyo monto rebase el equivalente a 10 millones de
Unidades de Inversion, debera realizarse un analisis costo y beneficio, en
donde se muestre que dichos programas y proyectos son susceptibles de
generar, en cada caso, un beneficio social neto bajo supuestos razonables.
Dicho analisis no se requerira en el caso del Gasto de inversion que se
destine a la atencion prioritaria de desastres naturales declarados en los
términos de la Ley General de Proteccion Civil;

VIII. Tratdndose de proyectos de Inversion publica productiva que se




pretendan contratar bajo un esquema de Asociacion Publico-Privada, se
debera acreditar, por lo menos, un analisis de conveniencia para llevar a cabo
dicho proyecto, en comparacién con un mecanismo de obra publica tradicional
y un analisis de transferencia de riesgos al sector privado;

IX. La asignacion global de servicios personales aprobada en el Presupuesto de
Egresos no podra incrementarse durante el ejercicio fiscal y debera observar
lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federales y los Municipios;

X. Deberan tomar medidas y principios de austeridad para racionalizar el Gasto
corriente de acuerdo a lo establecido en el articulo 13, fraccion VI, de la
Ley de Disciplina Financiera;

Xl. Los ahorros y economias generados como resultado de la fraccidon
anterior, asi como los ahorros presupuestarios y las economias deberan
destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo, y en segundo lugar a los
programas prioritarios;

XII.En materia de subsidios, deberan implementar mecanismos que garanticen
que los recursos se entreguen a la poblacion objetivo y reduzcan, de manera
significativa, los gastos administrativos del programa correspondiente;

Xlll. Concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, soélo procedera
realizar pagos con base en el mismo por los conceptos efectivamente
devengados en el Ejercicio Fiscal y que se hubieren registrado en el informe
de cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio.
En el caso de las Transferencias federales etiquetadas, se estara a lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera y demas
disposiciones federales aplicables;

XIV. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion,
se sujetaran a lo dispuesto en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera;

XV. En caso, de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos
previstos en la Ley de Ingresos, se estara a lo dispuesto en el articulo 15 de
la Ley de Disciplina Financiera;

XVI. Cuando un programa comprenda mas de un ejercicio fiscal, se
sujetara a las cantidades asignadas en el Presupuesto de Egresos aprobado




para cada ejercicio;

XVIL. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas
devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos
respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal
siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido
en el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los
recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion, a
mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes

XVIIL. Las ayudas sociales deberan identificar a la poblacion objetivo, e
integrar la informacion que se establece por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable en los Informes de Avance de Gestion Financiera y la
Cuenta Publica Municipal,;

XIX. Las Agencias Municipales y de Policia, asi como a las Entidades de la
Administracion Publica Paramunicipal, se les ministraran los recursos
unicamente para gastos de operacion aprobados en el presente Presupuesto
de Egresos, mismos que deberan ser justificados y comprobados de
conformidad con el Codigo Fiscal de la Federacién, Ley General de
Contabilidad Gubernamental, Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca,
y demas disposiciones legales y administrativas que se le sean aplicables, a
efecto de integrar y consolidar la informacion contable y presupuestal;

XX. Los gastos de obras, acciones sociales basicas e inversiones, seran
ejecutados por el Municipio, en funcién de los indices publicados por la
Secretaria de Bienestar, de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal y
demas normatividad vigente, y

XXI. Se debera verificar que la documentacion comprobatoria del gasto
cumpla con los requisitos que se establecen en el Cdodigo Fiscal de la
Federacion y su Reglamento, en tanto que la documentacién justificativa
debera ser integrada de conformidad con las disposiciones legales y
administrativas que le sean aplicables atendiendo a la fuente de
financiamiento. Ademas de contener el sello de operado que identifique a la
fuente de financiamiento en la que se ejercid y erogo, no contener tachaduras,
enmendaduras o cualquier otro elemento que haga ilegible su contenido para
el érgano de control interno y las autoridades fiscalizadoras estatal o federal.

Articulo 4. El gasto comprende las erogaciones por concepto de Gasto Corriente,




Gasto de Inversién, Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos, Pensiones
y Jubilaciones, y Participaciones que realicen:

I. EI Ayuntamiento;

II.Oficina de la Presidencia Municipal;
Ill. Dependencias;

IV. Entidades, y

V. Agencias Municipales y de Policia.

Articulo 5. Correspondera a la Tesoreria, a fravés de sus areas administrativas
subordinadas, establecer los mecanismos operativos que permitan llevar a cabo el
manejo de la informacién relacionada con las operaciones que afecten el
Presupuesto de Egresos, consolidacion y formulacién de los reportes en que se
consignen los datos de los momentos presupuestales y contables.

La titular de la Tesoreria remitira a las y los Concejales del H. Ayuntamiento quince
dias posteriores al cierre de cada mes calendario del que se trate los estados
financieros que reflejen ingresos y egresos de la hacienda publica municipal.

Articulo 6. Los Ejecutores de gasto, en el ejercicio de Transferencias federales
etiquetadas, se sujetaran a las disposiciones federales aplicables. Tratandose de
recursos estatales aplicaran las disposiciones legales estatales vigentes.

Articulo 7. Los titulares y demas servidores publicos de los Ejecutores de gasto,
seran los responsables de la observancia de las disposiciones legales y
administrativas aplicables, el incumplimiento dara origen a las sanciones que
establece la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca
y demas legislacion aplicable.

Articulo 8. Los titulares de los Ejecutores de gasto, seran los responsables del
contenido, veracidad y autenticidad de la documentacién justificativa y
comprobatoria respectiva; los tramites de pago ante las areas administrativas de la
Tesoreria, o cualquier otro documento que se remita debera estar validado y
autorizado por los mismos.




No se reconoceran adeudos ni se efectuaran pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas en contravencion a lo establecido en el presente articulo.

El desvio o incumplimiento en la ejecucion de los recursos destinados a programas
o proyectos seran responsabilidad directa de los titulares de los Ejecutores de gasto,
por lo que estaran obligados a solventar cualquier observacion derivada de actos
de fiscalizacién practicada por los 6rganos de control y fiscalizacion de los diferentes
niveles de gobierno.

Articulo 9. Los titulares de los Ejecutores de gasto, seran responsables de que el
ejercicio de los recursos publicos se realice con apego a los principios de austeridad,
planeacion, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para dar
cumplimiento a los objetivos a los que estén destinados.

Asimismo, seran responsables de las cantidades que indebidamente se paguen
cuando la documentaciéon comprobatoria del gasto no cumpla con los requisitos
fiscales y administrativos vigentes o cuando rebasen el importe del presupuesto
autorizado.

Articulo 10. Los cambios de estructura organizacional de las Dependencias y
Entidades, que afecten el Presupuesto de Egresos, deberan ser autorizados por el
Presidente.

Articulo 11. Sdlo se podra contratar financiamientos para Inversion publica
productiva hasta por el monto que se apruebe en la Legislacién, la Ley de Ingresos
o por Decreto especifico emitido por el Congreso del Estado en la que se establezca
la afectacion de participaciones para garantizar dicha obligacion.

Articulo 12. Se faculta al titular de la Presidencia Municipal para que, previo
dictamen de la Comision de Hacienda, instruya a la Tesoreria, en casos de
desastres naturales, fendmenos meteoroldgicos, casos fortuitos o de fuerza mayor,
que pongan en riesgo a la poblacién del Municipio, pueda destinar recursos del
Presupuesto de Egresos para solventar las necesidades requeridas.

En caso de realizar adquisiciones directas para otorgar apoyos en especie u otorgar
apoyos econdmicos directos a los damnificados o afectados, se estara a lo
dispuesto en el articulo 46 fraccion V de la Ley de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos, Prestacion de Servicios y Administracion de Bienes Muebles e
Inmuebles del Estado de Oaxaca.

La comprobacién de los apoyos econdmicos directos otorgados a los damnificados




o afectados debera ser en ndmina de beneficiarios, en cumplimiento con lo
establecido en la Norma para establecer la estructura de informaciéon de montos
pagados por ayudas y subsidios, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
3 de abril de 2013.

Articulo 13. El Ayuntamiento, a través de la Comision de Hacienda, autorizara los
Lineamientos de Ejercicio del Gasto que emita la Tesoreria, en los que debera
establecerse los procedimientos para autorizar modificaciones al Presupuesto de
Egresos atendiendo a los principios de transparencia y rendicion de cuentas.

En el caso de efectuar diferimientos, reducciones o cancelaciones de programas y
conceptos de gasto, cuando se presenten contingencias que repercutan en una
disminucion de los ingresos previstos o por erogaciones extraordinarias de caracter
social, la Comision de Hacienda Municipal debera informar al Cabildo sobre las
acciones realizadas.

Los ajustes y reducciones que se efectien en observancia de lo anterior, deberan
realizarse en forma selectiva, sin afectar los programas prioritarios de desarrollo
social y en general, los programas estratégicos, optando preferentemente en los
casos de programas de inversion por aquellos de menor productividad e impacto
social y econémico.

La Presidencia Municipal a través de la Tesoreria, previo dictamen de la Comision
de Hacienda, podra suspender, diferir o cancelar programas, cuando deban
destinarse recursos a solventar contingencias generadas por fendmenos naturales
o contingencias a causa de casos fortuitos o fuerza mayor, que pongan en peligro
a la ciudadania o causen inestabilidad social, lo que se informara al Ayuntamiento
para su informe en la Cuenta Publica Municipal.

Articulo 14. Las adquisiciones de bienes y contratacion de servicios que requiera
la Administracion Publica Municipal, deberan ser realizadas de conformidad con la
Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y
Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Oaxaca y los
Lineamientos que para tal efecto se emitan.

Articulo 15. En materia de inversion se dara prioridad a las obras o acciones
complementarias de proyectos en proceso que sean procedentes y congruentes con
las estrategias plasmadas en el Plan Municipal de Desarrollo vigente.

Articulo 16. La remodelacion de edificios publicos e instalaciones de caracter
administrativo debera justificarse plenamente por el titular del Ejecutor de gasto que




utiliza o utilizara las instalaciones, lo que procedera en aquellos casos en los que
los servidores publicos no cuenten con espacios e instalaciones que les permita
desempenarse adecuadamente; asimismo, debera estar soportada por un
expediente técnico, previa autorizacion presupuestal de |la Tesoreria.

Articulo 17. Los proyectos de inversién deberan prever el aprovechamiento
preferencial y 6ptimo de mano de obra e insumos locales, en la realizacion de obras
nuevas y en la conservacién y mantenimiento de la infraestructura existente.

Articulo 18. Se debera aprovechar al maximo la infraestructura y capacidad tanto
material como humana con que cuentan los Ejecutores de gasto, coordinandose
con las areas encargadas de la ejecucion de obras y/o acciones a fin de evitar
gastos adicionales.

Articulo 19. Se debera prever en la formulacion de proyectos productivos todos los
apoyos y acciones complementarias, tanto de inversion como crediticias que se
requieran para su desarrollo integral, a efecto de asegurar su cumplimiento.

Articulo 20. La documentacién comprobatoria derivada de la ejecucién de las
obras, acciones y programas debera ser presentada con el tramite presupuestario
para pago para su archivo, registro y resguardo correspondiente.

La documentacion justificativa de caracter técnico debera quedar a resguardo del
Ejecutor de gasto encargado de la planeacién, programacién, aplicacion y ejecucion
del gasto.

Tratandose de adquisicidn de bienes de activo fijo tales como vehiculos, equipo de
computo, o cualquier otro que por su naturaleza deba ser resguardado, el
comprobante fiscal digital original debera enviarse al area responsable del
Patrimonio Municipal, para su guarda y registro, hasta que los bienes de que se
trate sean desincorporados del mismo de conformidad con la normatividad
aplicable.

Articulo 21. Los Ejecutores de gasto informaran por escrito a la Tesoreria del
recurso necesario por concepto de Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
(ADEFAS) dentro de los primeros cinco dias del mes de diciembre del ejercicio
2020. El informe debera estar debidamente autorizado y validado por el titular del
Ejecutor de gasto que lo rinda, siendo responsabilidad de dicho titular el contenido
y veracidad del mismo.

Las solicitudes de ADEFAS o refrendo circulante seran analizadas por |la Tesoreria




con la finalidad de considerar su procedencia y la capacidad de la hacienda
municipal para otorgarles cobertura y disponibilidad presupuestal.

La Tesoreria no reconocera adeudos ni pagos por cantidades reclamadas o
erogaciones efectuadas por los titulares de los Ejecutores de gasto que no hayan
sido debidamente autorizados bajo este procedimiento, quedando bajo su
responsabilidad el no acatar dicha disposicion.

Articulo 22. Las Entidades administraran el recurso publico que les haya sido
aprobado, y realizaran sus erogaciones a través de sus propios O6rganos
administrativos, apegandose a las disposiciones normativas, siendo directamente
responsables del incumplimiento de las disposiciones legales y administrativas que
le sean aplicables a la fuente de financiamiento que ejerzan.

La asignacién aprobada en el Presupuesto de Egresos en el capitulo de Servicios
Personales se exceptua de lo dispuesto en el parrafo anterior.

Articulo 23. Los Ejecutores de gasto, en lo relativo al ejercicio del gasto publico,
estaran obligados a proporcionar a la Tesoreria toda la informacién que les solicite
dentro de los plazos que para el efecto se les establezca en forma particular y a
permitir a su personal la practica de visitas, a fin de validar la informacion
documental. Del mismo modo, deberan permitir a la Contraloria, realizar las visitas
para cumplir con la competencia otorgada en las leyes y demas disposiciones
aplicables.

Titulo Segundo
De las Asignaciones del Presupuesto de Egresos

Capitulo Primero
De las Clasificaciones del Gasto

Articulo 24. E| Gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos importa
la cantidad de $1,558,315,970.15 (mil quinientos cincuenta y ocho millones
trescientos quince mil novecientos setenta pesos 15/100 M.N.), y corresponde al
total de los ingresos estimados en la Ley de Ingresos.

Articulo 25. Conforme a lo que establece el articulo 61, fraccion Il, inciso a), de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para armonizar la
presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,




las prioridades de gasto para el presente ejercicio se agrupan mediante los
programas siguientes:

Programa

I Servicios municipales eficientes
Il Resultados para la ciudadania
i Infraestructura urbana

A Seguridad para todos
\Y Reforzamiento al sistema hacendario
Vi Cultura vial y movilidad

Articulo 26. De conformidad con lo sefialado en el articulo 61, fraccién Il, inciso a),
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para armonizar la
presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,
los programas a realizarse para el presente ejercicio fiscal, son:

ID Programa
101 Gobernabilidad
102 Competitividad del sector productivo
103 Juventud, deporte y recreacion
104 Cultura y turismo
105 Cultura vial y movilidad
106 Fomento educativo
107 Reforzamiento al sistema hacendario
108 Resultados para la ciudadania
109 Igualdad de género
110 Infraestructura urbana
111 Medio ambiente y recursos naturales
112 Modernizacion tecnoldgica de los servicios
113 Atencion a la poblacién en condicion de vulnerabilidad
114 Proteccion civil
115 Seguridad para todos
116 Servicios municipales eficientes
117 Transparencia y rendicion de cuentas
118 Acceso al agua para todos
119 Saneamiento basico
121 Infraestructura para la ciudad
901 Saneamiento financiero

Articulo 27. Las asignaciones presupuestales de acuerdo a la Clasificacion
Administrativa, se presenta de conformidad con lo establecido en el articulo 61,
fraccion I, inciso c), de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma



para armonizar la presentacién de la informacion adicional del Proyecto del

Presupuesto de Egresos, y se distribuye de la siguiente manera:

ID Unidad Responsable Importe
101 Presidencia Municipal 12,779,598.74
102 Sindicaturas 5,183,836.08
103 Regidurias 45,101,666.53
201 Direccion de Gobierno 13,032,447.42
202 Tesoreria Municipal 163,751,614.85
Direccion de Desarrollo Urbano, Obras Publicas y
203 Medio Ambiente 219,208,401.56
204 Direccion de Servicios Municipales 420,359,017.71
205 Direccion de Desarrollo Humano 34,163,394.36

Direccion de Seguridad Publica, Vialidad y

206 Protecciéon Ciudadana 265,441,929.06
207 Direccion de Cultura y Turismo 16,824,879.00
208 Direccion de Administracion 225,232,584 .63
209 Direccion de Economia 9,299,406.25
210 Secretaria del Ayuntamiento 16,864,629.36
301 Jefatura de la Oficina de la Presidencia 2,319,293.64
302 Coordinacion de Planeaciéon Municipal 5,744912.73
303 Consejeria Juridica 14,822,717.83
304 Coordinacion Ejecutiva del Centro Histdrico 4,480,269.44
Direccion de Comunicacion Social y Relaciones
305 Publicas 11,400,981.68
Coordinacion Ejecutiva del Mercado de Abastos
306 (CEMERCA) 4,198,126.11
307 Direccion de Sistemas de Informacion 4,590,373.62
401 Alcaldia Municipal 4,786,985.02
Comité Municipal del Sistema para el Desarrollo
502 Integral de la Familia 33,629,991.26
503 Instituto Municipal de la Mujer 8,992,678.05
601 Agencias Municipales 7,985,836.99
701 Direccion de Contraloria Municipal 7,346,253.12

801 Unidad de Transparencia 774,145.11

Articulo 28. Conforme a lo establecido en el articulo 61, fraccion Il, inciso c), de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para armonizar la
presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,



se presenta la Clasificacion Funcional del gasto, con las siguientes asignaciones:

Descripcion

1 GOBIERNO

1 1 Legislacién

1 1 2 Fiscalizacién

1 2 Justicia

1 2 4 Derechos Humanos

1 3 Coordinacion de la politica de gobierno

1 3 4 Funcion Publica

1 3 9 Otros

1 5 Asuntos financieros y hacendarios

1 5 1 Asuntos Financieros

1 7 Asuntos de orden publico y de seguridad interior
1 7 1 Policia

1 7 2 Proteccion Civil

1 7 3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad

1 8 Otros servicios generales

1 8 4 Acceso a la Informacion Publica Gubernamental

2 DESARROLLO SOCIAL

2 1 Proteccion ambiental

2 1 3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado
2 1 4 Reduccion de la Contaminacion

2 2 Vivienda y servicios a la comunidad

734,029,394.46
8,120,398.23
8,120,398.23
8,992,678.05
8,992,678.05
353,854,508.97
260,899,107.57
92,955,401.40
81,628,524.85
81,628,524.85
265,441,929.06
190,693,689.86
5,906,883.97
68,841,355.23
15,991,355.30
15,991,355.30
716,039,200.44
6,639,999.01
2,000,431.23
4,639,567.78

641,605,815.81




Urbanizacion

Abastecimiento de Agua

216,849,102.74

199,569.25

2 2 Servicios Comunales 424,557,143.82
2 4 Recreacion, cultura y otras manifestaciones sociales 4,446,304.74
2 4 Deporte y Recreacion 4,446,304.74
2 5 Educacion 16,588,974.68
2 5 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 16,588,974.68
2 6 Proteccion social 46,758,106.20
2 6 Otros Grupos Vulnerables 46,758,106.20
3 DESARROLLO ECONOMICO 26,124,285.25
Asuntos economicos, comerciales y laborales en
3 1 general 9,299,406.25
3 1 Asuntos Laborales Generales 9,299,406.25
3 7 Turismo 16,824,879.00
3 7 Turismo 16,824,879.00
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES
4 ANTERIORES 82,123,090.00
Transacciones de la deuda ptblica / costo financiero
4 1 de la deuda 82,123,090.00

4 1 1 Deuda Publica Interna

Total

82,123,090.00

1,558,315,970.15

Articulo 29. Conforme a lo que establece el articulo 61, fraccion Il, inciso c), de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y Acuerdo por el que se emite la
Clasificacion Programatica del Gasto, el Presupuesto de Egresos tendra la siguiente
conformacion:

Descripcion Importe

1 Programas 1,476,192,880.15

¢ W



1 2
1 2
1 2
1 2
1 3
i

& b

Desempeiio de las Funciones

E Prestacion de Servicios Publicos
F Promocién y fomento
K Proyectos de Inversion

R Especificos

Administrativos y de Apoyo

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la

eficiencia institucional

O Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la

gestion

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y
ahorradores de la banca

1,125,544,849.50

1,069,782,510.01
47,159,564.67
2,695,890.85

5,906,883.97

350,648,030.65

81,628,524.85

269,019,505.80

82,123,090.00
82,123,090.00

82,123,090.00

Total 1,558,315,970.15

Articulo 30. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 61, fraccion Il, inciso c),
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para armonizar la
presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,
se presenta la Clasificacion por Objeto del gasto que se distribuye de la siguiente

manera:

Objeto del Gasto Importe

11000
12000
13000
14000
15000
17000

21000
22000

SERVICIOS PERSONALES

Remuneraciones al personal de caracter permanente
Remuneraciones al personal de caracter transitorio
Remuneraciones adicionales y especiales

Seguridad social

Otras prestaciones sociales y econémicas

Pago de estimulos a servidores publicos

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales de administracién, emisién de documentos y
articulos oficiales

Alimentos y utensilios

1,033,814,613.83
303,329,852.56
51,108,662.13
336,141,020.78
110,092,815.85
215,836,011.56
17,306,250.95

91,430,146.65
11,355,524.32
1,188,789.70



24000
25000
26000

27000

28000
29000

31000
32000

33000
34000
35000

36000
37000
38000
39000

41000
43000
44000
49000

51000
52000
53000
54000
56000
57000
59000

61000

91000

Materiales y articulos de construccion y de reparacion
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio
Combustibles, lubricantes y aditivos

Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articulos
deportivos

Materiales y suministros para seguridad
Herramientas, refacciones y accesorios menores

SERVICIOS GENERALES

Servicios basicos

Servicios de arrendamiento

Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros
servicios

Servicios financieros, bancarios y comerciales
Servicios de instalacion, reparacion, mantenimiento y
conservacion

Servicios de comunicacion social y publicidad
Servicios de traslado y viaticos

Servicios oficiales

Otros servicios generales

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

Transferencias internas y asignaciones al sector publico
Subsidios y subvenciones

Ayudas sociales

Transferencias al exterior

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
Mobiliario y equipo de administracion

Mobiliario y equipo educacional y recreativo

Equipo e instrumental médico y de laboratorio
Vehiculos y equipo de transporte

Maquinaria, otros equipos y herramientas

Activos biolégicos

Activos intangibles

INVERSION PUBLICA
Obra publica en bienes de dominio publico

DEUDA PUBLICA
Amortizacion de la deuda publica

3,009,255.44
2,516,272.32
50,246,953.82

17,322,676.03

2,094,316.98
3,696,358.04

186,498,129.09
67,105,753.05
53,485,774.45

8,855,240.76
7,540,736.66
12,878,585.97

4,028,549.03
820,949.56
2,706,845.06
29,075,694.55

15,729,054.37

12,347,609.22
531,023.99
2,226,189.26
624,231.90

7,505,957.67
243,841.72
1,657.98
158,738.52
1,951,319.06
5,140,368.22
5,348.33
4,683.84

141,214,978.54
141,214,978.54

82,123,090.00
79,990,000.00

92000 Intereses de la deuda publica 2,133,090.00
Total 1,558,315,970.15




Articulo 31. De conformidad con lo establecido en el articulo 61 fraccion I, inciso
c), de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para armonizar la
presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,
la Clasificacién por Tipo de Gasto se asigna de la siguiente manera:

Tipo de Gasto Importe

GASTO CORRIENTE 1,327,471,943.94

GASTO DE CAPITAL 148,720,936.21

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE LOS
PASIVOS 82,123,090.00

1,558,315,970.15

Articulo 32. En cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo por el que se emite el
Clasificador por Fuentes de Financiamiento, el Presupuesto de Egresos tendra la
siguiente conformacion:

Fuentede Financiamiento Importe
NO ETIQUETADO 1,269,233,481.70
RECURSOS FISCALES 366,625,646.94
RECURSOS FEDERALES 902,607,834.76
ETIQUETADO 289,082,488.45
RECURSOS FEDERALES 289,082,488.45
Total 1,558,315,970.15

Capitulo Segundo
De las Asignaciones de Transferencias Federales Etiquetadas

Articulo 33. El Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISM), asciende a la cantidad
de $117,068,528.04 (ciento diecisiete millones sesenta y ocho mil quinientos
veintiocho pesos 04/100 M.N.).

Articulo 34. El Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y




de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN), se estima en
$172,013,960.13 (ciento setenta y dos millones trece mil novecientos sesenta pesos
13/100 M.N.).

Titulo Tercero
Del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Capitulo Primero
De las Disposiciones de Racionalidad, Austeridad y Disciplina
Presupuestaria

Articulo 35. Sin perjuicio de lo que establece el presente Presupuesto de Egresos
y las demas disposiciones aplicables a la materia, los titulares de los Ejecutores de
gasto seran responsables de la estricta observancia de las disposiciones de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria contenidas en el presente
capitulo.

Su inobservancia o incumplimiento motivara el fincamiento de las responsabilidades
a que haya lugar, conforme a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 36. Los titulares de los Ejecutores de gasto, deberan reducir selectiva y
eficientemente los gastos de administracion, sin detrimento de la realizacion
oportuna y eficiente de los programas a su cargo y de la adecuada prestacion de
los bienes y servicios de su competencia; asi como, cubrir con la debida oportunidad
sus compromisos reales de pago, con estricto apego a las demas disposiciones del
Presupuesto de Egresos y las que resulten aplicables a la materia.

Articulo 37. Los Ejecutores de gasto deberan optimizar la utilizacion de los espacios
fisicos disponibles y el aprovechamiento de los bienes y servicios que se dispongan,
reduciendo al minimo adquisiciones o nuevos arrendamientos de bienes inmuebles
para oficinas publicas.

Articulo 38. Las erogaciones por los conceptos que a continuacion se indican
deberan reducirse al minimo indispensable sujetandose a criterios de racionalidad
y selectividad que determine la Tesoreria:

I. Gastos ceremoniales y Gastos de orden social;

II. Combustibles, lubricantes y aditivos, reparacion y mantenimiento de equipo
de transporte;




Ill. Contratacién de asesorias, estudios e investigaciones a que se refiere el
rubro de Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios;

IV.Publicidad, propaganda, publicaciones oficiales y, en general, lo relacionado
con actividades de comunicacion social, y

V. Congresos, convenciones, ferias, festivales y exposiciones.

Articulo 39. Los viaticos que se asignen cuando sea indispensable que los
servidores publicos viajen en el desempeno de actividades oficiales, se calcularan
de acuerdo a los tabuladores autorizados y Lineamientos aplicables.

Es responsabilidad de los titulares de los Ejecutores de gasto la aplicacion estricta
de las diferentes partidas presupuestales del gasto publico de conformidad con las
diversas disposiciones aplicables.

Las asignaciones autorizadas para investigacion y tecnologia seran intransferibles.

Articulo 40. Los titulares de los Ejecutores de gasto, son responsables de las
cantidades que indebidamente paguen cuando la documentacién comprobatoria del
gasto no cumpla con los requisitos fiscales y administrativos vigentes o cuando
rebasen el importe del presupuesto aprobado.

Capitulo Segundo
De los Servicios Personales

Articulo 41. Los Ejecutores de gasto, en el ejercicio del Presupuesto de Egresos
correspondiente a Servicios personales, deberan cumplir lo siguiente:

I. Apegarse estrictamente a los niveles establecidos en los tabuladores de
sueldos y salarios autorizados por el Ayuntamiento;

[I. Las remuneraciones adicionales por jornadas u horas extraordinarias, se
regularan por las disposiciones legales y administrativas aplicables e
invariablemente atenderan al presupuesto aprobado. Asimismo, se
deberan poner en practica mecanismos de trabajo que permitan reducir
al minimo su pago;




[ll. No podra incorporarse personal para el desempefio de labores iguales
o similares a las que realiza el personal de base o confianza
correspondiente a la plantilla del Ejecutor de gasto mediante la
celebracion de contratos en la modalidad de pago de honorarios
asimilados a salario.

La celebracion de contratos en la modalidad de pago de honorarios
asimilados a salario procedera en casos debidamente justificados y
siempre que el Ejecutor de gasto no pueda satisfacer las necesidades
de servicios publicos con el personal con que cuente. Los contratos
autorizados no podran rebasar el ejercicio fiscal 2021.

Los Ejecutores de gasto que cuenten con asignaciones presupuestarias
para el pago de personal en modalidad de pago de honorarios
asimilados a salario, deberan gestionar ante el area responsable en
materia de recursos humanos, dentro de los 30 dias siguientes a la
entrada en vigor del presente Presupuesto de Egresos, la revision y, en
su caso, autorizacion de los contratos respectivos;

V. Las condiciones de trabajo, los beneficios econdmicos y las demas
prestaciones derivadas de los que se fijen en las condiciones generales
de trabajo del personal de base no se haran extensivas a favor de
los servidores publicos de mandos medios y superiores ni personal de
enlace;

V. Abstenerse de proponer traspasos de recursos de otros capitulos de
gasto al capitulo de Servicios personales y viceversa;

VI. Los sueldos, gastos o asignaciones previstos en el presente
Presupuesto de Egresos tendran un plazo de 60 dias naturales para
hacerlos efectivos, transcurrido el plazo quedaran disponibles a favor del
Municipio;

VII. La accién para exigir el pago de las remuneraciones prescribira en un
afno contado a partir de la fecha en que sean devengados o se tenga
derecho a percibirlas. El mismo término sera aplicable a las
recompensas y las pensiones a cargo del Erario Municipal.

La prescripcion sélo se interrumpe por gestiéon de cobro realizada por
escrito;




VIIl. Abstenerse de contratar recursos humanos que generen
incompatibilidad en el empleo. Se considerara la existencia de
incompatibilidad en el empleo, cuando una sola persona ocupe dos o
mas puestos o comisiones remunerados con cargo al Presupuesto de
Egresos, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 136 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca,;

IX. Los recursos previstos en Servicios personales que por alguna causa no
se ejerzan, se considerardn economias presupuestarias y seran
cancelados sin que para ello se requiera aprobacion por parte del
Ejecutor de gasto;

X. Abstenerse de traspasar a otras partidas presupuestales el presupuesto
destinado a programas de capacitacion, y

XI. Efectuar las altas de personal de nuevo ingreso en la modalidad de
contrato por tiempo determinado dentro de los quince dias naturales
siguientes de la autorizacién para su contrataciéon; los adeudos que
se generen por este hecho correran a cuenta del servidor publico que
haya incumplido con el periodo establecido.

Capitulo Tercero
Del Gasto de Inversion

Articulo 42. En el ejercicio del Gasto de inversion se deberan observar las siguientes
disposiciones:

I. Sujetarse a la estructura programatica o destino del gasto de la fuente de
financiamiento que corresponda;

Il. Para iniciar proyectos nuevos, los Ejecutores de gasto deberan prever la
disponibilidad de recursos para su terminacion, puesta en operacién y
mantenimiento;

Ill. Se promovera la organizacion social y su capacitacion para encausar la
participacion corresponsable de la sociedad en las acciones de Gobierno

Municipal,

IV. Procurar la ampliacién y diversificaciéon de las fuentes de financiamiento




alternativas o complementarias al Presupuesto de Egresos;

V. Incorporar la participacion ciudadana en las obras, mediante la aportacién de
mano de obra y materiales de la region;

VI. Se considerara preferentemente la adquisicion de productos y la utilizacién
de las tecnologias locales con uso intensivo de mano de obra;

VIl. La ejecucion de obra publica, acciones sociales, inversiones, proyectos
productivos y de fomento, requerira de la autorizacion del expediente técnico
respectivo por el area competente en cada materia, asi como la autorizacion
de los recursos por parte de la Tesoreria;

VIII. Cualquier accion iniciada o ejecutada sin cumplir con lo establecido
anteriormente, sera responsabilidad exclusiva del titular del Ejecutor de gasto
que la realiza, y

IX. Los procedimientos para la ejecucion de la obra publica, proyectos
productivos y de fomento se sujetara a las disposiciones que al efecto
determine el Comité de Obras.

Tratandose de recursos convenidos o concertados con la Federacion o el Estado,
se observaran las disposiciones legales y administrativas que al efecto sefalen los
instrumentos respectivos

Articulo 43. Una vez concluidas las obras, acciones, programas o proyectos, se
debera presentar el acta de terminacién o entrega-recepcion correspondiente y, en
caso sea aplicable, el expediente técnico final. La documentacion antes descrita
debera contener el visto bueno y reporte de liberacion por parte de Contraloria.

Capitulo Cuarto
Del Ejercicio de Transferencias Federales Etiquetadas

Articulo 44. Los Ramos Generales son recursos destinados a cumplir propdsitos
especificos, cuya prevision y asignacion se encuentra en el Presupuesto de Egresos
de la Federacién y la Ley de Coordinacién Fiscal, transferidos al Municipio.

Los Fondos de Aportaciones se constituyen con los recursos que para el Ejercicio
Fiscal 2021, el Gobierno Federal transfiere al Estado, y por conducto de este al




Municipio, condicionando su gasto al cumplimiento de los objetivos que para cada
tipo de aportacion se establezca.

La planeacién, programacion, aplicacion, ejercicio, comprobacion y evaluacion se
realizara aplicando las disposiciones federales.

Articulo 45. Los recursos federales que percibe el Municipio derivado de subsidios,
convenios o acuerdos de coordinacién suscritos anualmente con las diferentes
Dependencias Federales o Estatales se ejerceran atendiendo a los Lineamientos,
reglas de operacién y demas disposiciones federales o estatales aplicables.

Capitulo Quinto
De las Transferencias a Organismos Paramunicipales

Articulo 46. Las erogaciones por concepto de transferencias con cargo al
Presupuesto de Egresos promoveran programas de beneficio social, desarrollo
integral de la familia, equidad de género, asi como otros programas o acciones que
se determinen, y se ejerceran atendiendo a lo siguiente:

I. El otorgamiento se hara con base en criterios de selectividad, temporalidad y
transparencia en su asignacion, considerando su contribucién efectiva a la
oferta de los bienes, servicios e insumos estratégicos o prioritarios;

Il. Las transferencias se deberan orientar selectivamente hacia actividades
estratégicas para la produccién, la prestacion de servicios y la generacion de
empleos temporales y productivos;

Ill. Se consideran preferenciales las transferencias destinadas a programas de
beneficio social, al desarrollo integral de la familia y a la equidad de género;

IV.Los Ejecutores de gasto a los que se les asigne transferencias deberan buscar
fuentes de financiamiento a fin de lograr, en el mediano plazo, una mayor
autosuficiencia y una disminucién correlativa de los apoyos con cargo a
recursos presupuestarios;

V. No se otorgaran transferencias cuando no se encuentren claramente
especificados los objetivos, metas, beneficiarios, destino, temporalidad y
condiciones de los mismos, y

VI.Las ministraciones por transferencias podran efectuarse dentro de los
primeros diez dias de cada mes, siempre y cuando presenten la




documentacion comprobatoria debidamente requisitada, para estar en
condiciones de autorizar el pago de las ministraciones subsecuentes.

Capitulo Sexto
Perspectiva de Género y Derechos Humanos

Articulo 47. El Ayuntamiento impulsara, de manera transversal, la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la
perspectiva de género en el diseno, elaboracion, aplicacion, seguimiento vy
evaluacion de resultados de los programas dentro de la Administracion Publica
Municipal, para tal efecto, los Ejecutores de gasto deberan observar lo siguiente:

I. Incorporar la perspectiva de género y reflejarla en la Matriz de Indicadores para
Resultados de los programas bajo su responsabilidad;

IIl. Identificar y registrar la poblacion objetivo y atendida, diferenciada por sexo,
edad y en su caso, ubicacion geografica;

IIl. Fomentar la perspectiva de género en el disefio y la ejecucién de programas
en los que, aun cuando no estén dirigidos a mitigar o solventar desigualdades
de género, se puedan identificar de forma diferenciada los beneficios
especificos para mujeres y hombres;

IV. Promover metodologias que generen informacion relacionada con
indicadores para resultados con perspectiva de género, e

V. Incorporar la perspectiva de género en las evaluaciones de los programas,
con los criterios que emita el Instituto Municipal de la Mujer.

Capitulo Séptimo
Del Presupuesto basado en Resultados

Articulo 48. El presente Presupuesto de Egresos con enfoque en resultados, se
formula bajo los principios basicos del PbR, el cual establece la implementacion y
operacion de la MIR, asi como el establecimiento de un SED.

Los Ejecutores de gasto deberan contar con una MIR para cada programa a su
cargo, formulados con base en la MML, salvo casos excepcionales donde el Cabildo
disponga lo contrario. Consecuentemente unicamente los programas orientados a




resultados cuentan con MIR; en contraposicién, aquellos programas que se
contituyen como actividades de gestién institucional.

La MIR conformara el marco de referencia para el seguimiento y evaluacion de los
programas.

La MIR de los programas se debera actualizar anualmente, tomando en cuenta los
avances obtenidos del seguimiento, los resultados y recomendaciones derivadas de
las evaluaciones, los cambios sustantivos en la estructura organizacional, y en su
caso, la modificacion de las disposiciones normativas aplicables a los recursos
publicos autorizados.

Articulo 49. En el ejercicio del gasto, los Ejecutores de gasto deberan ejecutar sus
programas con sujecion a los ejes, objetivos, estrategias y lineas de accidén que se
establezcan en el Plan Municipal de Desarrollo vigente.

Los Ejecutores de gasto, seran responsables del cumplimiento de los indicadores y
metas comprendidos en la MIR de los programas aprobados en el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual deberan reportar dicho avance y cumplimiento
conforme a los plazos y términos que establezca la Tesoreria.

Articulo 50. La Contraloria, en el ambito de su competencia, verificara los
resultados de la ejecucion de los programas y la aplicacion de los recursos a cargo
de los Ejecutores de gasto, de manera tal que se pueda evaluar la eficiencia,
eficacia, economia y calidad del gasto.

Capitulo Octavo
Del Control y Vigilancia

Articulo 51. La inspeccion de la hacienda publica compete de manera directa a la
Contraloria, quien en ejercicio de su competencia ejercera la inspeccion, control y
vigilancia en la aplicacién de los recursos del Presupuesto de Egresos.

La Contraloria procurara implementar en las diversas etapas del ejercicio y
aplicaciéon del gasto, programas de revision preventiva.

Podra proponer al Presidente la contratacion de los servicios de auditoria externa
para efectos de realizar la inspeccion y revisién del ejercicio del Presupuesto de
Egresos.




Articulo 52. El auditor externo contratado verificara al realizar la revision e
inspeccion del ejercicio del gasto, de manera enunciativa y no limitativa, lo siguiente:

I. Precisara el ingreso y el gasto publico;
Il. Determinara el resultado de la gestion financiera;

lll. Comprobara si el gasto publico municipal se ajusté al Presupuesto de
Egresos;

IV. Verificara el cumplimiento de metas y acciones con la aplicacion del
Presupuesto de Egresos, y que éstas sean acordes con el Plan Municipal de
Desarrollo vigente;

V. Practicara una revisiéon econémica y contable del ingreso y del gasto publico;

VI. Verificara la exactitud y justificacion de los cobros y pagos efectuados con
cargo al Presupuesto de Egresos, y

VIl.Verificara la correcta aplicacion de los ingresos, egresos y su comprobacion
de acuerdo a las disposiciones legales y administrativas que le sean aplicables.

Si del resultado de esa revision se detectaran diferencias o irregularidades, en el
dictamen final debera indicarse, a efecto de que la Contraloria realice las acciones
procedentes.

De no existir irregularidades se presentara el dictamen para presentar la Cuenta
Publica Municipal al Organo Superior de Fiscalizaciéon del Estado de Oaxaca,
conforme a los plazos y procedimientos que se establecen.

Articulo 53. La Contraloria constituira las responsabilidades definitivas, previo
financiamiento de pliegos preventivos de responsabilidad, cuando se detecten
irregularidades por actos u omisiones de servidores publicos en el manejo, aplicacién,
administracion de fondos, valores y recursos economicos del Municipio, que se
traduzcan endarios y perjuicios estimables en dinero, que afecten a la Hacienda
publica, asi como por el incumplimiento de las disposiciones del presente
Presupuesto de Egresos y de las que se expidan con base enella.

Articulo 54. Las responsabilidades a las que se alude en el articulo anterior se
constituiran y fincaran en forma directa a los servidores publicos que hayan
cometido las irregularidadesrelativas; en forma subsidiaria a los servidores publicos
que por la indole de sus funciones hayan omitido la revisién o autorizado los actos




irregulares sea en forma dolosa, culposa o por negligencia, y en forma solidaria a
los particulares que hayan participado con los servidores publicos en las
irregularidades que originen responsabilidad.

Articulo 55. Las responsabilidades que se constituyan tendran por objeto reparar o
indemnizar los dafnos y perjuicios que se ocasionen a la Hacienda publica, las
cuales se fijaran en cantidad liquida.

Lo que se hara efectivo por la Tesoreria a través del area administrativa competente.

Articulo 56. Cuando la Tesoreria detecte irregularidades en el ejercicio del
Presupuesto de Egresos dara aviso a la Contraloria para que ésta proceda al
fincamiento del pliego preventivo de responsabilidad correspondiente.

La constitucion definitiva de las responsabilidades a que se refiere este Capitulo se
resolvera por la Contraloria, a través del procedimiento administrativo disciplinario
establecido en la Ley de Responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios de Oaxaca, independientemente de los delitos que en su caso lleguen a
configurarse en términos del Cédigo Penal para el Estado Libre y Soberano de
Oaxaca.

Titulo Cuarto
De la Informacién y Transparencia

Capitulo Unico

Articulo 57. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccion lll, de la
Ley de Disciplina Financiera y los Criterios para la elaboracién y presentacion
homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la
Ley de Disciplina Financiera, se presentan los resultados de egresos siguientes:

2020
CONCEPTO al 12 de Dic. de

2020

1.NO
ETIQUETADO 1,764,328,935.67 1,836,130,086.89 1,178,616,911.07 1,328,744,521.58 1,331,027,533.23 1,207,096,560.74

A. Servicios
Personales 865,044,567.58 872,192,411.03 829,766,342.76 893,722,559.00 914,901,879.08 855,214,525.09

B. Materiales y

Suministros 77,296,796.22 86,895,649.05 79,819,969.93 85,196,440.51 71,436,389.34 43,475,204.84
C. Servicios

Generales 232,605,961.18 182,677,634.63 172,086,446.85 160,282,157.93 201,073,629.12 120,272,040.96
D.

Transferencias,

Asignaciones, 30,638,560.58 47,115,772.54 19,766,301.44 24,364,758.95 23,860,921.32 21,610,344.31



Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes
Muebles, Inmuebles

e Intangibles 2,072,018.24 5,096,487.57 16,619,782.85 2,759,306.23 39,144,917.11 5,244,650.44

F. Inversion

Publica 350,271,280.14 419,951,327.84 22,096,794.24 30,692,919.79 28,177,165.88 30,186,517.35

|. Deuda Publica 206,399,751.73 222,200,804.23 38,461,273.00 131,726,379.17 52,432,631.38 131,093,277.75

2. ETIQUETADO 247,524,305.88 444,065,107.00 289,696,697.29 280,156,517.34
A. Servicios

Personales 118,834,664.33 133,883,620.21 134,907,640.00 130,763,577.55
B. Materiales y

Suministros 20,280,037.03 17,021,428.72 22,421,548.82 17,130,588.89
C. Servicios

Generales 36,815,285.29 43,926,912.25 58,228,344.43 32,642,937.16
D. Bienes

Muebles, Inmuebles

e Intangibles 13,974,310.00 840,000.00
E. Bienes

Muebles, Inmuebles

e Intangibles 6,494,637.36 1,550,315.05 2,652,948.84 734,774.58
F. Inversion

Publica - - 48,845,250.37 245,196,921.47 70,646,215.20 80,896,219.32
|. Deuda Publica 2,280,121.50 2,485,909.30 17,988,419.84

TOTAL GENERAL

1,764,328,935.67

1,836,130,086.89 1,426,141,216.95 1,772,809,628.58 1,620,724,230.52 1,487,253,078.08

Articulo 58. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccion |, de la Ley
de Disciplina Financiera y los Criterios para la elaboracién y presentacion
homogénea de la informacion financiera y de los formatos a que hace referencia la
Ley de Disciplina Financiera, se presentan las proyecciones de egresos siguientes:

CONCEPTO 2021 2022 2023 2024

GASTO NO ETIQUETADO 1,269,233,481.70 1,317,952,626.59 1,373,157,500.18 1,426,745,227.69
! Servicios personales 861,800,653.47 887,654,673.07 900,969,493.17 909,979,188.10
N Materiales y suministros 91,430,146.65 94,173,051.05 95,585,646.82 96,541,503.28
¥ Servicios generales 186,498,129.09 213,570,247.69 234,149,139.26 255,744,772.75
4 Tran_sft_arencias, asignaciones,

subsidios y otras ayudas 15,729,054.37 16,200,926.00 16,443,939.89 16,608,379.29
5 _Bienes_ muebles, inmuebles e

intangibles 7,505,957.67 29,208,311.13 47,021,773.65 66,746,133.48
g Inversion publica 24,146,450.45 36,083,872.65 46,138,271.39 58,130,785.58
. Deuda publica 82,123,090.00 41,061,545.00 32,849,236.00 22,994,465.20
GASTO ETIQUETADO 289,082,488.45 312,045,878.00 331,820,935.44 356,662,215.78
1 Servicios personales 172,013,960.36 175,454,239.57 178,086,053.16 179,866,913.69
6 Inversion publica 117,068,528.09 136,591,638.43 153,734,882.28 176,795,302.09



TOTAL 1,558,315,970.15 1,629,998,504.59 1,704,978,435.62 1,783,407,443.47

Articulo 59. De conformidad a lo establecido en el articulo 18, fraccion Il, de la Ley
de Disciplina Financiera, se presenta la descripcion de los riesgos relevantes para
las finanzas publicas municipales:

CEDULA DE RIESGOS RELEVANTES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

RIESGO 1: Extension de la Emergencia sanitaria

por causa de fuerza mayor a la epidemia de MONTO DE LA DEUDA CONTINGENTE:-
enfermedad generada por el virus SARS-CoV-2

DESCRIPCION LINEAS DE ACCION

Dilacién por parte de las farmacéuticas en la En caso de que las proyecciones en materia de
entrega de las vacunas para mitigar la pandemia recursos proveniente de recursos propios no

de COVID-19, lo que extenderia la Emergencia alcanzaren las previsiones, se podra optar por la

sanitaria por causa de fuerza mayor a la epidemia | realizacion de adecuaciones presupuestarias y el
de enfermedad generada por el virus SARS-CoV- | refuerzo de las acciones recaudatorias.

2, afectando las finanzas publicas y los procesos
de reactivacion econémica.

RIESGO 2: Desastres Naturales MONTO DE LA DEUDA CONTINGENTE:-
DESCRIPCION LINEAS DE ACCION

Ocurrencia de eventos y fendmenos naturales En casos de desastres naturales, fendbmenos

que pongan en riesgo a la poblacion y provoquen | meteoroldgicos, casos fortuitos o de fuerza mayor,
dafios a la infraestructura publica municipal. que pongan en riesgo a la poblacion del municipio,

se podran realizar modificaciones presupuestales
para hacer frente a la contingencia.

Asimismo, se consideraria la pertinencia de solicitar
transferencias extraordinarias al Gobierno Federal
para apoyar a la poblacion afectada.

RIESGO 3: Disminucion de las transferencias MONTO DE LA DEUDA CONTINGENTE:-
federales

DESCRIPCION LINEAS DE ACCION

La disminucion de los recursos provenientes de En caso de que las proyecciones en materia de
transferencias federales, debido a la dependencia | recursos proveniente de transferencias federales no
de las haciendas estatales y municipales a nivel alcanzaren las previsiones, se podra optar por la

nacional de las mismas, en razén de fluctuaciones | realizacién de adecuaciones presupuestarias y
en las proyecciones de recaudacion, variacion del | reforzar las acciones de recaudacion.
tipo de cambio o por ingresos proveniente de la

explotacion de hidrocarburos.
TOTAL DE DEUDA CONTINGENTE: No cuantificable

Articulo 60. En cumplimiento a lo establecido en el articulo 66, parrafo I, de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y la Norma para establecer la estructura
del calendario del Presupuesto de Egresos base mensual, se presenta el Anexo 1.

Articulo 61. Conforme a lo que establece el articulo 61 fraccion I, inciso a), de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental y Norma para armonizar la

¢ W



presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos,
se incluye en el Anexo 2, el Analitico de Plazas.

Articulo 62. De acuerdo con lo establecido en el articulo 10, fraccién I, inciso a),
de la Ley de Disciplina Financiera, se presentan en el Anexo 3, las Erogaciones al
Gasto en Servicios Personales.

Las Previsiones Salariales y Econdmicas, se presentan en el Anexo 4, de
conformidad con lo establecido en el articulo 10, fraccion Il, inciso b), de la Ley de
Disciplina Financiera.

Articulo 63. Los formatos establecidos por el Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado de Oaxaca, se integran en el Anexo 5.

En las MIR incluidas en el Anexo senalado en el parrafo antecesor, se incluyen los
indicadores estratégicos y de gestion. Asimismo, en el Anexo 5 se integran las
Cédulas de Programas Presupuestales, en las que se especifican los objetivos,
acciones y metas de cada uno de los programas.

Articulo 64. Se integra como Anexo 6, la distribucién del presupuesto en los
objetivos de Desarrollo Sostenible para el cumplimiento de la Agenda 2030 de la
Organizacion de las Naciones Unidas.

TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Presupuesto de Egresos y sus Anexos, entraran en vigor a
partir del dia uno de enero del ano dos mil veintiuno.

SEGUNDO: Se deja sin efecto cualquier disposicion de igual o menor rango que se
oponga al presente Presupuesto de Egresos, a excepcion de las disposiciones que
impliquen el cumplimiento de obligaciones posteriores al 31 de diciembre del afo
2021.

TERCERO: Las cantidades por concepto de Participaciones, Incentivos fiscales por
colaboracion administrativa y Transferencias federales etiquetas a que se refiere el
presente Presupuesto de Egresos, deberan actualizarse unicamente en lo
conducente por el Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez, de acuerdo a lo aprobado
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021 y al
Acuerdo por el que se realiza la distribucion de los Fondos de Participaciones




Fiscales Federales, asi como de los Fondos de Aportaciones de Infraestructura
Social Municipal y Fortalecimiento Municipal expedidos por la Secretaria de
Finanzas del Gobierno del Estado, debiendo publicar en la Gaceta Municipal y en la
pagina electronica del Municipio un extracto de las modificaciones a que se refiere
este parrafo.

Los montos de Participaciones y Transferencias federales etiquetadas no se
consideraran excedentes en términos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y se destinaran a los fines autorizados en
las disposiciones legales y administrativas que le dan origen, y en el Presupuesto
de Egresos del Municipio de Oaxaca de Juarez para el Ejercicio Fiscal 2021.

CUARTO: Aprobado en Sesion de Cabildo de fecha 15 de diciembre de dos mil
veinte.




ANEXO 1
Calendario de los Egresos




TOTAL

SERVICIOS PERSONALES

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES!

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

SERVICIOS OFICIALES

OTROS SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

AYUDAS SOCIALES

TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ACTIVOS BIOLOGICOS

ACTIVOS INTANGIBLES

INVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

DEUDA PUBLICA
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

AN
1,558,315,970.15

1,033,814,613.83
303,329,852.56
51,108,662.13
336,141,020.78
110,092,815.85
215,836,011.56
17,306,250.95

91,430,146.65
11,355,524.32

1,188,789.70

3,009,255.44

2,516,272.32
50,246,953.82

17,322,676.03

2,094,316.98
3,696,358.04

186,498,129.09
67,105,753.05
53,485,774.45

8,855,240.76
7,540,736.66
12,878,585.97

4,028,549.03
820,949.56
2,706,845.06
29,075,694.55

15,729,054.37
12,347,609.22

531,023.99
2,226,189.26
624,231.90

7,505,957.67
243,841.72
1,657.98
158,738.52
1,951,319.06
5,140,368.22
5,348.33
4,683.84

141,214,978.54
141,214,978.54

82,123,090.00
79,990,000.00
2,133,090.00

ENERO
158,788,631.60

74,504,024.77
25,277,487.71
4,259,055.18
21,135,312.62
827,286.51
5,698,631.80
17,306,250.95

17,525,092.18
1,658,973.33

236,217.03

639,683.39

91,776.69
9,903,532.20

4,609,372.00

385,537.54

37,690,588.85
10,931,959.66
5,624,210.52

6,502,271.66
1,140,854.09
2,797,962.98

342,600.70
79,620.89
158,177.94
10,112,930.41

1,252,029.81
1,028,967.44

223,062.37

573,946.69
103,983.53
1,657.98
52,912.84
408,548.09
5,000.00
1,844.25

15,444,215.54
15,444,215.54

11,798,733.76
11,561,723.76
237,010.00

FEBRERO
136,992,755.33

73,313,670.36
25,277,487.71
4,259,055.18
21,135,312.62
16,943,183.05
5,698,631.80

15,197,078.62
1,415,531.53

227,392.43

632,706.92

1,009,768.28
10,350,704.81

34,460.86

1526,513.79

25,220,504.11
11,378,674.63
5,295,534.69

951,936.58
884,011.62
4,168,969.23
343,338.40
105,772.40

407,305.98
1,684,960.58

2,042,271.93
1,028,967.44

933,304.49
80,000.00

399,460.87
136,036.63

105,825.68
146,618.10
7,262.67
1,844.25
1,873.54

15,444,215.54
15,444,215.54

5,375,553.90
5,138,543.90
237,010.00

MARZO
126,721,770.72

57,197,773.82
25,277,487.71
4,259,055.18
21,135,312.62
827,286.51
5,698,631.80

14,884,038.92
1,311,913.55

163,607.31

475,224.62
524,481.69
11,647,521.87
83,833.92

677,455.96

21,835,646.31
11,020,176.70
4,969,917.35
597,565.54
356,654.49
2,513,098.10

342,609.92
125,848.43
225,386.00
1,684,389.78

1,121,789.84
1,028,967.44

17,822.40
75,000.00

6,525,366.59
849.22

1,396,152.87
5,126,704.67
1,659.83

13,358,421.47
13,358,421.47

11,798,733.77
11,561,723.77
237,010.00

ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMB DICIEMBRE
272,071,081.08 122,019,528.49 118,891,647.75 91,792,353.91 100,155,769.77 82,713,477.05 93,773,227.22 77,389,575.35 177,006,151.83
217,096,256.74 57,197,773.82 73,313,670.36 63,468,426.15 73,313,670.36 57,197,773.82 73,313,670.36 57,197,773.82 156,700,129.45
25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.71 25,277,487.75
4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.18 4,259,055.15
21,135,312.62 21,135,312.62 21,135,312.62 27,405,964.95 21,135,312.62 21,135,312.62 21,135,312.62 21,135,312.62 97,381,920.63
16,943,183.05 827,286.51 16,943,183.05 827,286.51 16,943,183.05 827,286.51 16,943,183.05 827,286.51 20,413,18154
149,481,218.18 5,698,631.80 5,698,631.80 5,698,631.80 5,698,631.80 5,698,631.80 5,698,631.80 5,698,631.80 9,368,475.38
10,569,589.97 17,552,827.82 7,918,485.98 2,351,985.15 1,383,978.24 1,204,889.87 1,042,680.40 1,001,896.80 797,602.70
1,613,841.51 856,788.92 812,440.97 730,644.58 686,171.34 636,189.37 592,724.51 566,807.18 473,497.53
74,250.56 102,326.43 65,461.53 37,102.06 81,905.93 83,661.53 61,932.83 22,46153 32,46153
251,119.23 352,500.83 95,105.45 244,705.50 75,795.24 141,995.79 41,903.50 41,403.50 17,102.47
238,556.49 181,815.38 94,992.41 161,945.69 55,188.71 45,688.71 49,601.97 46,731.34 15,724.96
5,796,971.57 5,797,645.31 4,253,270.47 1,089,288.76 365,548.80 273,758.72 273,660.30 252,135.96 242,915.05
27,523.71 10,059,401.09 2,504,106.29 500.00 1,435.28 500.00 500.00 500.00 542.88
2,094,316.98 - - - - - - - -
473,000.92 202,340.86 93,108.86 87,798.56 117,932.94 23,095.75 22,357.29 71,857.29 15,358.28
20,804,148.38 23,134,067.08 12,990,450.28 7,863,847.07 7,362,835.93 7,158,019.13 7,553,993.71 7,327,021.93 7,557,006.31
11,275,390.74 10,932,723.78 5,396,659.87 947,616.16 1,207,685.47 944,156.20 1,234,061.88 820,600.67 1,015,957.29
4,381,473.47 4,711,638.64 4,361,773.01 4,272,774.57 3,900,938.27 3,893,164.25 4,114,530.82 4,081,100.50 3,878,718.36
143,857.55 109,831.07 201,188.13 124,621.59 52,502.84 39,165.41 51,309.75 38,736.75 42,073.89
76,242.49 4,569,276.42 76,242.49 72,242.49 76,242.49 72,24251 72,242.51 72,24252 72,242554
2,688,044.15 560,364.72 44,078.35 39,369.05 38,624.77 24,758.02 2,816.60 500.00 -
333, 33 333, 33 333, 33 333. 333. 333, 33 333. 333, 33 333, 3]
68,192.80 72,883.99 73,508.12 67,406.76 35,232.12 126,452.12 33,037.56 17,846.87 15,147.50
189,411.33 163,221.08 116,624.33 358,120.81 72,824.33 77,184.33 67,208.95 317,208.98 554,171.00
1,648,202.52 1,680,794.05 2,387,042.65 1,648,362.31 1,645,362.31 1,647,562.96 1,645,362.31 1,645,362.31 1,645,362.36
1,043,967.44 1579,991.39 2114172.75 1,117,172.75 1,107,172.75 1,107172.73 1,107,172.75 1,107,172.80 1,028,967.43
1,028,967.44 1,028,967.40 1,028,967.44 1,028,967.44 1,028,967.44 1,028,967.44 1,028,967.44 1,028,967.43 1,028,967.43

- 531,023.99 - - - - - - -

15,000.00 20,000.00 1,007,000.00 10,000.00 - - - - -
- - 78,205.31 78,205.31 78,205.31 78,205.29 78,205.31 78,205.37 -
2,674.78 424.61 424.61 3,234.91 424.61 - - - -
1,273.90 424.61 424.61 42461 42461 - - - -
1,400.88 - - - - - - - -

- - - 281030 - - - - -
10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,922,445.99
10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,755,710.00 10,922,445.99
11,798,733.77 11,798,733.77 11,798,733.77 6,231,977.88 6,231,977.88 5,289,911.50 - - -
11,561,723.77 11,561,723.77 11,561,723.77 5,994,967.88 5994,967.88 5,052,901.50 - - -

237,010.00 237,010.00 237,010.00 237,010.00 237,010.00 237,010.00 - - -



ANEXO 2
Estado analitico de plazas




Analitico de Plazas
Remuneraciones
Hasta

Plaza/Puesto Numero de plazas

ADMINISTRADOR 12 7362.25 10250.47
ADMINISTRADOR "A" 13 5890.21 9719.38
ADMINISTRADOR "B" 10 6381.66 10914.76
AFANADORA 11 5180.97 8041.73
AGENTE 41 6401.97 8770.00
AGENTE 2 - 1 6401.97 9021.07
AGENTE 3 - 1 6401.97 8875.52
AGENTE MUNICIPAL 13 23787.57 23787.57
ANALISTA 73 6143.87 11393.23
ANALISTA" A" 20 6200.00 6200.00
ANALISTA" C" 93 7640.00 7640.00
ANALISTA "B" 12 4892.24 7381.76
APOYO AGENTE MUNICPALES 13 11124.72 11124.72
ARCHIVISTA 3 5882.25 8759.55
ARRIERO 11 5180.97 8106.49
ASEADOR 11 5464.22 8365.93
ASEADOR DE INODOROS 6 5255.23 8187.45
ASESOR 22 6143.87 9615.04
ASESOR" A" 4 6200.00 6200.00
ASESOR " B " 10 5890.21 10955.70
ASESOR" C" 96 7640.00 7640.00
ASESOR "B" 2 5890.21 7913.32
ASISTENTE OPERATIVO "B" 1 3500.00 3500.00
AUDITOR 8 6143.87 10969.17
AUDITOR "B " 16 5600.00 5600.00
AUDITOR"C" 1 6000.00 6000.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 69 5832.74 8777.76
AUXILIAR ARCHIVISTA 23 5695.22 8624.08
AUXILIAR BIBLIOTECARIO 3 5695.22 8529.16
AUXILIAR DE ALMACEN 1 5695.22 8529.16
AUXILIAR DE CAJA 23 6069.25 9042.06
AUXILIAR DE COCINA 1 4200.84 6164.04
AUXILIAR DE EDUCACION 3 5695.22 8600.35
AUXILIAR DE ENFERMERA 14 5772.21 8710.11
AUXILIAR DE INGENIERO 3 5695.22 8529.16
AUXILIAR DE MECANICA 3 5673.23 8504.96
AUXILIAR DE MECANICA A 1 6126.96 8909.77
AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL 15 5673.23 10552.24
AUXILIAR FONTANERO 1 5455.95 8338.06
AUXILIAR TOPOGRAFO 4 5392.77 8173.74
AUXILIAR UNIVERSAL DE OFICINA 50 6069.25 9067.35
AYDTE. OPER. MAQ. PESADA "C" 14 6831.00 9876.75
AYUDANTE ADMINISTRATIVO 39 6160.01 9143.47
AYUDANTE DE CONTABILIDAD 1 5832.74 8802.06
AYUDANTE OPER/MAQ.PESADA 4 6258.95 9254.04
AYUDANTE UNIVERSAL DE OFICINA 18 6160.01 9194.81
BARRENDERO 232 5180.97 8084.91
CABO 20 5560.49 8520.21
CAJERO 2 5774.74 10059.90
CAJERO"C" 29 5000.00 5000.00
CAPACITADOR" A" 2 5200.00 5200.00
CAPACITADOR " C" 2 6000.00 6000.00
CAPTURADOR Y AUX. DE SERVICIOS 4 5464.22 8274.86
CAPTURISTA "B" 14 4789.66 9805.20
CAPTURISTA DE DATOS"B " 1 4500.00 4500.00
CAPTURISTA DE DATOS" C" 1 5000.00 5000.00
CHOFER 22 6437.76 9453.87
CHOFER "A" 3 6228.70 9170.78
CHOFER "B" 24 6360.71 9866.00
CHOFER "C" 68 6500.99 9524.53
COBRADOR 5 4789.66 6931.32
COCINERA 9 5667.74 8522.53
COCINERO 2 5667.74 8498.93




Plaza/Puesto

Analitico de Plazas

Numero de plazas

Remuneraciones

Hasta
COMANDANTE SUPERVISOR 1 7631.22 11283.58
CONSERJE 16 5667.74 8475.30
COORDINADOR 10 5890.21 7936.39
COORDINADOR" A" 2 6200.00 6200.00
COORDINADOR" B " 18 6500.00 6500.00
COORDINADOR" C" 15 7640.00 7640.00
DIBUJANTE 9 6069.25 9767.35
DIRECTOR A 19 7632.18 38755.58
DIRECTOR B 4 7632.18 38755.58
EDUCADORA 17 5994.98 9009.02
ELECTRICISTA DE ALUMB.PUB. 15 6754.01 9793.14
ELECTRICISTA DE BAJA TENSION 1 5972.93 8961.97
EMPL. DE CUADRILLA DE JARDINES 16 5373.49 8293.98
EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL" 1 6740.22 9819.94
EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL "C 17 6740.22 9819.94
EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL"A" 31 5373.49 8271.59
EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL"B" 17 5695.17 8667.04
EMPLEADO DE CUADRILLA MOVIL"C" 11 6740.22 9848.18
ENCARGADO DE MANTENIMIENTO 9 7958.44 11186.39
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO "A" 1 4862.12 6825.23
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO "B" 5 5700.04 7708.15
ESPECIALISTA ADMVO. "A" 6 4862.12 7216.40
ESPECIALISTA ADMVO. "B" 11 5700.04 7896.73
FOTOGRAFO 1 6105.00 9082.00
INSPECTOR" C" 17 4000.00 4000.00
INSPECTOR (MDO. 20 DE NOV.) 11 4907.44 7985.35
INSPECTOR (MERCADO 20 DE NOVIEMBRE) 3 4907.44 8460.55
INSPECTOR (UNID.INSPECCION) 32 4907.44 7648.89
INSPECTOR ADMINISTRATIVO "C" 1 5000.00 5000.00
INSPECTOR DE OBRAS 7 4907.44 8840.10
INTENDENTE 118 5395.50 8176.74
JARDINERO 93 5392.77 8286.09
JEFA DE DEPARTAMENTO A 1 5721.04 15406.16
JEFE DE CUADRILLA 14 7752.22 10983.68
JEFE DE CUADRILLA ALUMB.PUB. 18 9358.23 12777.15
JEFE DE CUADRILLA DE ALUMB. 2 9358.23 12834.46
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 5721.04 15855.36
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" 11 5868.48 8191.49
JEFE DE DEPARTAMENTO A 96 5721.04 15855.32
JEFE DE DEPARTAMENTO B 106 5721.04 16109.44
JEFE DE GRUPO 9 7966.73 12262.07
JEFE DE INSPECTORES 2 5646.42 9465.88
JEFE DE OFICINA 34 5646.42 9710.11
JEFE DE SUPERVISORES 1 5646.42 10399.53
JEFE DE UNIDAD A 19 5721.04 18966.98
JEFE DE UNIDAD B 31 5721.04 18966.98
JUEZ 10 8366.46 10647.86
JUEZ "B" 3 5868.48 8411.62
MACHETERO 193 5180.97 8128.08
MAESTRO SOLDADOR 2 5884.96 8898.43
MECANICO "A" 2 6126.96 9081.01
MECANOGRAFA 85 5695.22 8647.81
MEDICO 12 6143.87 9479.68
MEDICO "B" 4 4892.24 7400.92
NI-ERA 3 5667.74 8475.30
NINERA 14 4492.97 6653.74
NOTIFICADOR 39 5832.74 8802.06
OFICIAL 1 7631.22 10159.73
OFICIAL ADMINISTRATIVO 21 6160.01 9117.81
OFICIAL DE TRABAJO SOCIAL 11 6415.72 9429.22
OFICIAL UNIVERSAL DE OFICINA 4914.18 7028.45
OFICIAL VIAL 23649.90 25515.49
OFICINISTA "A" 21 4486.21 6507.17




Plaza/Puesto

Analitico de Plazas

Numero de plazas

Remuneraciones

Hasta
OFICINISTA "B" 24 4723.98 8491.12
OFICINISTA "D" 4 3591.49 6056.76
OFICINISTA "E" 9 3557.73 5465.84
OPER. DE MAQUINARIA PESADA "A" 1 7683.44 10781.86
OPER. MAQUINARIA PESADA "A" 5 7683.44 10866.47
OPER. MAQUINARIA PESADA "B" 8 8060.24 11245.22
OPER. MAQUINARIA PESADA "C" 10 8359.99 11571.98
OPERADOR DE COMPUTADORA 3 4862.12 7191.40
OPERADOR DE GRUA ALUMB.PUB. 5 7752.22 10877.14
OPERADOR DE MAQUINA PESADA 18 6913.50 9995.14
OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 1 6913.50 10014.30
PANTEONERO SEPULTURERO 26 5180.97 8063.32
PIANISTA 1 5323.96 8098.28
POLICIA 510 7446.32 9862.46
POLICIA 1 - VIAL 8 13569.64 17006.62
POLICIA 1o 15 13569.64 17112.92
POLICIA 2 = VIAL 22 11236.72 14217.11
POLICIA 20 48 11237.27 14305.70
POLICIA 2o0. 5 6503.72 8994.08
POLICIA 3 - VIAL 58 9113.17 11865.19
POLICIA 30 150 9113.17 11900.89
POLICIA 30 JEFE DE UNIDAD DE R 1 10458.61 13029.47
POLICIA UNIDAD DE ANALISIS 5 7936.38 10387.44
POLICIA UNIDAD DE REACCION 9 8297.84 10884.25
POLICIA VIAL 169 7446.32 9920.79
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 8585.95 70981.97
PROGRAMADOR "B" 15 6143.87 9455.30
PROMOTOR "B " 1 3500.00 3500.00
PROMOTOR DEPORTIVO 3 4723.98 6882.60
PROMOTOR SOCIAL 17 5702.32 7923.56
PROYECTISTA 6 7273.71 10448.64
REGIDOR 13 6676.59 44555.13
SECRETARIA "A" 7 4907.44 7498.99
SECRETARIA "B" 16 5038.77 7886.55
SECRETARIA "C" 9 5185.98 8220.34
SECRETARIA "H" 2 3929.13 6713.02
SECRETARIA DE JUEZ "B" 3 4696.97 6969.43
SECRETARIA EJECUTIVA 3 4723.98 6672.09
SECRETARIO DE JUZGADOS 4 5890.21 7936.39
SECRETARIO PARTICULAR 4 7362.25 10489.87
SELECCIONADOR DE BASURA 15 5180.97 8106.49
SINDICO 2 7632.18 50185.58
SUBDIRECTOR A 38 6676.59 28982.47
SUBDIRECTOR B 10 6676.59 28982.47
SUBDIRECTOR OPERATIVO 1 7884.21 9849.12
SUBOFICIAL 5 16424.67 20491.14
SUB-OFICIAL 5 7556.96 10207.40
SUBOFICIAL VIAL 2 16424.67 20426.81
SUPERVISOR 27 4907.44 9776.65
SUPERVISOR" C" 3 5000.00 5000.00
SUPERVISOR "B" 1 3723.02 6177.09
TAQUIMECANOGRAFA 55 5994.98 8959.07
TECNICO ADMINISTRATIVO 52 7180.24 10313.51
TECNICO ADMINISTRATTIVO 5 7180.24 11283.60
TECNICO ARTESANAL 11 5994.98 8934.09
TECNICO ASTRONOMO 2 6924.52 10926.66
TECNICO CONTABLE 47 7721.98 11017.67
TECNICO EN EQUIPO DE COMPUTO 4 4753.40 8310.05
TECNICO EN FOTOCOPIADO 1 5994.98 8884.13
TECNICO LABORATORISTA 6 6971.23 10020.97
TRABAJADOR DE SANEAMIENTO 3 5373.49 8313.52
TRABAJADORA SOCIAL 22 7193.98 10406.34
TRACTORISTA 3 7490.95 10693.22




Plaza/Puesto

Analitico de Plazas

Numero de plazas

Remuneraciones

Hasta
TRAILERO 5 7963.98 11173.46
VELADOR 96 5455.95 8406.26
VERIFICADOR 6 6168.23 9101.27
VERIFICADOR DE OBRA 3 6223.21 9188.17
VERIFICADOR DE RASTRO 1 5967.45 8934.17
Total plazas: 4191

NOTA : EN ESTA CEDULA NO SE INCLUYE EL PERSONAL CON LA MODALIDAD DE SUPLENTE (BASE) POR NO CONSIDERASE
COMO PLAZAS AUTORIZADAS , TODA VEZ QUE ES PERSONAL QUE CUBRE EVENTUALMENTE A PERSONAL DE BASE.




ANEXO 3.
Erogaciones previstas para Gasto en
Servicios Personales
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