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INTRODUCCION

A la Regiduria de Igualdad de Género y de la Ciudad Educadora, mis-
ma que tengo el honor de encabezar, le corresponde proponer al Hono-
rable Ayuntamiento tanto los acuerdos, como los mecanismos e instru-
mentos que fomenten acciones de indole transversal; en primera ins-
tancia para erradicar la discriminaciéon de género, exaltando tanto la
igualdad de oportunidades como de trato; y en un segundo momento, la
promocién de participacion ciudadana y de la vida asociativa a través

de la formacion.

Asi, las actividades que comprenden estos ejes de accion, van desde
el disefio de mecanismos de capacitacion a las y los servidores publi-
cos, hasta la puesta en funcién de estructuras que promuevan tanto la
prevencion de la violencia en contra de las mujeres como el estable-
cimiento de la agenda para que Oaxaca de Juarez se transforme en

un agente educativo.

Hay que recordar que en 2021 se actualizé la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres en el estado; esta incluye al Municipio de
Oaxaca de Juarez. En este sentido, desde mi regiduria se ha coordina-

do un programa de capacitacion dirigido a policias municipales para



fortalecer habilidades que les permitan atender y orientar a mujeres vic-
timas de violencia de género, igualmente se han organizado foros, con-
ferencias y difusion sobre los derechos de las mujeres. Entre lo mas
reciente se puede mencionar que, logramos que la Secretaria de segu-
ridad Publica incorporara en su aplicacion “Mujer Segura” puntos esta-
blecidos dentro del Municipio de Oaxaca de Juarez, donde hay vigilan-
cia municipal continua las 24 horas. Ademas, en este rubro, se han ca-
pacitado a policias con la finalidad de que puedan atender y orientar a

mujeres victimas de violencia.

Como instancia gubernamental es importante sumarnos atrayen-
do a nuestra agenda actividades de sensibilizacion, disefio de po-
liticas publicas y difusién de servicios que contribuyan a identifi-
car, prevenir y eliminar la violencia contra las mujeres en el Muni-

cipio de Oaxaca de Juéarez.

Por este motivo, propuse y se aprob6 la reforma al articulo 124 de la
Reglamento de vialidad para el Municipio de Oaxaca de Juarez para
gue dentro de los operativos del alcoholimetro las y los policias viales
puedan indagar a manera de prevencion ante la posible comisién de un
delito, si en la unidad se encuentran mujeres alcoholizadas o incons-

cientes, aunque el conductor no tenga signos de alcoholismo se pueda



tomar datos para cerciorarse que no esta en riesgo la mujer. Lo cual ya
esta funcionando dentro de los operativos. En complemento a la revi-
sion de la normativa municipal, se propuso y acepto la adicion de la
fraccion VI, del articulo 15 del Reglamento de Faltas de Policia para el
Municipio de Oaxaca de Juarez, relativo a sancionar conductas que pu-

dieran ser consideradas como acoso callejero.

Uno de los proyectos mas importantes que establecimos fue el lanza-
miento de la campafia de acceso a la informacién denominado como
#CadigoVioleta, la cual es una propuesta base para prevenir y atender

la violencia de género con miras a la erradicacion de la misma.

Esta iniciativa fue disefiada con la finalidad de difundir informacién que
en principio sirva para reconocer las manifestaciones de violencia de
género, saber donde acudir para pedir denunciar o recibir orientacion
ante casos de emergencia; asi como para reportar, denunciar y conocer
los servicios municipales a los que puede acudir para recibir acompa-

flamiento juridico y psicologico.

Como parte de nuestro compromiso con la igualdad de género, la regi-
duria que encabezo promueve y gestiona el derecho a la lactancia y se

solidariza con las mujeres que han decidido ejercerla. Asi, en el marco



de los 16 dias de activismo que promueve ONU Mujeres, se puso a
consideracion un punto de acuerdo por el que se instruye a la Secreta-
ria de Recursos Humanos y Materiales, a efecto de que, en cumplimien-
to a sus atribuciones, se avoque a la instalacion y operacion de espa-
cios para que las mujeres que lo requieran puedan lactar, para el uso
de las servidoras publicas del municipio y mujeres usuarias de los ser-

vicios de nuestras instalaciones.

En general, hemos impulsamos la igualdad de género como una di-
mension mas de todas las actividades que realizamos, como lo suce-
dido en las convocatorias de los Cabildos infantil y juvenil, cuya inte-

gracion fue paritaria.

En lo relativo al trabajo como Ciudad Educadora, hemos impulsado di-
versos programas. Entre los que destacan las gestiones para la adhe-
sion de Oaxaca de Juéarez a la Red Internacional de Ciudades Educado-
ras; ademas del proyecto de la integracion de los Cabildos infantil y ju-
venil que ya habia mencionado, mismo que se complementé con su

participacion en el Congreso del Estado.

Asi mismo, se establecieron colaboraciones con instancias como el Sis-

tema de Administracién Tributaria, la Casa de la Cultura Oaxaquefia y



el Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca; ademas de instan-
cias de sociedad civil, como las fundaciones “Ver bien para aprender
mejor”’, Grupo RETO y Corazén Rosa; asi como con asociaciones civi-
les como el Colegio Libre e Independiente de Arquitectos de Oaxaca, el
Colegio de Arquitectas e Ingenieras del Estado de Oaxaca y los colecti-

vos Oaxaca Cultural y colectivos Mujeres Construyendo, entre otros.

De estas colaboraciones derivaron exposiciones, platicas, conversa-
torios, capacitaciones y segmentos de radio. Sin embargo, destacan
los trabajos de los Centros de Vinculacion Artistica de la Casa de la
Cultura de Oaxaca, en las cuales se atendieron a mas de un cente-
nar de jovenes de las diferentes agencias y colonias del municipio; y
el mas de medio centenar de escuelas atendidas con la asociacion
civil “Ver bien para aprender mejor”, diagnosticando a una poblacién
de 5 mil niflas y niflos. De este total, se les dot6é de lentes de mane-

ra gratuita a 2 mil 680.

Ademas, promovimos la instauracion del Dia Municipal de la Crénica
Histérica, con la intencibn de que se promueva esta actividad que
ademas de ayudarnos a conocer la historia de nuestra ciudad, abona
en la construcciéon de la identidad oaxaquefia, todo esto por supuesto

lo hacemos con enfoque de género. En este mismo sentido, se trabajé



con un equipo multidisciplinario para proponer el Reglamento de Ac-
ceso a la Cultura del Municipio de Oaxaca de Juarez, esto con el pro-
posito de trabajar sobre la identificacion, cuidado y acceso a las ex-
presiones culturales de nuestra identidad, las cuales se ha enmarcado
en una serie de legislaciones internacionales y federales, desde las
declaratorias de la UNESCO para la salvaguardia de Monumentos his-
téricos, hasta la Ley General de Cultura y Derechos Culturales; es de-
cir, era necesario establecer los lineamientos de acceso a la cultura

pero desde el orden municipal.

Por ultimo, quiero agradecer la confianza que se ha depositado en mi
persona para el establecimiento de estas acciones, mismas que im-
pactan en la vida de las y los ciudadanos que habitan la ciudad de
Oaxaca de Juéarez. Es necesario que todas y todos, interioricemos los
valores de respeto y tolerancia, para que en nuestro actuar lo que se
normalice sea la libertad y la paz. Necesitamos reflexion y autoanali-
sis. Necesitamos muchas cosas mas para reducir la brecha de género
y trasformar nuestro terruilo en una ciudad educadora, pero las accio-
nes empiezan en un lugar y en un momento especifico, y éste es el

lugar y éste el momento.

C. Deyanira Altamirano Gomez



1. PUNTOS DE ACUERDO

En lo que va de la presente administracion, en mi caracter de Regidora
y como parte de las atribuciones previstas tanto en la Ley Organica Mu-
nicipal del Estado de Oaxaca como en el Bando de Policia y Gobierno
de nuestro Municipio, he presentado y aprobado ante el Honorable Ca-
bildo 8 Puntos de Acuerdo. Mismos que a continuacibn enumero en

orden cronolégico:

1.1. Punto de acuerdo, remitido mediante oficio RIGYyCE/040/2022,
por el cual se autoriz6 al Presidente Municipal Constitucional, y a la
Sindica Primera Municipal, suscribir el Convenio de Colaboracién con
la Casa de la Cultura Oaxaquefia, con el objeto de la implementacién
en el Municipio de Oaxaca de Juéarez, de sitios de ensefianza virtual

denominados Centros de Vinculacion Artistica.

1.2. Punto de acuerdo, suscrito de manera conjunta con el Presidente
Municipal Constitucional, remitido mediante oficio PM/256/2022, por el
que se propuso al Honorable Cabildo, ratificar el nombramiento a fa-
vor del ciudadano Jorge Alberto Bueno Sanchez, como Cronista de

la Ciudad de Oaxaca de Juéarez.
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1.3. Punto de acuerdo, remitido mediante numero de oficio RIGy-
CE/081/2022, por el que se modifica el Reglamento Interno del Con-
sejo Municipal para la Prevencion, Atencion, Sancion y Erradica-
cion de la Violencia de Género contra las Mujeres en el Municipio

de Oaxaca de Juarez.

1.4. Punto de acuerdo, remitido mediante oficio RIGyCE/102/2022,
por el cual el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Oaxaca de Juéarez, aprueba como Dia Municipal de la Cronica Histo-

rica, el 5 de abril de cada afo.

1.5. Punto de acuerdo, remitido mediante oficio RIGYCE/239/2022,
por medio del cual se reforma el articulo 124 del Reglamento de Via-
lidad para el Municipio de Oaxaca de Juérez, con lo que, la Secreta-
ria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccion Civil, llevar4 un
Registro Municipal de Operativos Viales para la Prevencion de Delitos

contra las Mujeres.

1.6. Punto de acuerdo, remitido mediante oficio RIGyCE/249/2022,
por el cual se pone a consideracion del Honorable Ayuntamiento de
Oaxaca de Juarez, la aprobacién el Reglamento de Acceso a la Cul-

tura del Municipio de Oaxaca de Juérez.
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1.7. Punto de acuerdo, remitido mediante oficio RIGyCE/278/2022,
por el cual se adiciona la fraccion VI, del articulo 15 del Reglamento
de Faltas de Policia para el Municipio de Oaxaca de Juarez, pre-
viéndose con ello, sancionar conductas que pudieran ser consideradas

como Acoso Callejero.

1.8. Punto de acuerdo, remitido mediante oficio RIGyCE/533/2022,
por el cual se instruye a la Secretaria de Recursos Humanos y Materia-
les, a efecto de que en cumplimiento a sus atribuciones, se avoque a la
instalacién y operaciéon de Espacios de Lactancia Municipales
(Lactarios), para las servidoras publicas del Municipio y mujeres
usuarias de los servicios del mismo, los cuales deben cumplir con la
normativa vigente en la materia, en edificios publicos ocupados por las

Dependencias y Entidades de la actual administracion municipal.
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2. COMISIONES MUNICIPALES

2.1. COMO PRESIDENTA DE COMISION

Durante el presente afio y por acuerdo del Honorable Cabildo Municipal,
he presidido las sesiones de dos comisiones, la de Igualdad de Gé-
nero, y la de la Ciudad Educadora; desempefiando este encargo se ha
buscado desarrollar los siguientes objetivos: (1) transversalizar e insti-
tucionalizar la perspectiva de género en el Municipio de Oaxaca de Jua-
rez, a fin de lograr que las politicas publicas y los programas que se
implementes vayan encaminados a lograr la igualdad entre mujeres y
hombres; asi como (2) proponer los mecanismos, instrumentos y
acuerdos para promover el desarrollo educativo y la formacion ciudada-
na activa y comprometida de los habitantes de este municipio. A conti-
nuacion expongo las actividades realizadas encabezando las comisio-

nes antes mencionadas.
2.1.1. Comisién de Igualdad de Género

Encabezando la comision de Igualdad de Género se han desarrollado
actividades sustantivas en apoyo a visibilizar el empoderamiento de
las mujeres del Municipio de Oaxaca de Juarez, ademas del segui-

miento de al tema de la recuperacion del Refugio de Mujeres, pues es
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de vital importancia contar con este tipo de espacios, en los cuales se
puede dar una atencion digna y profesional a mujeres que han sufrido
algun tipo de violencia, y necesitan de nuestra ayuda como autorida-

des municipales.

2.1.1.1  Distincion Mujer Oaxaquefia 2022

Con fecha 23 de febrero de 2022, la Comision de Igualdad de Género,
mediante dictamen debidamente emitido, aprobd el otorgamiento de la
Distincion Mujer Oaxaquena 2022, “Margarita Maza Parada”, en el
marco del Dia Internacional de la Mujer, el cual se conmemora el dia 8
de marzo de cada afio. Asi, mediante Sesion Solemne de nuestro Ho-
norable Cabildo, el dia 8 de marzo del presente afio, se distinguié a mu-
jeres oaxaquefias que han sido ejemplo de empoderamiento en cada
uno de sus ambitos profesionales. Los nombres de las galardonadas
fueron: Tania Ivette Arenas Ruiz, Danae Ernold Ochoa, Claudia Guada-
lupe Ruiz Pérez, Maria del Pilar Monterrubio Viloria, Evelyn Astrid Go-
mez Ocampo, Maria Goreti Ramirez Sanchez, Erika Adriana Ramirez
Mijangos, Itamar Rubi Caballero Martinez, Maria de Lourdes Lopez Ve-

lasco, Ishtar Gemma Hernandez Calvo y Anabel Lorenzo Robles.
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2.1.1.2 Refugio de Mujeres y Casa de Medio Camino

La Comisién de Igualdad de Género ha dado puntual seguimiento al
tema de la recuperacion del Refugio de Mujeres. La comision que
presido ha tenido mudltiples reuniones con las areas relacionadas y
competentes en el tema, a las cuales también se les ha instado a seguir

trabajando para su recuperacion.

De igual forma, esta Comision de Igualdad de Género, ha puesto aten-
cion y seguira haciéndolo, en la debida operaciéon de la Casa de Me-
dio Camino, a cargo del Instituto Municipal de la Mujer, pues es el Uni-
co lugar con el que cuenta nuestro Municipio en el que se puede aten-
der a mujeres, y si fuera el caso, a sus hijas e hijos, cuando son victi-

mas de algun tipo de violencia que amerite su resguardo.
2.1.2. Comision de la Ciudad Educadora

A través de esta comisidon se ha buscado el fortalecimiento y difusion de
la directriz insignia de la actual administracion municipal, el de hacer a
Oaxaca de Juarez una Ciudad Educadora. Para llevar a cabo este
compromiso, se han establecido redes de participacion con entes na-

cionales e internacionales, los cuales tienen una trayectoria en el im-
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plementacién del modelo de una Ciudad Educadora, y que aportan en

la construccion y definicion de nuestro proyecto.

Por otro lado, a través de esta comision, se han continuado con activi-
dades en el fomento y transmision de valores a la nifiez y juventud de
nuestro Municipio en la forma de la instalacién de los Cabildos Infantil y
Juvenil, que representan el esfuerzo institucional por la construccion de

ciudadania desde edades tempranas.
2.1.2.1. Asociacioén Internacional de Ciudades Educadoras

Mediante punto de acuerdo remitido a través del oficio RIGy-
CE/063/2022, suscrito por integrantes de la Comision de la Ciudad
Educadora, se presentd ante el Honorable Cabildo, y fue aprobado
realizar la solicitud de ingreso del Municipio de Oaxaca de Juarez
a la Asociacion Internacional de Ciudades Educadoras y adhe-
sion a la Carta de Ciudades Educadoras. Con ello, esta Regiduria
a mi cargo, inicié los tramites correspondientes, hasta obtener la
constancia que nos acredita como integrantes de esta Asociacion;
teniendo asi espacios de formacién constante, como son capacita-
ciones y demas cursos tenidos mediante en un aula virtual, el poder

también, estar en contacto permanente con otras ciudades educa-
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doras de nuestro pais y del mundo, compartiendo experiencias exi-

tosas en la implementacién del modelo de Ciudad Educadora.
2.1.2.2. Cabildo Infantil

Con fecha 1° de abril de 2022, se aprob6 por unanimidad la integra-
cion del Cabildo Infantil 2022, el cual fue elegido mediante dictamen
emitido por la Comision de la Ciudad Educadora, instalandose este
cuerpo colegiado infantil, el dia 29 de abril del mismo afio. Continuan-
dose asi, con una actividad que se habia suspendido en la administra-
cibn municipal anterior por la reciente pandemia. El propésito de esta
actividad es la de involucrar a las nifleces de nuestro municipio en acti-
vidades que propician su formacién como futuros ciudadanos, fortale-

ciendo asi su perspectiva de la vida en democracia.
2.1.2.3. Cabildo Juvenil

Con fecha 27 de septiembre de 2022, se aprob6 por unanimidad, en
la Comision de la Ciudad Educadora, la integracién del Cabildo
Juvenil 2022, el cual fue elegido mediante dictamen, instalandose
este cuerpo colegiado juvenil, el dia 3 de agosto del mismo afo.
Implicando ello, un ejercicio de involucramiento de las juventudes

en los temas del gobierno municipal, asumiendo los integrantes de
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este Cabildo el compromiso de participacion con diversos temas

planteados en sus discursos.
2.2. COMO INTEGRANTE DE COMISIONES MUNICIPALES

En mi carécter de Regidora, he sido participe de la instalacion y los
trabajos de las comisiones de: Turismo, Atencion a Grupos en Si-
tuacion de Vulnerabilidad y de Derechos Humanos y Asuntos Indi-
genas; con esta ultima, se han tratado diversos asuntos puestos a la
consideracion de sus integrantes. Asi, de manera colegiada, se han
emitido dictamenes para posteriormente ser sometidos al andlisis, dis-

cusion y aprobacion de los integrantes de nuestro Honorable Cabildo.

2.3. COMO INTEGRANTE COMISIONES ESPECIALES

2.3.1. Comision Especial para la Conmemoracion del Centenario
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Oaxaca

El objeto de esta comision especial es el organizar las actividades de
conmemoracion del centenario de la Constitucion Politica del estado
Libre y Soberano de Oaxaca promulgada el 4 de abril de 1922, en con-
junto con la sociedad civil, la academia, los distintos 6rdenes de go-
bierno, los Poderes del Estado y la poblacion en general. La importan-

cia de estas actividades radica en visibilizar el papel que jugé el Munici-
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pio de Oaxaca de Juarez en este acontecimiento tan importante para la

vida publica del Estado.

La vigencia de la citada comision dio comienzo a partir del 10 de abiril y,
una vez cumplido su objeto, ésta se disolvera de manera definitiva el
dia 16 de abril, dejando una memoria estenografica, fotografica y escrita

de sus trabajos en los archivos municipales.

La Regiduria de Igualdad de Género y de la Ciudad Educadora participd
activamente en la organizacion de las actividades, teniendo particular
actuar en el conversatorio titulado "Los derechos de las mujeres en la
constitucién local", y en la produccion, junto con el Archivo Historico de
la Ciudad de Oaxaca, de la exposicién virtual "La Constitucion de 1922

en el Acervo Histérico Municipal".

2.3.2. Comision Especial Para Vigilar el Desarrollo de los Operati-
vos derivados del “Programa Conduce sin Alcohol”

Mediante acuerdo emitido por el nuestro Honorable Cabildo, con fe-
cha 9 de junio del presente afio, fui designada, en mi caracter de Re-
gidora, como integrante de esta comision, el cual tiene como principal
objetivo el de vigilar el desarrollo de los operativos derivados de este
programa. Participé en diversas sesiones, sefialando de manera pun-

tual, el debido respeto que se debe guardar hacia el derecho de las
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mujeres, evitando en este tipo de operativos la toma de imagenes
que pudieran vulnerar la dignidad de nifias, nifios y mujeres. En el
marco de este tipo de la implementacion de este tipo de operativos,
con fecha 5 de septiembre de este afio, sostuve una reunién con la
Sindica Primera, Nancy Belem Mota Figueroa, y Director de Movili-
dad de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, Movilidad y Proteccion
Civil, Fidel Vasquez Vargas, con el fin revisar la implementacion del
Registro Municipal de Operativos Viales para Prevencion de Delitos
contra las Mujeres, llegandose a compromisos sobre la debida toma,
manejo, y resguardo de los datos personales sensibles recabados en
los puntos de control de alcoholemia; suscribiéndose al efecto, acta
correspondiente, la cual, con posterioridad fue hecho del conocimien-

to de los integrantes de la Comisién Especial.
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3. CONSEJOS MUNICIPALES

Segun lo establecido en el Bando de Policia y Gobierno de nuestro Mu-
nicipio, se fomentara la participacion ciudadana en asuntos de interés
publico y comunitario. Asi, he sido integrante y participe de los siguien-

tes Consejos Municipales:

3.1. Consejo Municipal para la Prevencion, Atencion, Sancién y
Erradicacién de la Violencia de Género Contra las Mujeres
(PASE)

Tomando protesta como parte integrante, el dia 4 de abril del presente
afo, y siendo participe de la sesion del 5 mayo del mismo afio, recaba-
mos e hicimos un intercambio de ideas para definir el programa de este
organo municipal. Ademas, de manera plural y colegiada, analizamos el
punto de acuerdo que obliga a propietarios de establecimientos comer-
ciales con venta de bebidas alcohodlicas en envase abierto, a implemen-
tar un protocolo que garantice la seguridad de las mujeres al interior y

exterior del establecimiento.
3.2. Consejo de Desarrollo Social Municipal de Oaxaca de Juarez

Como parte integrante de este consejo, el dia 29 de abril del pre-
sente afio, en sesion ordinaria de este cuerpo colegiado, se emitio

el Acta de Priorizacién de Obras, Acciones y Proyectos del Consejo
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de Desarrollo Municipal (CDSM), del Ejercicio Fiscal 2022; cum-
pliendo con ello, la obligacién, como Ayuntamiento, de dotar con
infraestructura a las Agencias Municipales y de Policia, Colonias, y

Barrios de nuestro Municipio.

3.3. Consejo Directivo del Instituto Municipal de Planeacién del
Honorable Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez

Con fecha 14 de mayo del presente afio, como integrante de este con-
sejo, acudi a su instalacion formal, y he acudido a sesiones ordinarias,
siendo una de las importantes la de, la integracién de los Consejos
Consultivos Tematicos, en donde se involucra a sectores de la Ciuda-
dania, y participan con sus aportes en diversas materias, al fortaleci-

miento de las acciones tenidas por la actual administracion municipal.
3.4. Consejo Directivo del Instituto Municipal de la Juventud

Con fecha 8 de julio del presente afio, se instalé este consejo, en el cual tomé
protesta como uno de sus integrantes, acudiendo a sus sesiones; siendo una
de las mas importantes el de dictaminar sobre el otorgamiento del Premio
Municipal de la Juventud, donde después de realizarse mesas de trabajo, el
dia 9 de agosto del presente afio, se pudieron seleccionar a los mejores perfi-
les, y asi, con fecha 12 de agosto en el marco del Dia Internacional de la Ju-

ventud, fueron otorgados los galardones a los seleccionados.
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4. COMO INTEGRANTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Como parte de las atribuciones previstas tanto en la Ley Organica Mu-
nicipal del Estado de Oaxaca como en el Bando de Policia y Gobierno
de nuestro Municipio, en mi caracter de Regidora, he formado parte de
la Junta de Gobierno de dos organismos desconcentrados municipales:
el Instituto Municipal de la Mujer, y el Comité Municipal del Sistema pa-
ra el Desarrollo Integral de la Familia. Ante sus respectivas Juntas, he

rendido protesta, y seré actora responsable en la toma de decisiones.

5. COMO INTEGRANTE DEL COMITE DE OBRAS PUBLICAS Y
SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS MISMAS DEL MUNICI-
PIO DE OAXACA DE JUAREZ 2022-2024

Se iniciaron los trabajos de este comité, en el cual tengo el caracter de
Vocal G, y con el mismo, he acudido a 9 sesiones extraordinarias, don-
de con voz y voto, he sido vigilante de la correcta implementacion de los
procedimientos de licitacién de obras publicas, a efecto de que se reali-
cen con la transparencia debida, y se informe debidamente a los inte-
grantes de este comité. He estado en constante contacto con la Secre-
taria de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, y personal de la Regiduria
a mi cargo, asistié como testigo en las diversas etapas, como son en la

apertura de propuestas técnicas y econémicas.
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6. ATENCION A SOLICITUDES Y OFICIOS

En la Regiduria a mi cargo, se han recibido un total de 740 escritos,
entre solicitudes de la ciudadania y oficios de otras dependencias de
distintos 6rdenes de gobierno, a los cuales se les ha dado atencion
en uso de las atribuciones que me son concedidas por la Ley Organi-
ca Municipal del Estado de Oaxaca, y el Bando de Policia del Munici-
pio de Oaxaca de Juarez; en la atencién de la solicitudes de la ciu-
dadania, se han canalizado a otras dependencias competentes en su
atencion, y de igual forma, las comunicaciones con otras oficinas de
nuestro Municipio, de esta manera, se han enviado 546 oficios, dan-

doles debido seguimiento.

7. EVENTOS

Se han realizado diversas actividades, ya sea por cuenta propia de la
Regiduria de Igualdad de Género y de la Ciudad Educadora, en cola-
boracién con otras instancias de los diversos 6rdenes de gobierno, o
con organizaciones de la sociedad civil. Considerandose entonces,
aproximadamente 28 actividades propias y 23 en colaboracion, las
cuales se han pretendido circunscribir en temas de Igualdad de Géne-

ro y de la Ciudad Educadora.
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8. ANEXO I

(descripcion de actividades)

ACTIVIDADES DE LA REGIDURIA DE IGUALDAD DE GENERO Y DE LA CIUDAD EDUCADORA,
PERIODO 2022
FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION

03y Actividad cul- Dia de Reyes Entrega de regalos a nifios de agencias y

04/01 tural colonias del Municipio de Oaxaca de Juérez

07/01 Conferencia "90 aniversario del des- | En coordinacion con el INAH.
cubrimiento de la tumba
7 de Monte Alban"

25/01 Conferencia "Algunos retos y accio- En el marco del Dia naranja, presentacion
nes para la agenda de del decalogo para la igualdad de género del
igualdad de género en Ayuntamiento de Oaxaca de Juérez.
el municipio de Oaxaca
de Juérez"

31/01 Exposicion 4° Bienal oaxaquefa de | En coordinacién con el Colegio libre e inde-
arquitectura. Arquitectu- | pendiente de arquitectos de Oaxaca A.C.
ra, aguay vida.

24/02 Sesién So- Ratificacion de Jorge En sesién de cabildo para ratificar el nom-

lemne Bueno como Cronista bramiento del Cronista Municipal de Oaxaca
Municipal de Oaxaca de | de Juarez
Juarez
08/03 Sesion So- Entrega de la Distincion | Entrega de distincion.
lemne Mujer oaxaquefia "Mar-
garita Maza Parada"
25/03 Actividad cul- "Samaritana y sus bebi- | En coordinacion con la sociedad civil.
tural das ancestrales"

z——————
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FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION

25/03 Conversatorio | “Los derechos de las En el marco del Dia naranja.
mujeres en la constitu-
cion local”

22/02 Reunion Comité de autenticidad En coordinacion con Asaociacion Civil.

07/03 Conferencia "Las primeras arqueo- En coordinacion con el INAH, en el marco
logas de México" del dia internacional de la muijer.

08/03 Conferencia "Las representaciones En coordinacion con el inah, en el marco del
gréaficas de las mujeres | dia internacional de la mujer.
zapotecas en la época
prehispanica"

Del 25 al | Sanitizacion Primera etapa de saniti- | Instituto pedadi, escuela secundaria general

31/03 zacion en las escuelas "Moises Saenz Garza", Colegio Valladolid,
publicas y privadas Instituto Luis Sarmiento "INLUSA"

05/04 Sesién So- “Dia municipal de la En el marco del 120 aniversario del natalicio

lemne cronica histérica” del cronista Jorge Fernando lturribarria Mar-
tinez.

13/04 Exposicion “La constitucion de En coordinacién con el Archivo Histdrico de
1922 en el acervo hist6- | la Ciudad de Oaxaca y en conmemoracion
rico municipal” del centenario de la constitucion politica del

estado de libre y soberano de Oaxaca.
Inauguracion del sitio web del archivo histé-
rico municipal de la ciudad de Oaxaca de
Juérez.
13/04 Sesién de Consejo municipal para | Previa a la instalacién del Consejo municipal
Consejo la prevencidn, atencién, | para la prevencion, atencién, sancion y
sancion y erradicacion erradicacion de la violencia de género contra
de la violencia de géne- | las mujeres.
ro contra las mujeres.
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FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION
14/04 Sesion Ordina- | Cabildo Infantil En la sesion ordinaria se avald el dictamen
ria De Cabildo emitido por las y los integrantes de la Comi-
sién de ciudad educadora, mediante el cual
se aprueba la integracién del cabildo infantil
de este 2022.
29/04 Sesioén So- Instalacion del cabildo Integracion del Cabildo Infantil.
lemne infantil 2022

28/04 Platica Sobre cancer de mama | En coordinacién con Corazén Rosa A.C. y la
y cancer de prostata por | Asociacion Mexicana de Lucha Contra el
la doctora Karina Cabal. | Céncer.

02/05 Capacitacién “Perspectiva de género, | Capacitaciéon a servidores publicos del Mu-
administracién munici- nicipio de Oaxaca de Juarez.
pal y agenda local’

07/05 Inauguracion "Primera feria de em- Con el objetivo de promover la cultura del
prendimiento infantil y emprendimiento, desde una temprana edad,
juvenil” y para apoyar el talento infantil, en coordina-

cion con el Instituto PEDADI.

08/05 Actividad cul- Dia ascio (dia sin som- | En coordinacion con el INAH y la Secretaria

tural bra) de Cultura Municipal.

09/05 Actividad cul- Inauguracion de la X En coordinacion con la Union de libreros de

tural feria infantil y juvenil del | Oaxaca
libro

09/05 Actividad de Premio 2022 "Mujeres Entrega del Premio 2022 "Mujeres que

vinculacién que construyen” construyen”, en coordinacion con el Colegio
de Arquitectas e Ingenieras del Estado de
Oaxaca A.C.

11/05 Reunion Trabajo de la Zona Me- | Reuniodn de trabajo con autoridades munici-
tropolitana de Oaxaca pales y comunales de San Andrés Huaya-

pam.
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FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION

14/06 Capacitacién “Primeros auxilios psi- Dirigida a las y los elementos de la policia
colégicos para mujeres | municipal de Oaxaca de Juarez, en coordi-
victimas de violencia de | nacion con la Secretaria de Seguridad Pu-
género” blica de Oaxaca.

16/06 Capacitacion Segundo médulo del Dirigida a las y los elementos de la policia
programa “Mujer Segu- | municipal de Oaxaca de Judarez, en coordi-
ra’ nacion con la Secretaria de Seguridad Pu-

blica de Oaxaca.

21/06 Capacitacién “Primeros auxilios psi- Dirigida a las y los elementos de la policia
colégicos para mujeres | municipal de Oaxaca de Juarez, en coordi-
victimas de violencia de | nacién con la Secretaria de Seguridad Pu-
género”’ blica de Oaxaca.

23/06 Sesién de Comité de obras publi- Sesién extraordinaria del Comité de obras

Comité cas y servicios publicas y servicios

23/06 Capacitacién Capacitacion del pro- Dirigida a las y los elementos de la policia

grama “Mujer Segura” municipal de Oaxaca de Juarez, en coordi-
nacién con la Secretaria de Seguridad Pu-
blica de Oaxaca.

25/06 Actividad cul- “Muestra fotografica del | En coordinacién con el SAT, con motivo del

tural SAT” XXV aniversario del servicio de administra-
cion tributaria.

28/06 Capacitacién “Primeros auxilios psi- Dirigida a las y los elementos de la policia
colégicos para mujeres | municipal de Oaxaca de Juarez, en coordi-
victimas de violencia de | nacién con la Secretaria de Seguridad Pu-
género” blica de Oaxaca.

06/07 Reunion Mujer segura En coordinacién con la Secretaria de Segu-

ridad de Oaxaca

30/07 Actividad cul- “Muestra fotografica del | En coordinacién con el SAT, clausura de

tural SAT” exposicién realizada con motivo del XXV
aniversario del servicio de administracion
tributaria.
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FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION
05/08 Presentacion Asociacion internacional | Presentacion de Oaxaca de Juirez como
de ciudades educado- integrante de la Asociacion internacional de
ras ciudades educadoras
05/08 Taller “Introduccién a la ciu- En coordinacion con la presidencia de la
dad educadora” Asociacion internacional de ciudades edu-
cadoras.
15/08 Conversatorio | “Mujeres, emprendi- En coordinacion con la sociedad civil.
miento y gastronomia
tradicional”
22/08 Punto de Reforma al articulo 124 | Reforma al Reglamento de vialidad para
acuerdo del Reglamento de via- | contribuir en la deteccién y prevencion de
lidad para el municipio probables actos de violencia contra las mu-
de Oaxaca de Juarez. jeres.
07/09 Taller “Reconocimiento de las | En coordinacién con la Brigada Violeta
violencias hacia las
mujeres y nifias en el
contexto local’
10/09 Capacitacién Zona arqueologica de En colaboracion con el INAH, recorrido
Monte Alban guiado.
12/09 Actividad de Encuentro de cabildos En coordinacion con el Congreso del Estado
construccion infantiles y juveniles en | de Oaxaca.
de ciudadania | el Congreso del Estado
de Oaxaca
25/09 Video Dia naranja Video informativo en el marco del Dia Na-
ranja.
26/09 Actividad de Cabildo juvenil Previa a la instalacion del cabildo juvenil
construccion
de ciudadania
05/10 Actividad de Programa ver bien para | En colaboracion con el IEEPO y el Funda-
vinculacién aprender mejor cion “Ver bien para aprender mejor”.
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FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION
19/10 Platica Dia internacional de la En coordinacién con RETO Oaxaca, A.C.
lucha contra el cancer
de mama
21/10 Capacitacion “Programa para preven- | En coordinacién con Centros de integracion
ciones, equidad de gé- | juvenil en Oaxaca, A. C. se iniciaron capaci-
nero y una ciudad edu- | taciones en el C.B.T.I.S. 26.
cadora”
25/10 Transmision Radio Ciudad Educado- | Con motivo del #dianaranja, y en coordina-
de Radio ra cion con la Asociacién Civil Mujer Constru-
ye, se presentd el primer episodio del pro-
grama “Dialogos por la igualdad”
03/10 Actividad de Cabildo juvenil Integracién del cabildo infantil
construccion
de ciudadania
17/10 Video 69 aniversario del voto Video informativo
de las mujeres en Méxi-
co
25/10 Taller Elaboracion de velas En coordinacién con la sociedad civil.
aromaticas
25/11 Presentacion Iniciativa de acceso a la | En el marco del “Dia internacional de la eli-
informacion #Caodigo minacion de la violencia contra la mujer”.
violeta
26/11 Divulgacion Iniciativa de acceso a la | Video informativo de CdodigoVioleta.
informacion #Cédigo
violeta
27/11 Divulgacion Iniciativa de acceso a la | Video informativo de CodigoVioleta.
informacion #Caodigo
violeta
30/11 Conferencia “Recuperacion del es- En el marco de los 16 de activismo.
pacio publico desde la
perspectiva de género”

z——————
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FECHA | TIPO NOMBRE DESCRIPCION

02/12 Divulgacion Iniciativa de acceso a la | Video informativo de Punto seguros de C6-
informacion #Cédigo digoVioleta.
violeta
31
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9. ANEXOII

(encarte fotogréfico)

Firma de Convenio de Colaboracién con la Casa de la Cultura
Oaxaquefia
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Exposicion virtual

1a Constitucion de 1922
en el acervo hist.orico municipal

EL H. AYUNTAMIENTO DE OAXACA DE JUAREZ
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Exposicion “La Constitucidon de 1932 en el acervo histérico municipal”, en coordina-
cion con el Archivo Historico de la Ciudad de Oaxaca
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e HACIENDA

L))
oo SAT

a transformar!

La Regiduria de Igualdad de
Géneroy de la Ciudad Educadoray la
Administracion Desconcentrada de
Servicios al Contribuyente de Oaxaca,
invitan a la

Muestra Fotografica del SAT

i@ 25 de junio

® 9:30 horas

@ Palacio Municipal
de Qaxaca de Juarez

o: N\
\» 0., (i) Ooxacade utres
S &2

Exposicion fotografica en conmemoracion del 25 aniversario del Sistema de

Administracién Tributaria

34




NITO JUAREZ
UDADANO DE
A REPUBLICA
IEXICAN % \Z MOR|
EMLRITO DE , \

IERN

INERAIL
ORFIRIO

Ratificacion del nombramiento a favor del ciudadano Jorge Alberto Bueno Sanchez, como
Cronista de la Ciudad de Oaxaca de Juarez.
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MUJER
OAXAQUENA 2022
“MARGARITA MAZA PARADA"

GALARDONADAS

*TANIA IVETTE ARENAS RU{Z
+ITAMAR RUBI CABALLERO MARTINEZ
+DANAE ERNOLT OCHOA
+EVELYN ASTRID GOMEZ OCAMPO
+ ISHTAR GEMMA HERNANDEZ CALVO
+ MARIA DE LOURDES LOPEZ VELASCO
+ ANABEL LORENZO ROBLES
« MARIA DEL PILAR MONTERRUBIO VILORIA
i + ERIKA ADRIANA RAMIREZ MIJANGOS
"Por =] + MARIA GORET1 RAMIREZ SANCHEZ
Ciu d a d J CLAUDIA GUADALUPE RUIZ PEREZ

Educadora"

MUJER OAXAQUENA 2022
“MARGARITA MAZA PARADA”

Entrega de la Distincién Ciudadana Mujer Oaxaquefia 2022 “Margarita Diaz Parada”
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Deyanira Altamirano Gomez
Regidora de Igualdad de Género y de la Ciudad Educadora

2\, Oaxaca de Ju

Patrimonio cultural de la humanidad

Conmemoracién del Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer, inicio
de las jornadas de 16 dias de activismo impulsados por ONU Mujeres
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4 En el marco del P )
CXX Aniversario 2, %
del Natalicio de Jorge Fernando lturribarria Martinez. W <
J
El Honorable Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez, G;
invita a los ciudadanos de este municipio, ala 4
celebracién de la instauracién del S
A
]
» - -
Dia Municipal G
de la Crénica Histérica. e
wS
z

o 5 Marles
de abril

12:30 horas

ler. io del Palacio Municipal de Oaxaca de Judarez.

Soacade it sl R R RS

e

Dia Municipal de la Crénica Historica
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Instalacion de Cabildo infantil
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Presentacion de los cabildos infantil y juvenil en el H. Congreso del Estado
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Del @ al 19 de mayo del 2022
en un horario de 9:00 a 21:00

Alameda de Ledn

(Oaxaca de Judrez)

ouaﬁ“ glo .’L‘ﬂﬂmm Regiduria de lgual

dad www.municipiodeoaxaca.gob.mx
s de Géneroy de la Cludad Educadora ¥ 8

fvGad

Participacion en la X Feria del Libro Infantil y Juvenil de Oaxaca, en coordinacién con el IEEPO, la
Unidn de Libreros de Oaxaca y la Secretaria de Cultura Municipal
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Oaxaca

de Juarez
CIUDAD
EDUCADORA

: L) omewiebim PRESENTACION DELMUNICIVIO DE OANACA DE JUAREZ, ), B
g COMO MIEMBRO DE [ A ASOCIACION INTERNACIONAL
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Presentacion del Municipio de Oaxaca de Juarez como integrante de la Asociacion Interna-
cional de Ciudades Educadoras
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Representacion de Oaxaca de Juarez en la Asamblea Nacional de Ciudades Educadoras
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ASOCIACION
IN’VI:ERNACIONALDE
Ciudades
Educadoras

_LaCiudad Educadora,
ciudad de paz y oportunidades

30 DE NOVIEMBRE, DIA INTERNACIONAL DE LA CIUDAD EDUCADORA 2022

]

i

Conmemoracion del Dia Internacional de las Ciudades Educadoras
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Por una ciudad educadora
——— 2022-2026 ——

AYUN
oLt I
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Oaxaca de Juarez
Por una ciudad educador:
—— 2022-2024 —

REGIDURIA

Platica; =

(& . -Recuperacion del espacio
lhlico dasde Tapersfiestiva de génerg

_Pb_‘neg};.Nngeﬁﬁﬂjh’ﬂéMnta

il 30 de.noviemBre  * P
] I£ hotas

- -, -
W@'salgn Ex Presidentes

Palacio Municipal

Deyanira Altamirano Gémez
Regidora de Igualdad de Géneroy de la Ciudad Educadora

vE-QOF

Conmemoracion del Dia Internacional de las Ciudades Educadoras

45

—_—
SN



@ o g

Qéssis boovdine

Regiduri_c; de lgualdad de Género

y de la Ciudad Educadora

Ante una situacion de riesgo solicita apoyo a los teléfonos:
CONTIO 06 WAND) BE LA MU v OoN
QUNIDAD DE GENERO '{ﬂmﬂi

CABINA 951514 4525  OFICINA 951 514 2365 ENERGENCIAS . J
WA

WHaTsAPP 951 110 7374 WHATSAPP 9511253566 2+ @ =

Presentacion del programa de acceso ala informacion en favor de la elimina-
cion de la violencia en contra de las mujeres, #CddigoVioleta

46

 —— e —_—ar———
== ————

e



Presentacion del programa de acceso a lainformacion en favor de la elimina-
cion de laviolencia en contra de las mujeres, #CddigoVioleta
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Sociabilizacion del #CodigoVioleta en escuelas y puntos de control de alcoho-
limetria
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