UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Ciudad Segura y en Paz

Subeje: Justicia Municipal
Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Contribuir a generar una mayor armonia y paz social, a través del fortalecimiento institucional y la disminucion en la comision de delitos, indices de seguridad y

faltas administrativas en el municipio con especial énfasis en zonas de alto riesgo, asi como en el centro historico y en cada una de las trece agencias y sus respectivas colonias.

Estrategia:Fomentar el orden, el estado de derecho y procurar la justicia municipal

Linea de accion: 1.2.4.2 vigilar el estricto cumplimiento de los reglamentos y normatividades emanadas de la administracién publica municipal. 1.2.4.3 conciliar en aquellos asuntos en materia civil,

mercantil, administrativa, familiar y vecinal de tal forma que no se altere el orden publico o se afecte el derecho de terceros.
ELEMENTO NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE LINEA BASE VALOR Y FECHA META Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO COMPORTAMIENTO PARAMETRO DE SEMAFORIZACION
Mo. . - AVANCE DELINDICADOR|  DEL. INDICADOR .
DE LA MIR INDICADOR CALCULO CERIODO DF HACIA LA META SEMAFORO DEL
VALOR AfiO PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO VERDE AMARILLO ROIO INFORME
TENER 80% DE 66 AL 100% DE| 41 AL65% DE | DEL 10 AL 40%
PORCENTAJE DE ASUNTOS EXPEDIENTES 94% DE LOS LOS LOS DELOS
ASUNTOS RESUELTOS | RESUELTOS ENTRE CUARTO RESUELTOS EN E‘(PE‘-]DIENTES EXPEDIENTES | EXPEDIENTES EXPEDIENTES
1 FIN EN RELACION CON ASUNTOS 94.70% 2018 TRIMESTRE RELACION CON ANUAL INIICIADOS HAN ascendente RECIBIDOS A | RECIBIDOS A RECIBIDOS A VERDE
LOS RECIBIDOS A RECIBIDOS A LOS SID0 CONCLUIDOS TRAMITE HAN | TRAMITE HAN | TRAMITE HAN
TRAMITE TRAMITE POR 100 EXPEDIENTES SIDO SIDO 5100
RECIBIDOS RESUELTOS RESUELTOS RESUELTOS

ATENFAMENTE
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Eje del Plan Municipal de Desarrolio: Ciudad Segura y en Paz

Subeje: Justicia Municipal

UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

. Objetvo del Plan Municipal de Desarroflo; Contribuir a generar una mayor armonia y paz social, a través del fortalecimiento institucional y la disminucién en la comision de delitos, indices de seguridad y faltas
administrativas en el municipio con especial énfasis en zonas de alto riesgo, asi como en el centro histérico y en cada una de las trece agencias y sus respectivas colonias.
Estrategia:Fomentar el orden, el estado de derecho y procurar la justicia municipal

Linea de accion: 1.2.4.2 vigilar el estricto cumplimiento de los reglamentos y normatividades emanadas de la administracién pablica municipal. 1.2.4.3 conciliar en aquellos asuntos en materia civil, mercantil,

administrativa, familiar y vecinal de tal forma que no se altere el orden piiblico o se afecte el derecho de terceros.

LINEA BASE VALOR Y FECHA

FAETA Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO

COMPORTAMIENTO DEL

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

SEMAFORO DEL

ELEMENTO DE NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE
No. LA MIR INDICADOR CALCULO AR DELINBIEARON ) yoicanoR HACiA LA META INFORME
vaLer AfiQ PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO VERDE AMARILLO ROJO
TEMER 80% DE
66 A % A1 AL 65% DE LO %
PORCENTAJE DE ASUNTOS RESUELTOS EXPEDIENTES 94%DE 10S SE;r)lEODOmNDé;OS ‘ 1E/‘(I;’EDIENTES s Lc?sEtxlr?Engé‘:TEs )
ASUNTOS RESUELTOS EN|  ENTRE ASUNTOS RESUELTOS EN EXPEDIENTES . !
2 PROPOSITO . ) 70% 2018 ESTRE N UA dent ECIBID ECL A RECIBID VERDE
RELACION COM LOS | RECIBIDOS A TRAMITE| 0+ 0% CUARTO TRIMESTRE | et Acion cON LOS ARUAL INICIADOS HAN SIDO ascendente T’;AM'TECLSA/T\, Ti;iﬁlTDEO'iAN TRACM!TFc:fA/:\I €

RECIBIDOS A TRAMITE POR 100 EXPEDIENTES CONCLUIDOS y

RECIBIDOS

SIDO RESUELTOS

SIDO RESUELTOS

SIDO RESUELTOS
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Ciudad Segura y en Paz

UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

Subeje: Justicia Municipal

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Contribuir a generar una mayor armonia y paz social, a través del fortalecimiento institucional y fa disminucion en la comision de delitos, indices de seguridad y
faltas administrativas en el municipio con especial énfasis en zonas de alto riesgo, asi como en el centro histérico y en cada una de las trece agencias y sus respectivas colonias.
Eslrategia:Fomentar el orden, el estado de derecho y procurar la justicia municipal

Linea de accion: 1.2.4.2 vigilar el estricto cumplimiento de los reglamentos y normatividades emanadas de la administracién pablica municipal. 1.2.4.3 conciliar en aquellos asuntos en materia civil,
mercantil, administrativa, familiar y vecinal de tal forma que no se altere el orden piblico o se afecte el dereche de terceros.

LINEA BASE \jALOR Y FECHA

META Y PERICDO DE CUMPLIMIENTO

COMPORTAMIENTO DEL

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

No. ELEMENTO DE LA NOMBRE DEL PROCEPIMIENTO DE AVANCE DEL INDICADOR|  INDICADOR HACIA LA .
MIR INDICADOR CALCULO - SERORGOE META SEMAFORO DEL
VALOR - ANO PERIODO VALOR CUMPUMIENTO VERDE AMARILLO ROJO INFORME
TENER 80% DE 66 AL 100% DE | 4LAL65% DE
EXPEDIENTES 94% DE LOS Los Los DEL 10 AL 40% DE
g NTOS RESUE
ASUZ?SE?&GJEEL'?;S EN ASEL:\TTR?SSASS‘\L'J;OL;DS RESUELTOS EN EXPEDIENTES EXPEDIENTES EXPEDIENTES | LOS EXPEDIENTES .
3 COMPONENTE 1 RELACION CON LOS RECIBIDOS A TRAMITE 94.70% 2018 CUARTO TRIMESTRE | RELACION CON ANUAL [MICIADOS EN EL ascendente RECIBIDOS A RECIBIDOS A RECIBIDOS A VERDE
RECIBIDOS A TR[\MI;‘E POR '100 LOs TRIMESTRE HAN SIDO TRAMITE HAN | TRAMITE HAN TRAMITE HAN
EXPEDIENTES CONCLUIDOS SiD0 SIDO SIDO RESUELTOS
RECIBIDOS RESUELTOS RESUELTOS
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Ciudad Segura y en Paz

Subeje: Justicia Municipal

UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Contribuir a generar una mayor armonia y paz social, a traves del fortalecimiento institucional y la disminucion en la comision de delitos, indices de seguridad y faltas
administrativas en el municipio con especial énfasis en zonas de alto riesgo, asi como en el centro histérico y en cada una de las trece agencias y sus respectivas colonias.
Estralegia:Fomentar el orden, el estado de derecho y procurar la justicia municipal

Linea de accion: 1.2.4.2 vigilar el estricto cumplimiento de los reglamentos y normatividades emanadas de la administracion pablica municipal. 1.2.4.3 conciliar en aquelios asuntos en materia civil, mercantil,

administrativa, familiar y vecinal de tal forma que no se altere el orden ptiblico o se afecte el derecho de terceros.

LINEA BASE VALOR Y FECHA

META Y PERIODO DE CUMPLIMIENTO

COMPORTAMIENTO DEL

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

ELEMENTO DE LA MOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE
No. MIR INDICADOR CALCULO SERIODODE AVANCE DEL INDICADOR INDICADOR HACIA LA META SEMAFORO DEL
VALOR ARNO PERIODO VALOR CUMPLIMIENTO VERDE AMARILLO ROIO INFORME
TENER 80% DE 66 AL 100% DE | 41 AL 65% DE

EXPEDIENTE % DE S ] %
PORCENTAJE DE ASUNTOS RESUELTOS NTES 94% DELOS 105 tos DEL1O ALM?/..DE
ACTIVIDAD 1 ASUNTOS RESUELTOS EN ENTRE ASUNTOS RESUELTOS EN EXPEDIENTES EXPEDIENTES EXPEDIENTES | LOS EXPEDIENTES

4 COMPONENTE’l RELACION CON LOS RECIBIDOS A TRAMITE 94.70% pioak:] CUARTO TRIMESTRE [RELACION CON LOS AMUAL {MICIADOS EN EL ascendente RECIBIDOS A RECIBIDOS A RECIBIDOS A VERDE
RECIBIDOS A TRA{‘VHTF POR 100 EXPEDIENTES TRIMESTRE HAN SIDO TRAMITE HAN | TRAMITE HAN TRAMITE HAN
' " RECIBIDOS A CONCLUIDOS SIDO . SIDO SIDO RESUELTOS
TRAMITE. RESUELTOS RESUELTOS
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Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Ciudad Sequra y en Paz

Subeje: Justicia Municipal

UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Contribuir a generar una mayor armonia y paz social, a través del fortalecimiento institucional y la disminucidn en la comision de delitos, indices de seguridad y faltas
administrativas en el municipio con especial énfasis en zonas de alto riesgo, asi como en el centro historico y en cada una de las trece agencias y sus respectivas colonias.
Estrategia:Fomentar el orden, el estado de derecho y procurar la justicia municipal

Linea de accion: 1.2.4.2 vigilar el estricto cumplimiento de os reglamentos y normatividades emanadas de la administracion publica municipal. 1.2.4.3 conciliar en aquellos asuntos en materia civil, mercantil,

administrativa, familiar y vecinal de tal forma que no se altere el orden publico o se afecte el derecho de terceros.

LINEA BASE VALOR Y FECHA

META Y PERICDO DE CUMPLIMIENTO

COMPORTAMIENTO DEL

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

ELEMENTODELA |  NOMBRE DEL  |PROCEDIMIENTO DE
Ho. MIR INDICADOR CALTULD T AVANCE DEL INDICABOR 1 51CADOR HACIA LA META SEMARO DEL
- \, 3 = 3
VALOR AflO PERIODO VALOR CUMPUIMIENTO VERDE AMARILLO ROJO INFORME
. TENER 80% DEL
. NUMERD D
. ) NUMERO DE MERO DE
WOMERO DESERVICIOs | T 2B T SERVICIOS ¥ 79.4% DE LOS DEL66 AL 100% | DELALALGSH | o oo
¥ TRAMITES RESUELTOS | TRAMITES SERVICIOS ¥ DELOS DE LOS - 10 AL Az
ACTIVIDAD 2, X TRAMITES RESUELTOS | ’ ° LOS TRAMITES ¥
5 componeniey | ENREACON ALas |TEERTC R B L veson 2018 | CUARTO TRIMESTRE |  RESUELTOS EN ANUAL TRAMITES ascendente SERVICIOS Y | TRAMITES Y P VERDE
SOLICITUDES ROCEOENTES A RELACION CON LAS PROCEDENTES, YA TRAMITES SERVICIOS RESUELTOS
PROCEDENTES TRATTE POR 160 SOUCITUDES HAN SIDO RESUELTOS RESUELTOS | RESUELTOS
PROCEDENTES A

TRAMITE
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Eje del Plan Municipal de Desarollo: Ciudad Segura y en Paz

Subeje: Justicia Municipal

UNIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

Objetvo del Plan Municipal de Desarrollo: Contribuir a generar una mayor armonia y paz social, a través del fortalecimiento institucional y la disminucion en la comision de delitos, indices de seguridad y faltas administrativas en
el municipio con especial énfasis en zonas de alto riesgo, asi como en el centro histdrico y en cada una de las trece agencias y sus respectivas colonias,
Estrategia:Fomentar el orden, el estado de derecho y procurar la justicia municipal

Linea de accion: 1.2.4.2 vigilar el estricto cumplimiento de los reglamentos y normatividades emanadas de la administracién pablica municipal. 1.2.4.3 conciliar en aquellos asuntos en materia civil, mercantil, administrativa,

familiar y vecinal de tal forma que no se altere el orden ptblico o se afecte el derecho de terceros.

LINEA BASE VALOR Y FECHA

COMPORTAMIENTO

PARAMETRO DE SEMAFORIZACION

ELEMENTO DE LA NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO DE META Y PERIORO DE CUMPLIMIENTO
No. : . AVANCE DEL INDICADOR DEL INDICADOR .
MIR INDICADOR CALGULO PERIONO DE HACIA LA META SEMAFORO DEL
VALOR AftO PERIODO VALOR - CUMBLIMIENTO VERDE AMARILLO ROIO INFORME
NUMERO DE
ACTVIDAD 3 CAPACITACIONES SUMA DE LAS RECIBIR SEIS UATRO DE CINCO A SEIS DETRES A CUATRO DEUNA A DOS
6 componts g | RECIBIDAS ENRELACION|  CAPACITACIONES 0 2018 | CUARTO TRIMESTRE | CAPACITACIONES ANUAL CAPACHACIONES ascendente  |CAPACITACIONES CAPACITACIONES CAPACITACIONES AMARILLO
ALAS SEIS RECIBIDAS ANUALES RECIBIDAS RECIBIDAS RECIBIDAS

CAPACITACIONES META




URIDAD RESPONSABLE: ALCALDIA MUNICIPAL

Eje del Plan Municipal de Desarrollo; CIUDAD SEGURA Y EM PAZ

Subeje: JUSTICIA MUNIGIPAL

TTOMBIE BE 1A TEGCRIFCION OF LA N G
AT . ; POBLACION BENEFICIADA . o | RANGODE RESULTADOS .
Hp OBJETIVO PMD ESTRATEGHA Pt LINEA DE ACEION PraD ACTIVIDAD ACTIVIDAD FOBLACION | POBLACION AD ALA IMPACTO OBTEMINOS LUGAR DE LA FECHA DE
FUNCIONARIOS | PORLAGIGN | garoo = o ABULTOS | MASCULINA | FEMENINA | QUE FUE SOCIAL | copeciricar) | ACTMPAD | REALIZACION
PUBLICOS GEMERAL MAYORES DIRIGIDA
ACTOS Lt OMISIONES
: CON e 51 DE SUST]
CONTRIBUBLA GEHERARL UBIA MAYOR ARMORIA ¥ PAZ SOCIAL, A aue c&ﬁ;‘:”m ! 'MP":‘;'S\?/';S":F":'C“‘ APLICACION
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO [ISTITUCIONAL ¥ LA BISMINUCION £1| FOMENTAR E4 ORDEM, EL | 1.2.8.2 VIGILAR EL ESTRICTO CUMPUMIENTO ADMINISTRATIVAS | APLICACION OPORTUNA OPORTUNADE | OL2IADELOS | oo
A COMISIGN DE DELITOS, IHDICES DE SEGURIDAD Y FALTAS ESTADO OF DERECHO Y | OF LOS REGLAMENTOS ¥ NORMATIVIORDES | 00 oo ’ DF LAS LEVES Y % X X LGy afas | LHIUSTICA EXPEDIENTES 'ommm o QCTUBRE -
ADRIHISTRATIVAS EN EL MURICIPIO CON ESPECIAL ENFASIS EH | PROCURAR LA JUSTICIA EMANADAS DE LA ADMINISTRACION - L 0% UECEs AEGLAMERNTOS POR PARTE ANTEFALTAS | HICIADOS HAN ARE HOVIEMBRE
ZONAS DE ALTO JUESGO, ASTCOMO EN EL CENTRO HISTOIICO Y N MuCIpAL, PUBLICA MAURICIFAL, cnu;xc«nm:as r;r 105 A:JFC[' ADMINISTRATIV | SIDO CORCLUIDOS -
z ¢ 105 JUECES
Al 3 ECE AGEMCIAS Y SPECTIVAS COLONIAS. 5
CADA UNA DE LAS TRECE AGEMCIAS ¥ SUS NESPECT Lo AOSCHITOS A LA CALIFICADDRES. A5
ALCALDIA MUNICIPAL
EXPEDICION DL
CONSTANCIAS DE
COHCUBINATO, POBLACION
s, d oA | a0a5%
CONTRIBUIR A GEHERAR UNA MAYOR ARMONIA ¢ PAZ SOCIAL, A 1.2.4.3 COMCILIAR EH AQUELLOS ASUNTOS U uu;»:ﬁ:‘;tézzgécm g “[:,'5;13;‘5 ssrfwc?;s[ss
TRAVES DEL FORTA f k FAIMUCIGH BN | FORENTAN EL ORDEN, 3 , ME .
RAVES DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ¥ LA DISAIHUC G | FOMENTAIL EL ONDEN, £L €1 WATERIA CIVIL, MERCANTIL SERVICIOS ¥ TRAMITES COMVIVENCIAS TRAtaEsY | TRAmiTESCan | municine oe
LA COMISION DE UELITOS, [NDICES DE SEGURIDAD ¥ FALTAS ESTADO DE OENECHOY | ADMINISTRATIVA, FAMILAR Y YECWIALDE | o ol o s 7% " 3 2479 AflOS SERVICIOS SOUCITUBES OAXACA DF OCTURRE -
ADMINISTRATIVAS EH EL MUNICIPIO COH ESPECIAL EIFASISEN | PROCURAR LAJUSTICIA | TAL FGRIA QUE HO SE ALTERE EL ORDEN »\lD\l;)iA ’ DE AVED T DESLINOE: I\EMIZADDJS PROCEDENTES JAnez HOVIERBRE
ZOHAS DE ALTO RIESGO, ASf COMO Et EL CENTRO HISTORICO ¥ €N MURICIPAL. PUBLICO O SE AFECTE £L DERECHD DE SEVICIODE SORLA A SI00
3 5 ESPE c EHCE - N "
CADA UNA OF LAS TRECE AGENCIAS ¢ SUS RESPECTIVAS COLOHIAS. TENCEROS. CONCILIALION ; SERVICIO ALCADI AEALIZADDS
0E DEFEHSONIA MURICIPAL
CIUDADANA; RECURSOS
DE REVOCATION
05
SERVIDORES
on 3 2 e C LI
COUFRIBUIR A GELERAR UNA LAAYOR ARMORA ¥ A7 SOCIAL A ) CAPACITACIONES PARA LA PUBLICOS QUE
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ¥ LA DISKHMUCION Ert{ FORENTAR EL ORDEN, L | 1.2.8.2 VIGILAR EL ESTRICTO CUMPLIMIENTE CAPACITACION AL | MEIOR APLCACIT OF LA RECHIEN LA JE—
LA COMISION DE DELITGS, IRDICES DE SEGURIDAD Y FALTAS ESTADO DE DERECHO Y | DE LOS REGLAMENTOS ¥ HORMATIVIDADES vexxrérx’/‘m DELA ;:ancn S| COLIO PARA N o N o CAPACITACIDN | O CARACITACION 'o;w\o\ e OCTURE -
ADMIMISTRATIVAS EN ELMAURICIPIO COM ESPECIAL BUFASIS EN | PROCURAR LA JUSTICIA ERMAHADAS DE LA ADNIMISTRACION ;\LE AOIA ornéésn it f’!FlOn POEDEN RECHNIDA :Q;\v\rz . HOVIEMBRE
. 3 M) 7
ZOHAS DE ALTO RIESGO, AS{ COMO EM EL CENTIO HISTORICO ¥ Bt BUNICIPAL. PUBLICA MUICIAL, ’ SERVICIO AL PUSLICO OFRECER UN
CADA UHA DE LAS TRECE AGENCIAS ¥ 5US HESPECTIVAS COLONIAS, 4 MEIOR
SERVICID ALA
POBLACION,

'LIC. CATAUNO

5 SATICH _N‘l\!J"US PORLOS JUECES CALIFICADONES, LOS CIUDADANOS RE

DENEFICIO 10 UNA SAHCION,

GISTRADOS HO EHTRAM EM LA CATEGORIA-DE POBLACION BENEFICIADA, DERIDO A QUE HO HECIBEN HINGUN

TEUIENDO A QUE LOS EXFEDIENTES RECIDIDOS ESTAN A EXPENISAS DE LAS SOUCITUDES QUE PRESENTE LA CIUDADANIA ¢ POR TANTO 1O SE PUEDE DETERMINAR 4N

PEDIENTES A CONCLUIR EN EL MES DE DICIEMIRE, EN VIRTUD QUE ESTA SIFUACION NO DEPENDE TOTALMEHTE DE ESTA

AREA, 51O DEL (MPULSQ QUE LE DEN LOS PROMOVENTES A 5U EXPEDIENTE.




