CAMATS DB JUAREZ

2010.2023

UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA

Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Eje 2 " Ciudad Honesta y Transparente "

Subeje: 2.2.

Objetiva del Plan Municipal de Desarrollo: impulsar la mejora continua en la Administracion Puablica Munici

gestion piblica, haciendo eficiente el uso de los recursos piiblicas.

Estrategia: 2.2.4. Realizar periodicamente un diagndstico del desempeiio municipal,

implementar acciones de mejoramiento a los mismos.

Linea de accion: 2.2.4.3. Realizar las evaluaciones de desempefio de forma anual, a los Pp de los ejercicios anteriores que sean elegidos con base &n su

importancia e impacto social.

pal con la finalidad de optimizar 12 capacidad de respuesta ante las demandas sociales y {a innovacion de la

por medio de la medicién def cumplimiento de las metas y objetivos, establecido en los Programas Presupuestarios (Pp) &
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UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA

Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Eje 2 " Ciudad Honesta y Transparente

Subeje: 2.2.

Objetive del Plan Municipal de Desarrollo: Impulsar la mejora continua en la Administracion Pablica Municipal con la finalidad de optimizar iz capacidad de respuesta ante las demandas sociales y Iz innovacion de 1z
gestién publica, haciendo eficiente el uso de los recursos publicos.
Estrategia: 2.2.4. Realizar periédicamente un diagnéstico del desempefio municipal, por medio de la medicién def cumplimiento de las metas y objetivos, establecido en los Programas Presupuestarios (Pp) e
implementar acciones de mejoramiento a los mismos.
Linea de accidn: 2.2.4.3. Realizar las evaluaciones de desempefio de forma anual, a los Pp de los ejercicios anteriores que sean elegidos con base en su imporiancia e impacto social.
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OATACA DB JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA

Eje del Plan Municipal de Desarrolic: Eje 2 "Ciudad Honesta y Transparents”

Subeje: 2.2. Impulsar la mejora continua en la Administracién Publica Municipal con la finalidad de optimizar la capacidad de respue

sta ante las demandas sociales y 1a innovacion de la gestion publica.

an1g.0021 haciendo eficiente el uso de los recursos publicos,
. RANGO DE RE T F
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. . . |Programas K R desarrollo social en X !
gestion plblica, ) su  importancia e . L. con links de Iz
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haciendo eficiente  el|. ) impacto sccial. L informacicn
implementar acciones municipios.
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mismos.
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., medicion del}_ Participacion n . . . ines de Iz -
fa capacidad da . forma anual, 2 fos Pp desempefio en proyecto un monto de n del 23 2! 30 de
cumplimiento da {as T fen B o . - N i im - Agencia ) X
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mismos. ..
informes mensuales
y trimestrales
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Eje del Plan Municipa! de Desarrollo: Eje 2 "Ciudad Honesta y Transparente”
Subeje: 2.2. Impulsar ia mejora continua en la Administracion Publica Municipal con la finalidad de o

UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA

haciendo eficiente el uso de los recursos plblicos.

ptimizar la capacidad de respuesia ante las demandas sociales y la innovacién de iz gestion pablica.

3 RANGO DE RESULTADOS FECHA
- R wearoe | FECHADE
NOMBRE DE POBLACION BENEFICIADA POBLACION EDADALA | IMPACTO OBTENIDOS | REALIZACIS
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innovacion de la elegidos con base en((PAE} v los _ L, . 5 L Municipal
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UNIDAD RESPONSABLE: SUBDIRECCION DE GESTION FINANCIERA

Eje del Plan Municipal de Desarrollo: Eje 2 "Ciudad Honesta y Transparenta”

Subeje: 2.2. Impulsar la mejora continua en la Adminisiracién Publica Municipal con ia finalidad de of

haciendo eficiente el uso de los recursos publicos.

plimizar la capacidad de respuesta anie las demandas sociales y la innovacién de la gestién publica,

3 RANGO DE RESULTADOS arpe| FECHADE
NOMBRE DE POBLACION BENEFICIADA POBLACION | POBLACION | EDADALA | IMPACTO OB’EN[DOOS LUG{'_‘S bE REALIZACIO
LINEA DE ACCION LA DESCRIPCION DE LA MASCULINA | FEMENINA | QUE FUE SOCIAL : ACTIVIDAD
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N.P OBIETIVO PMD ESTRATEGIA PMD PMD ACTIVIDAD ACTIVIDAD PUBLICOS cEngray | ESTUDIANTES | | ores
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la  capacidad  de cu;n imiento d I~s forma anual, a los Ppida evaluadar  externo Innovacidn, de Iz
imie e la
respussta  ante  las rnetaps objetivo de los ejercicios|Evaluadores |del Programa  12{12 6 ] Dasarrollo yi{Contralori {31-jul-18
y ivos, . 5
demandas socizles v Ia establ=cid/o EJ los anteriores que sean|Externos delSeguridad v orden Estrategia 2
. e n " - P
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. - m . .
gestion publica, g . su  importancia elevaluar en el|2018; por lo que el 31 de
) L. Presupuestarios (Pp) =| N . e 1
haciendo eficients el . impacto social. 2019 quien realizard (a3 Julio s= entregz &l
implementar acciones L, N -
uso de fos recursos . i evaluacidn  es Iz Primer informe
- de mejoramiento a los "
publicos. i Consultores e
mismaos. ..
innovacion,
Desarrollc y
Estrategia Aplicada”.
4
~J22a Realizar se elabord 2
2.2, Impulsar l2 mejora . Se construyeron vy Propussts
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continuz en {2l . calculzron los Metodoldgice pars
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Municipal con la ) evaluaciones de gestion financiera de los indicadoras de
- . por medic de Ia - C.2.A3. _ . s - .
finalidad de optimizar. dicic dal dasemperfio de Disefar . la Tesoraria gestion financiera
medicidn - : . —_
la capacidad de L . forma anual, 2 los Pp N 4 Municipal, con de los ingrasos vy trimestralment
cumplimiento de fas . " |medir losi ) . .
respuesta  ante las L de los ejercicios|, . fundamento en las(30 10 20 de los egresos del e durante
A metas vy abjetivos, . indicadores o o .
demandas sociales v la . anteriores que sean _,_|atribucicnes gjercicio 2019 2018
N - estabiecido  en  fos . de  gestidn L.
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L, ., . |Programas X . financiera . .. R
gestion publica, . su  importancia e articulo 142, fraccién gjercicio 2018,
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publicos. mismos Municipio vigente. primer  trimastre
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