
 

  
 
 
 
 

Oaxaca de Juárez, Oaxaca, 07 de julio del 2020. 

C. MARYSOL BUSTAMANTE PÉREZ 

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

DEL MUNICIPIO DE OAXACA DE JUÁREZ   

P R E S E N T E: 

 

 

Por medio del presente, doy respuesta a la solicitud de información con número de 

folio 0000614020. 

 
1. Cuál es el nombre del título de la capacitación realizada. 

• Estrategias para la Reintegración Laboral Productiva POST COVID-19 

 

2. Cuál es el nombre completo del capacitador. 

• Mtra. Zazil Chagoya Lizama 

 

3. Cuál es la profesión del capacitador. 

• Consultora empresarial y catedrática universitaria. 

• Maestra en Educación en el campo de la Formación Docente / Instituto de 

Ciencias de la Educación de la UABJO / 2011 - 2013. / México / Cédula 

Profesional No. 11561360. 

• Estudios finalizados de Maestría en Comunicación, por la Universidad 

Iberoamericana CDMX / 2000-2002. 

• Licenciada en Comunicación / Universidad Mesoamericana. / 1994-1999 / 

México / Cédula Profesional No. 5644363. 

 

4. Cuál es la cédula profesional del capacitador. 

• Ciencias de la Educación de la UABJO / 2011 - 2013. / México / Cédula 

Profesional No. 11561360. 

• Licenciada en Comunicación / Universidad Mesoamericana. / 1994-1999 / 

México / Cédula Profesional No. 5644363. 

 

5. Cuantas personas fueron beneficiadas por la capacitación. 

• 62 personas 

 

6. Cuantas horas duró la capacitación. 

• 4 horas en dos sesiones de 5:00 a 7:00 pm cada una. 

 

7. Cuáles fueron los temas tratados en la capacitación. 

 Sesión 1: Adelantarse al futuro, diseñar objetivos. 

• La curva del cambio drástico y sus aprendizajes. 

• El Círculo de la Preocupación vs. Círculo de la Influencia. 

• Futuribles / Basados en la Nueva Teoría Estratégica. 
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• Jerarquización de actividades laborales. 

• Diseño de objetivos a corto, mediano y largo plazo. 

       Sesión 2: Reintegración productiva: Decisiones y acciones. 

• ¿Cómo volver a la productividad? 

• Proceso de la toma de decisiones. 

• Estrategas y estrategias. 

• Toma de decisiones estratégicas. 

• Plan de acción para la reintegración laboral productiva. 

 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial saludo.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Ccp. Expediente y Minutario 

A T E N T A M E N T E: 

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIÓN 

“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ” 

DIRECTORA DE ECONOMÍA 

 

 

MAE. ANA CECILIA RUIZ ACEVES 
 


