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OAXACA DE JUAREZ, OAXACA, A SUS HABITANTES

DEL MISMO HACE SABER:

QUE - EL HONORABLE ~ AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE OAXACA DE JUAREZ, EN USO DE
SUS FACULTADES Y CON FUNDAMENTO EN LO
DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 4 PARRAFO VI, 115
FRACCION I SEGUNDO PARRAFO DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 113 FRACCION |, DECIMO PRIMER
PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA; ARTICULO
15 DE LA LEY DE VIVIENDA; ARTICULO 2, 5 FRACCION
IVY 15 DE LA LEY DE VIVIENDA PARA EL ESTADO DE
OAXACA; 29, 43 FRACCION 1, 138 INCISO B, 139, 43
FRACCION I, 141 FRACCION I, DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA; 48 FRACCION |,
52 PRIMER PARRAFO, FRACCION IV, DEL BANDO DE
POLICIA Y GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE OAXACA DE
JUAREZ, TIENE A BIEN EXPEDIR EL:

REGLAMENTO DEL INSTITU'I’O MUNICIPAL DE VIVIENDA DEL MUNICIPIO
DE OAXACA DE JU

TITULO PRIMERO
.DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1.- El presente reglamento es de orden piiblico e interés social y tiene como
objetivo establecer las bases de organizacion y funcionamiento del Instituto Municipal de
Vivienda, para el debido desempeiio de las obligaciones y facultades que le confieren la
Leyes, e! Bando de Policia y Gobierno def Municipio de Oaxaca de Judrez, las Reglas de
Operacion de los programas de vivienda Federales, Estatales y Municipales y demds

ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 2- €I instiluto Municipal de Vivienda es un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio de caracter especializado y
consultivo, realizard y promoverd programas de vivienda para que las familias del

Municipio de Oaxaca de Juarez puédan mejorar, ampliar, adquirir autoconstruir o
construir su vivienda, E Instituto Municipal de Vivienda se regira bajo los lineamientos

contenidos en el presente Reglamento.

ARTICULO 3.- El Consejo del Instituto realizara sus funciones sin fines de lucro.

ARTICULO 4.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

autoridades muricipales su desso adquirir la- vecindad y acrediten haber
renunaadoawaiquterotra

ARTICULO 5.- Et Insfituto para el debido ejercicio de sus atribucionés podra coordinarse
con las autoridades Federales, Estatales y Municipales, dentro.de sus respectivos émbﬂos

de competencia.

TITULO SEGUNDO
DEL OBJETIVO, ATRIBUCIONES Y PATRIMONIO DEL INSTITUTO

CAPITULOI

OBJETIVOS DEL INSTITUTO Y ATRIBUCIONES

ARTICULO 6.-€| tnstituto tiene por objeto:

I.- Promover y realizar programés de vivienda para que los trabajadores del Honorable
Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez y vecinos, .se beneficien a través de los programas

federales, estatales y municipales en materia de vivienda;
ARTICULO 7.-Son atribuciones del Instifuto:

1.- Promover entre los trabajadores del Honorable Ayuniamiento de Oaxaca de Judrez y
vecinos a que puedan adquirir una vivienda digna, en las mejores condiciones posibles;

Il.- Gestionar programas de financiamiento con otras dependencias del Estado ©
entidades Federales que permitan a los trabajadores del Honorable Ayuntamiento de
Oaxaca de Judrez y vecinos de escasos recursos a obtener un lote, adquirir, mejorar, .
ampliar y auteconstruir 6 construir su vivienda,

Ni.- Informar, vincular y facilitar el acceso a un crédito que otorguen las diferentes
entidades financieras autorizadas a los trabajadores del Honorable Ayuntamiento de
Oaxaca de Judrez y a los vecinos para que puedan obtener un lote, adquirir, mejorar,
ampliar y autoconstruir 6 construir su vivienda;

IV.- Gestionar ante las auloridades Federales, Estatales o Municipales e Instituciones
Privadas, las aportaciones necesarias para el objeto det instituto. :

V.- Promover la participacién organizada de los interesados para su integracién a fos
diversos programas def Instituto;

VI.- Promover la participacion de las empresas locales dedicadas al ramo de la
construccion;
Vil.- Gestionar créditos de las instituciones publicas o privadas para el cumplimiento de!

objeto el Instituto, cumpliendo con la autorizacion del Consejo y con los requisitos y
formalidades que establezca la legislacion aplicable, previa autorizacion del Honorable

Cabildo.

Vill.- Para los efectos de las reglas de operacion de los diferentes programas de vivienda
de los tres niveles de gobierno, el Instituto, adquiere el cardcter de ejecutor;

. IX- Realizara los tramites tendientes para mejorar, amphar y oonstnh'f viviendas, a favor

de los trabajadores del Honorable Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez y vecinos, lo que
operara directamente a través de fas dependencias centralizadas del municipio en su

caso;
X.- Fomentar y apoyar la investigacion tecnolégica y social para el desarrolio de nuevos
sistemas y proyectos constructivos, tendientes a la creacién de desarrolios sustentables
y programas de vivienda;

‘Xl.- Difundir e informar de los programas que gestione el Instituto, con objeto de que Ia
poblacidn interesada tanga un mejor conocimiento y participacion en los mismos;

Xil.- Opinar respecto de la viabilidad técnica de zonas de Habitacion Popular y
Urbanizacion Progresiva, y dictaminar sobre su concordancia con las politicas y

L.-Municipio.- Ef Municipio de Oaxaca de Juarez
estralegias que en materia de vivienda se deriven del Plan de Desarrollo Municipal,

H.-Instituto.- El instituto Municipal de Vivienda def Municipio
Xill.- Celebrar convenios a través del Consejo con las autoridades Federales, Estatales y
Municipales propias para la simplificacion administrativa de tramites y procedimientos
para la expedicién de permisos, licencias, autorizaciones y demds aclos admmlstratlvos
necesarios para el cumplimiento de los objetivos del Instituto;

M1.- Consejo.- El Consejo de Administracion del Instituto
IV.- Vecinos - Se cansideran vecinos del Municipio:

a) Los habitantes originarios.con residencia fija dentro del territorio;
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ARTICULO 8.- El Instituto deberd coordinar sus acciones con la Secretaria de Desarrolio
Urbano, Ecologia y Obras Publicas para simplificar trimites y -optimizar recursos en la
e;ewaéndebsp(anesypmgranasdewwendayencooMmauénwguarlasmmas

técnicas de construccién y de seguridad.

CAPITULO I
DEL PATRIMONIO DEL INSTITUTO.
-ARTICULO 9.- El instituto contara con patrimonio propio y estara oohstituido por:
1.- Los bienes muebles que sean asignados por los g?obiemos federal, estatal y municipal;
asi como los oblenidos para el financiamiento de programas especificos;

Il.- Las aportaciones y subsidios que otorguen fos fondos federales, estatales y
municipales asf como los obtenidos para el financiamiento de programas especificos; -

HL.- Las aportaciones, donaciones, legados o waiquienj ptro tituto que reciba de personas
fisicas y juridicas, los que se sujetaran a las disposiciones del reglamento;

IV.- Los bienes y recursas que ef gobierno municipaly fe transfiera para e! cumplimiento de
su objeto; y
V.- Los d bienes bles e i bles, concesiones, derechos e ingresos que

obtenga por cualquier titulo general.

TITULO TERCERO
DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

CAPITULO UNICO
DE SU INTEGRACION

ARTICULO 10.- Para el e;eraao de sus funciones y despacho de {os asuntos que le
competen, el Instituto estara integrado por;

[ Un Consejo Directivo;
i, Un Director Generat;
n. Una Um’dadrde A.dministra.ddn; .
IV. - Una Unidad Juri;iica: ’
V. Un Director de Plar'teacién y Gestién Financiera;
VI Un Direcl(;( Técnico;

ViI.  Un Director de Promocion y Estudios Socioecandmicos;

Vlll. . Consejos Consultivos;

X, Y Direcciones o jefaturas necesarias para su funcionamiento.

Los referidos en el presente articulo ejercerdn sus facultades de conformidad a las
directrices y prog que ca el Consejo. .

TiTULO CUARTO
DE LA INTEGRACION, FACULTADES, SESIONES
Y VOTACIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO.
CAPITULO |
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO.

ARTICULO 11.- Ef Consejo serd la maxima autoridad del Instituto y se integrara con los
siguientes miembros: : R

I.- El Presidente Municipal Constitucional de Oaxaca de Juarez, fungird como Presidente

del Consejo;
H.- El Director General del Instituto Municipal de Vivienda, quien fungira como Secretario
Técnico; ..

" V.- El Secretario de Desanolio Urbano Eoologla y Obras Piblicas; qunen fungira como

Primer vocal;
V%Imegudeedehmaﬁvapnvada quemsﬁmnﬁnmonles

" Por cada j ietario sord brado un suplente, qué secén designados por
losmcsmosbazosutespmsabiodad

Los Cavgos de los miembros del Conse}o Directivo serdn honorificos, por lo ‘que no ’
recibirdn remuneracbn alguna.

ARTICULO 12.- EI Consejo Directivo durara el hempo que dure 1a Administracion
Municipal que lo nombre.

Et Prestdente Municipal, como Presndenle del Consqo descgnaré de entre los propuestos
irdn como

por los organismos, a2 quienes fungi consejo por parte de la
iniciativa privada. En caso de no admitirse, se solicitara nueva propuesta a los
organismos, para que en un plazo de diez dias realicen la nueva propuesta.

A falta de propuestas en los ténminos establecidos, el Presidente del Consejo realizara la
designacion correspondiente.

ARTICULO 13.- En ninglin caso podrin ‘ser propuestos como miembros del Consejo las
personas que hayan sido condenadas por delitos patrimonialas dolosos; fos inhabifitados
para ocupar un empleo, cargo o comision en ef servicio publico.

ARTICULO 14.- Los integrantes del Consejo podran ser removidos de sus cargos,
fio del mi <€ tan falta grave, a juicio de la mayoria de los

cuando en el d P
integrantes del Consejo, que perjudique el buen desempeiio de fas funciones del Instituto
0 cause perjuicio a su patrimonio aplicando fa Ley de ‘Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado y Municipios de Oaxaca a exwpdbn de los dos vocales
integrantes de la iniciativa privada.

CAPITULO It
DE LAS FACULTADES DEL CONSEJO.
ARTICULO 15.-E1 Consejo tendra las siguientes facultades:
I.- Administrar y resguardar el patrimonio del In\sﬁt’utol

I.- Aprobar y evaluar las politicas y proyectos de inversién para el Instituto;

fit.- Aprobar planes y programas de frabajo del Instituto y establecer las bases para la

" participacion social en su elaboracion;

IV.-Promover el desarroﬂo y autosuf iciencia administrativa, técnica y econdmica de!
instituto;

V.- Aprobar y someter a .consideracién - del Honorable Ayunlamoenlo el presupuesto
anual dei instituto, para su aprobacion;

VI.- Revisar y en su caso aprobar los estados financieros del instituto, emitiendo copia a
fa Secretaria de Finanzas y Administracién y a la Contraloria Municipal y al Honorable
Cabildo. )

ViL.- Gestionar la obtencién de créditos de los beneficiarios remitiéndolos al Honorable
Cabildo para su aprobacion, con apego a las disposiciones legales aplicables y sus
requisitos;

VIil.- Autorizar y establecer las condiciones de los contratos que celebre el Instituto con

los particufares y conocer y apmbar fos convenios de ocoordinacién con . las
autoridades Federales, y Muni afin de plir con el objeto de! mismo;

cuando el Director Generat asi lo solicite; y

del objeto det Instituto.

ias para el cumplimi

iX.- Las demés que sean r

ARTICULO 16.-E! Consejo resolvera los asuntos de su competencia en forma colegiada

para lo cual se reunira por o menos una vez cada tres meses en sesion ordinaria, sin
perjuicio de hacerlo en forma extraordinaria cuando sea necesario. Sus decisiones seran
tomadas por mayoria de los asistentes y el presidente del Consejo tendra voto de calidad

en caso de empate. )
CAPITULO Il
DE LAS SESIONES Y VOTACIONES DEL CONSEJO.

ARTICULO 17.- Las decisiones del Consejo serdn tomadas por mayoria y el Presidente
tendra voto de calidad en caso de empate. Se entiende por mayona la mitad mas uno de

los asistentes.

€l Presidente del Consejo, el Tesorero y los Vocales tendran derecho a voz y voto y el
Secretario Técnico tnicamente tendréa derecho a voz pero sin voto.

ARTICULO 18.- Las sesiones seran ordinarias, extraordinarias o solemnes, Hlevandose a
cabo en el lugar, dia y hora seilalados en la convocatoria la cual contendra el orden del -
dia y, en su caso, la informacién necesaria para el d o de las mi La
convocatoria y orden del dia seran elaborados por el Secretario Técnico.
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ARTICULO 19.-Lasséione§adimfiassecalémrén,wandomwmadam
meses, conforme al calendario que acuerde el Consejo y se convocarin cuando menos
con veinticuatro horas de anticipacion. ]
ARTICULO 20.- Las sesiones extraordinarias, se celebraran en cualquier tiempo cuando
hayaasmuosWQeMesquehatarysewnvourénpwmdelPrsdaneodelas
dos terceras partes del Consejo, porbmemsoonmmmhomsdew

En las extraordinanas excl te se tratardn los puntos para los que fue
convocada, sin que en el orden del dia se contemplen asuntos generales.

ARTICULO 21.- Sera materia de sesion solemne:

1.- La instalacion del Consejo;

$ivicdad,

{i.-La presentacidn deli anual de ac y estado que guarda {a administracion
del lnsmuto a que hace refetencta elarticulo 25 fraccion Xi de! presente Reglamento; y

{il.- Las que determine ef Consejo.
ARTICULO 22.- Reunido el numero de integrantes necesario para su celebracion,
conforme a lo preceptuado en el articulo 24 Fraccion lil del presente Reglamento; el .
Secretario Técnico declarard la existencia de quérum, seabmalasestényselratarénlos
asuntos que estab!ezm el orden det dia.

De cada sesion, el Secretano Técmco levantara un acta en la cual quedaran anotados en

forma extractada los asuntos lratados y el resultado de la votacién. Las actas deberan ser
firmadas por los integrantes del Consejo que participaron en {a ses»én y por el Secretario

Técnico del mismo.

€l Secretario Técnico sera el encargado de la custodia y guarda de las actas y de Ia

-documentacion relativa a fos asuntos tratados.
TiITULO QUINTO

DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES
. ADMINISTRATIVAS o

CAPITULO1!

DEL DIRECTOR GENERAL

ARTICULO 23.- EI' Director General del Instituto serd nombrado. por el presidente

Municipal Constitucional.
. ARTiC_ULO 24.-Ei Director General, tendra las siguientes obligaciones y atribuciones:

I.- Representar legaimente al Instituto.

fi.- Fungir como Secretario Técnico, ejecutando fos acverdos y determinaciones del
Conse;o

Hi.- Citar en ios términos del presente reglamento a lds sesiones del Consejo;
fV.-Coordinar las actividades administrativas, financieras, técnicas y operativas del
Instituto;

V.- Proponer y someter a la aprobacion del C(_mse}o el programa anual de trabajo;

Vi.- Proponer modificaciones al Reglamento del Instiluto, por conducto de! Secretario
Municipat, previo acuerdo con el Presidente Municipal;

Vii.- Elaborar y someter a consideracidn del Consejo para su aprobacion lo siguiente:

a) Las politicas y proyectos del Instituto;
b) Los planes y programas de trabajo del instituto;
¢) E! programa operativo anual y el correspondiente anteproyecto de presupuestc de
egresos del Instituto, en los términos que establezca el presupuesto de egresos
municipal,
Vili.- Presentar oportunamente al Honorable Cabildo y a la Secretaria de Finanzas y

Administracion, el anteproyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos del Instituto,
para el siguiente periodo a mas tardar durante el mes de octubre de cada afio,

previamente aprobado por el Consejo.

IX.- Previo acuerdo del Consejb formar parte de los diferentes dérganos consultivos y
organismos afines tanto Federales, Estatales y Mumc«pales que incidan en la
competencia del Instituto;

X.- Presentar al Consejo, durante el mes de Marzo de cada afio el informe anual de
actividades y estado que guarda la administracion del Instituto y remitifio al Honorable
Cabildo para su Conocimiento.

XI.- Proponer al Consqo la desngnacvon y remocion de los funcionarios y empleados del
Instituto;

Xli.- Gestionar los convenios, contratos y demas actos juridicos que sean md'spensables
para el cumplimiento del objeto del Instituto;

'XIIL-Hacermpirbsplanes progrmyob;eﬁvosdellnsﬁuo,apmbadosporel

Cansejo;

bifidad, la guarda, consefvaaén y buena administracion

XIV.-Mant balo $Uu resp
del patrimonio de Instituto;

XV.- LasdemésqueleconﬁeraelHormbieCabildo

ARTICULO 25.- Comesponde al Director General el ejercicio de las atribuciones y

"obligaciones que le confiere el presente Reglamento y demds disposiciones legales y

reglamentarias, las que podra delegar en servidores publicos subalternos, sin perjuicio de

“su ejercicio directo, con excepcoon de aquellas que tengan el caracter de no delegables.

CAPITULO Il

- DISPOSICIONES COMUNES
PARA LOS DIRECTORES DE-AREA.

ARTICULO 26.- Al frente vde ias Direcciones de &rea habra un Director quien podra
auxiliarse del personal que requieran las necesidades del servicio y permita el

presupuesto asignado para dicho Instituto.
ARTICULO 27.- Corresponde a los Directores de Area:

I.- Planear, programar, organizar, dinigir, controlar y el funci to de las
Unidades Administrativas a su cargo, de acuerdo con las politicas y objetivos del

Instituto;

W.-Someter al acuerdo de! Director General, los asuntos relevantes encomendados 2 la
Direccion;

.- Participar en la conlrataaén desarrollo, upaahcson sanciones y promocmn del
personal a su cargo, de conformidad con Ia nommatividad vigente;

IV.- Formutar los anleproyectos de programas y presupuesto de la Direccién a su cargo y
participar en la verificacién de su commecta y oportuna ejecucion;

V.- Dirigir la elaboracion de los planes de trabajo de fa Direccion a su cargo y supervisar
Su correcta y oportuna ejecucion;

VI.- Asistir a las reuniones de programacion y planeaaén que convoque el Director
General, .

Vil.- Suscribir los documentos relativos al ejerciciobde sus atribuciones, aquellos que les
sean sefialados por delegacion o les correspondan por suplencia;

V.- Coordinar sus actividades con los titulares de otras dreas del instituto y proporcionar
informes, datos o la cooperacion técnica que les sean requeridos por las mismas u otras

dependencias del Municipio, de acuerdo a las normas que estabiezca el Director General;

IX.- Participar y coordinarse con la Secretaria de Desarrollo- Urbano, Ecologia y Obras
Publicas del Municipio de Oaxaca de Juarez y demas dependencias y entidades de la
Administracion Municipal con fa finalidad de que exista concordancia en las politicas que
en materia de vivienda implemente el Consejo 0 el Ayuntamiento, asi como con las obras
publicas  y el equupamoento existente o requendo en este ulhmo caso debera
concatenarse con la priorizacién de obras del municipio;

X.- Proponer al Oirector General, de acuerdo a los requerimientos tecmcos de sus
funciones, la organizacion interna del area administrativa;

XI.- Proponer al Director G | ia cont ion del personal externo que se requiera
para el cumplimni de los objeti y politicas del Instituto,-ajustandose al presupuesto
asignado. :

iciones legales y regl Warias les atribuyan,

XIl.- Las demas funciones que las d

" asi como aquellas que les confiera el Director General, para el cumplimiento de sus fines.

CAPITULO I

DE LA DIRECCION DE PLANEACION
Y GESTION FINANCIERA

ARTICULO 28.- Para el cumplimiento de sus funciones, Ia Direccion de Planeacion
Financiera contara con los siguientes departamentos:

1.- Departamento de Planeacion;

Il.- Departamento de Esquemas Financieros.

ARTICULO 29.- Compete a Ia Direccién de Planeacion y Gestion Financiera:
I.- Implementar las politicas de operacion de los esquemas financieros autorizados por el
Instituto;

It.- Programar y verificar Ia ejecucion de los proyectos de vivienda convenidos con las
entidades financieras, instituciones federales y estatales;
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IV.- Planear, organazarycomrolarlasaeaonesyad:vdadanmanaspara proporcionar
a las dreas del Instituto los recursos financieros que deriven de esquemas financieros
pafa!aejewabndelosproyedos -

V.- Elaborar y mantener actualizado un sistema-de seguimiento de control financiero que
permita en todo momento conocer {a situacién que guardan los programas del lnstuuto

VI.- Estableoer con fa aprobacion del Consejo, las politicas, normas, criterios, sistemas y
procedimientos para la implementacién, venﬁcacton y ejecucion de programas de vivienda

del Instituto.
VIL.- Gestionar y oblener de las autoridades federales y estatales, recursos eliquetados a

los diversos programas de financiamiento y subsidios que permitan dar acceso a un’

crédito mayor a los trabajadores del Honorable Ayuntamiento de Oaxaca de Judrez y
vecinos, para mejorar o adqumr su vivienda;

VIll.- Las demds funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atﬁbuyan asi
como aquellas que le confieran ef Consejo o-ef Director General, para el cumpﬁmtento de

sus fines.
CAPITULO IV

DE LA DIRECCION TECNICA

ARTICULO 30.- Para el cumplimiento de sus funciones fa Direccién Técnica contaré con
los siguientes Departamentos:

L-Departamento de Supervision; »

il.- Departamento de Proyectos;

ARTiCULO 31.-Compete ala Direccidn Técnica:

{.-Dar seguimiento a las instrucciones y acuerdos del Consejo y def Director General, asi
como el puntual cumplimiento de los programas, proyectos especiales y demas
responsabilidades a carge de las dependemas y entidades de la Admnmst:acuon Publica

Municipal;’

IL-Controlar y encargarse oportunamente de! cumplimiento de los tramites para la
obtencién de los permisos y licencias que se requieran para los programas del Instituto;
Hl.-Supervisar y verificar los avances fisicos de las Obras derivadas de los programas de
vivienda que gestiona el Instituto; B

IV.- Formular ei acta de terminacion del programa que realiza el Instituto e informar al

Consejo, Director General, Directores de Area, tratandose de desarrolios habitacionales
también a Contraloria y la Secretaria de Desarrollo Urbano, Ecologia y Obras Publicas del

Municipio de Oaxaca de Juérez;

V.- Coadyuvar en coordinacion con la Secretaria de Desarrolio Urbano, Ecologia y Obras
Publicas del Municipio de Oaxaca de Judrez, el expediente técnico de los programas de
vivienda que promueva el Instituto;

V1.-Coordinar las reuniones de! Consejo asi como las del Director General del Instituto;

Vii.-Vigilar périddicamenle fa informacion que publica el Instituto en medios electronices
asi come de las convocalorias y programas, .

VIiL.-Vigitar el seguimiento de los compromiisos Institucionales que obtenga el Instituto;
'IX.- Ser ef vinculo del Instituto y de sus areas, para la integracién det informe anual de
actividades de! mismo, asi como de recabar 13 informacion para el informe de Gobierng
Municipal;

X.- Acudir a la enfrega - recepcion de las obras que realicen los promotores ©

constructores externos respecto de las acciones implementadas por el Instituto,
verificando que estas cumplan con lo estipulado en los proyectos ejecuuvos convenios y

contratos suscritos;

Xi- Lievar un registro de constructores y promotores de kuenda asi como de los
proyectos que ellos estén desarrollando

Xil.- Realizar las acciones técnicas de vivienda que ejecute el Instituto; y'

Xili.- Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como aquellas que le confieran el Consejo o el Director General, para el cumplimiento de

sus fines.

CAPITULOV

DE LA DIRECCION DE PROMOCION Y -
ESTUDIOS socuoecouomcos

ARTICULO 32.- Para el cumplimiento de sus funciones {a Direccidn de Pmrrmén y
Estudios Socioecondmicos contara con los siguientes Departamentos:
1.- Departamento de Promocion y Gestion de Crédito; '

y Estudios Sockoecondmico.

11.- Departamento de Atencion Ciudad:
ARTICULO 33.- Compete a la Direccisn de Promocion y Estudios Socioeconidmicos:

L.- Elaborar. diagnosticos de solicitud de vwnenda de acuerdo a los parametros
socioecondmicos que establezca el Instituto;

IL.-Realizar los tramites de asignacion y adjudicacion de las accvones de vmenda de

acuerdo.a las politicas del Instituto, asi como de las establecidas en y criterios
de reglas de operacién de los diversos programas de vivienda soaal de fas ertidades

financieras, dependencias y entidades federales y estatales para ! otorgamiento de
crédito o subsidio o crédito y subsidio a los beneficiarios;

.- lmplementar actividades que propicien la pamcvpaaon orgamzada de los beneficiarios
en los programas de vivienda;

IV.- Formular en coordinacion con la-Unidad Administrativa, las acciones de dlfuston de

los programas de vivienda que realice ef Instituto; .

V.- Realizar los estudios necesarios en coordinacion con fa  Direccion Técniw. que
permitan determinar y sugerir las acciones y modalidades de vivienda que se requieran;
Vi.- Integrar grupos solicitantes de vivienda, que cc dan homc albs -
rangos‘y requisitos del Instituto y de las reglas de operaadn de los dwersos programas de
vivienda;

V- Coordinar y llevar a cabo ios programas que permitan evaiuar las acciones de

vivienda supervisadas por el Instituto;

Vill.-Proveer, elaborar y ejecutar los programas de capacitacion que se requieran para
organizar, consolidar y concientizar a los Trabajadores del Honorable Ayuntamiento de
Oaxaca de Judrez y Vecinos para que puedan ser su;etos de aédno por parte del

Instituto;
IX.- Asesorar y capacntar en materia de organizacion soaal a la ciudadania que solicite

servicios de vivienda o que en sy caso requiera 1a intervencion del Instituto;

X.- Promocionar en coordinacion con {a unidad administrativa los programas y objetivos
def Instituto entre los Trabajadores del Honorable Ayuntamiento de QOaxaca de Juarez y

Vecinos.

tos juridicos que se

Xl.- En coordinacién con {a Unidad Juridica elab los inst
requieran a fin de dar certeza juridica a los solicitantes de vivienda; y

XN.- Las demas funciones que las disposiciones legales y regiamentarias le atribuyan, asi
como aquellas que le confieran el Consejo o el Director General.

CAPITULO VI
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
ARTICULO 34.- Compete a la Unidad Administrativa:

.- Elaborar el Presupuesto Operativo Anual del Instituto y presentarlo para su
consideracion al Director General y ai Tesorero del Consejo, en ef mes de Septiembre de

.cada afo;

it.- Realizar los egresos que se encuentren contemplados dentro de fas partidas
autorizadas en el presupuesto y presentar al Director General los documentos que
cofrespondan a las erogaciones que deban ser autorizados por él, conforme a las normas
presupuestales del instituto y las disposiciones legales aplicables;

.- Etaborar el padion de proveedores de bienes y servicios;

V.- Planear, organizar y controlar las acciones y actividades necesarias para proporcionar
a las areas del Instituto los recursos humanos, financieros y materiales que requieran;

V.- Elaborar y mantener actualizado un sistema de seguimiento de control financiero que
permita en todo momento conocer la situacion que guardan los programas det Instituto;

VI.- Establecer con la aprobacion del Director General, las politicas nommas, criterios,
sistemas y procedimientos para la admm«stracaon de recursos financieros y matenales del
instituto, .

Vil.- Cogrdinar y controlar el suministro de bienes de consumo, equipo de oficina, registro
y control de inventarios de bienes muebles y mantenimiento del inmueble destinado para
oficinas del Instituto asi como supervisar la prestacion de servicios;

Vili.- Llevar la contabilidad general y el control del ejercicio presupuestal;
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IX.- Proponer af COncego el Presupuesto de Egmos anual del instituto y presentano para
su oonsderadén en el mes de septiembre de cada ario.

X.-Elaborar mensualmente los estados financieros del Insmuto remitirlos trimestraiménte

a la Secretarfa de Finanzas yAdmlmstraaén

Xl.- Reahzar el pago de sueldos y. honorarios del personal que labore. 0 que preste
servicios al lnsuMo .

XxH- Estableoer y conducir las relaciones laborales de acuerdo a fo p(evnsto por Ia
nomatividad aplmble

Xlll - Organizar y dirigir los programas de seleccion, capacitacion y desarrolio de personal,
realizando los estudios necesarios para definir los puestos tipo, perfiles y requisitos de los

mismos;

XIV.- Establecer ﬁrocésos de integracion que faciliten al trabajador su identificacion con
los objetivos del Instituto y el logro de un mayor desarrollo y satisfaccion personal;

* XV.- Organizar y dirigir los ‘;;fogramas de actividades culturales, recreativas y sociales que
fortalezcan la comunicacion y desarrolio del persanal;

XVLI.- Conformar el almacén del Instituto y vigilar su 6ptima utilizacién;

XVil.- lmplementar el fondo revolvente para- gastos operativos menores que realice et
Instituto;

XVilt. Dict.';lminar fa viabilidad ;iresupuesla( y financiera de las acciones que involucren el.

patrimonio del Instituto.

XiIX.-Las demads funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como aquellas que le confieran el conse]o o el Director General, para el cumplimiento de

sus fines.
CAPITULO Vit
DE LA UNIDAD JURIDICA

ARTICULO 35.- Compete a la Unidad Juridica:

t.- Vigilar la comrecta fundamentacion juridica de fos actos o documentos en los que vaya
a mtervemr el Instituto; .

.- Recabar la- documentacion legal para la inlegracién de los expedientes técnicos
requeridos por la normahva aplicable a cada uno de fos programas de vivienda que opere
el instituto;

Wi.. Asesorar en la tramitacion de escrituras pubhcas en los que m13rvenga el lnsmuto Y
revisar los proyectos de las mismas; .

V.- Analizar las disposiciones reglamentarias que el Dlrector General deba someler al:
Consejo;

V.- Brindar asesoria juridica a los trabajadores def Honorable Ayuntamiento y Vecinos en
materia de vivienda;

Vi.- Proporcionar asesaria juridica a los servidores publicos del Instituto, para el mejor
desempefio de sus funciones;

Vil.- Eiaborar o revisar los convenios y contratos en que intervenga el Instituto;

" ARTICULO 40.- La duracién de los consejos consultivos

. " NG
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ARTICULO 41.-El Consejo del Instituto instruira al Director General para que realice la

convoczxonaalosseetovesalosquesereﬁeteelartlmlo%delpresentenghmeﬁoy
éstos propongan a los an a los C jos Consultives. El Consejo

que
nombrard a propuesta de su Presndenle a quienes funanén como miembros de los
Cansejos Consultivos; en caso de no admitirse alguno de los propuestas, se solicitars a
los organismos que en un plazo de diez dias realicen nueva propuesta, a falta de ésta el

Consejo realizaré fa designacién.

Los cargos de los miembros de los COOOE]OS Consumvos seran honorificos por lo que no
recibirdn remuneracion alguna.

ARTICULO 42.- Los integrantes ‘de los Consejos Consultivos - permanentes
desempefaran su cargo, durante el tiempo que dure Ia administracién publsca municipal

“en la que fueron designados.

ARTICULO 43.- €l entace entre el Consejo del Instituto y los Consegos Coensultivos, serd

2l Secretario Técnico mismo que fungira como i ivo de_ los’ 0!
consultivos y levantars fa minuta de las opiniones que emitan los msmos 1a cual deberad
poner a consideracion del pleno del Consejo en la sesion inmediata siguiente.

TITULO SEPTIMO.
DEL COMITE DE ADQUISICIONES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 44.- £! Comité de Adquisiciones tiene por objeto la implementacion de
acciones y mecanismos tendientes a la optimizacion y transparencia de los recursos
destinados a la adquisicion de bienes, arrendamientos, enajenaciones y contratacién de
servicios a fin asegurar al Municipio las mejores condiciones disponibles en cuanto al
precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

El Comité de Adquisiciones sera, el Comité de Adquisiciones de Bienes, Arrendamientos
y Enajenaciones y Conftratacién de Servicios del Municipio de Oaxaca de Judrez,
aprobado en Sesion Ordinaria de Cabuldo de fecha 23 de Enero del afio 2014, para el

cumplimiento de su objeto.

TITULO OCTAVO.
DE LAS SUPLENCIAS

CAPITULO UNICO

ARTICULO 45.- Las ausencias del Director General, por licencia, permiso o0 causa
justificada menor a treinta dias naturales seran suplidas por quien designe el Presidente
Municipal Constitucional det Municipio de Oaxaca de Juarez, a propuesta del Director
General. Si excede de ese plazo seran cubiertas por quien sefiale el Ayuntamiento. a
propuesta def Presidente Municipal Constitucional del Municipio de Oaxaca de Judrez.

ARTICULO 46.- Las ausencias de los Dicectores de area y demas titulares de Umdades -
seran suplidas por el funcionario que al efecto designe su supenor ;erérquvoo

ARTICULO 47.- Las licencias podran ser otorgadas y revocadas en los termmos dela Ley.
del Servicio Civil para los empleados del Honorable Ayuntamlemo del Municipio de
Oaxaca de Judrez.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- £l presente reglamento entrara en vigor al dia.siguiente de su publicacion
en el Periodico. Oficial del £stado y en ta Gaceta Municipat;

. SEGUNDO.- El Consejo Directivo debera integrarse en un plazo no mayor de diez dias

a la entrada en vigor del presente reglamento;

hahil
I

VIL.- Representar al Institulo en la tramitacién de demandas, P . Q
denuncias y contestaciones de demandas, que procedan en coordmac:on con la

Subsecretaria Juridica;
1X.- Compilaf Ios ‘ordenamientos legales relacionados con las funciones del Instituto y
mantenerlos actualizados conforme a sus reformas y adiciones;

X.- Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi
como aquelias que le confieran el.Consejo o el Director Generai.

TiTULO SEXTO
DE LOS CONSEJOS CONSULTIVOS

CAPITULO UNICO
CONSEJO CONSULTIVO

ARTICULO 36.- El Instituto podra integrar los Consejos Consultivos que considere
necesarios, con la finalidad de que el Consejo y el Director General cuenten con las
propuestas, aportaciones y opmlones de los sectores que mudan en materia de vivienda;

ARTICULO 37.- Los Consejos Consuluvos podrédn ser permanentes 0 eventuales;

ARTICULO 38.- Los Consejos Consuitivos permanentes, seran:

L- Consejo que aglulme a los repfesentantes que integran a Ia cadena productiva de
vivienda; . .
H.- Consejo de. universidades y escuelas,de_éduca’cién superior relacionados con la
materia de vivienda.

ARTICULO 39.- Los consejos consultivos eventuales se lnlegraran de acuerdo al asunto
especifico que se requiera.

TERCERO.- Todo recurso, y apbnaciones que perciba el Instituto por parte de los
programas Federales, Estatales y Municipales, seran administrados por la Secretaria de

Finanzas y Administracion del Municipio;

CUARTO. Todas las aportaciones, donaciones, legados o cualquier otro titulo que reciba
de personas fisicas y juridicas, pasaran a ser parte del Patrimonio Municipal y se sujetara
at Transitorio Tercero;

QUINTO.- En caso de disolucion del Instituto 1a totalidad de los bienes pasara a formar
parte del patrimonio municipai; .

SEXTO.- Lo no previsto por el Presente Reglamento serd resulto por el Honorable
Cabildo;

SEPTIMO - La aprobacion de créditos. la autorizacion de beneficiarios seran autorizados
por el Honorable Cabildo asi como los requisitos de las reglas de operacion no previstas.

ATENTAMENTE. -
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